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У 2017/2018 навчальному році педагогічний колектив та адміністрація навчального закладу працювали відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Указів Президента України, рішень Уряду України, органів управління всіх рівнів з питань освіти і виховання; правил і норм охорони праці, техніки безпеки, а також Статуту і правових актів школи, дотримувалися виконання Конвенції про права дитини.

Згідно Закону України «Про засади державної мовної політики» навчально-виховний процес здійснювався українською мовою та відбувався в одну зміну.

Мета та завдання колективу були обумовлені науково-методичною темою НВК „Профільний розвиток педагога в  умовах впровадження нових Державних стандартів освіти”.
Вся діяльність педагогічного колективу була спрямована на: 

· Створення умов для повноцінного фізичного, інтелектуального та духовного розвитку всіх учасників навчально-виховного процесу;

· Усвідомлення педагогічним колективом необхідності модернізації навчально-виховного процесу, з метою реалізації: 

· основних завдань, висунутих суспільством на  сучасному етапі оновлення і розвитку освіти;

· концепції розвитку школи «Я – Особистість»;

· вирішення науково-методичної проблеми школи;

· реалізацію моделі випускника школи;
· Орієнтацію навчально-виховного процесу на можливості й потреби учнів, на виявлення і розвиток інтересів, нахилів і здібностей кожної дитини шляхом впровадження допрофільного та профільного навчання, удосконалення змісту освіти;

· Створення оптимальних умов для повноцінної життєдіяльності учнів протягом перебування їх  у школі; максимальний розвиток самодіяльності, вільне вираження свого «Я»;

· Підвищення рівня навчальних досягнень учнів шляхом застосування в педагогічній діяльності технологій, методів, прийомів, які розвивають уміння учнів навчатися, які сприяють успішному засвоєнню всіма учнями базових знань і умінь; вироблення в учнів позитивного ставлення до навчання, бажання вчитися у вчителя, у школі;

· Підвищення рівня педагогічної майстерності вчителів, іміджологічної культури, зростання мотивації до самовдосконалення шляхом підтримки та заохочення вчителів, які творчо працюють; здійснення моніторингу професійного росту педагогів школи; виявлення недоліків, труднощів і перевантажень в роботі;

· Спрямування системи навчання і виховання на те, щоб кожна дитина усвідомила, чого вона хоче досягти; створила своє бачення успіху; повірила, що успіх прийде; зосередилася на досягненні мети, що веде до успіху;

· Застосування таких технологій викладання, в основі яких лежать самостійність і відповідальність учителя за результати своїх учнів (проектна методика, проблемний метод, дослідження, програмоване навчання, інтеграція);

· Популяризацію досвіду застосування інтерактивних технологій серед учителів школи з метою підвищення їхньої професійної компетентності;

· Зміцнення навчальної, матеріально-технічної, наукової, культурно-спортивної, корекційно - виховної та оздоровчої бази;

· Комплексну діагностику (моніторингові дослідження) результативності та ефективності всіх напрямків діяльності школи.

Робота над розв’язанням теми та виконанням завдань школи на 2017/2018  навчальний рік дозволила досягти певних результатів у методичній, навчально-виховній та позакласній діяльності. 

На початок навчального року в закладі навчалося 69 учнів та 20 вихованців дошкільної групи.  Було укомплектовано 11 класів. Із них 1-4-х - 4 класи, 5-9-х – 5 класів, 10-11-х – 2 класи. Середня наповнюваність класів становить 7 учнів. Згідно з Інструкцією з обліку дітей і підлітків шкільного віку, навчанням охоплено 100 % учнів. 

Аналізуючи кількісний склад учнів по рокам, слід відмітити, що кількість учнів в школі кожного року зменшується. Так, у:

· 2013-2014 навчальному році  -   80 учнів;
· 2014-2015 навчальному році  -   78 учнів;

· 2015-2016 навчальному році  -   76 учнів;

· 2016-2017 навчальному році – 71 учень;

· 2017-2018 навчальному році – 69 учнів.


Вихователь дошкільної групи працював над впровадженням базової  програми  виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина»,  затвердженою листом Міністерства освіти і науки України від 09.11.2015 № 1/11-16163, програми «Впевнений старт», схваленою колегією Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 01.03.2012 та затвердженою наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 21.05.2012 №704, листом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 19.08.2011 №1/9-634 «Про забезпечення взаємодії в освітній роботі з дітьми старшого дошкільного і молодшого шкільного віку». 
Навчально-виховний процес в учнів здійснювався згідно затвердженого Робочого навчального плану. 

Протягом навчального року здійснювався підвіз учнів  до школи. Загальна кількість учнів, які потребують підвозу становило 12 учнів, діти проживають по вулиці Ветеранів праці (с. Копанки). Від загальної кількості учнів школи відсоток тих учнів, які потребують підвозу становить – 17,3%, а відсоток учнів пільгового контингенту від тих, які потребують підвозу становить 42,6 %. 
За підсумками 2017/2018 навчального року учні школи мають такі навчальні досягнення:  з 60 учнів 2-11 класів
· високий рівень  
 – 8 учнів 
– 11,6%;
· достатній рівень
 – 27 учня 
– 44%;

· середній рівень 
 – 28 учня 
– 44,4%;

· початковий рівень – 0 учень 
– 0%.

Аналізуючи ці результати можна зробити висновок, що високий відсоток учнів навчається на достатньому та середньому рівнях, тому в наступному навчальному році необхідно приділити більше уваги таким учням, щоб покращити їх рівень знань. 
Протягом року адміністрація закладу проводить моніторингові дослідження навчальних досягнень учнів.

Протягом року заклад був 100% забезпечений кадрами. Слід відмітити, що колектив працює стабільно. Плинності кадрів немає.

Якісний склад педагогічних кадрів становить:

	За категоріями

	Спеціаліст вищої категорії
	6 – 30%

	Спеціаліст І категорії
	6 – 30%

	Спеціаліст ІІ категорії
	2 – 10%

	Спеціаліст
	2 – 10%

	11 тарифний розряд
	2 –10%

	10 тарифний розряд
	2 – 10%


За віком:

	За віком
	За стажем

	20-30 років
	3 – 25%
	до 3 років
	1 – 5%

	31-40 років
	5 – 20%
	до 10 років
	6 –30%

	41-50 років
	10 –45%
	до 20 років
	3 – 15%

	51-55 років
	-
	понад 20 років
	10 –50%

	55-60 років
	2– 10%
	
	


   Середній вік педагогічних працівників становить 41,8 років. 

Адміністрація закладу протягом року проводила цілеспрямовану роботу з питань дотримання педагогічними працівниками трудового законодавства, виконання нормативних документів Міністерства освіти і науки України, що дало змогу створити атмосферу діловитості, запобігти конфліктів з виробничих питань. 

Заходи по створенню безпечних умов роботи та охорони праці, життя та здоров’я усіх учасників навчально-виховного процесу виконані повністю, виконуються всі санітарно-гігієнічні вимоги. З працівниками НВК та учнями проведені заняття та прийняті заліки з охорони праці та техніки безпеки. 

          Всі працівники закладу вчасно проходять медичний огляд. 

Методична робота в закладі – це комплексний і творчий процеси, яким притаманні свої закономірності, мета і завдання, планується і проводиться вона на діагностичній основі. 

Структура методичної роботи школи об’єднала в собі чотири шкільних методичних об’єднань. Кожна структурна ланка вирішує специфічні завдання та виконує певні функції в удосконаленні професіоналізму педагогів. Вся діяльність методичних структур направлена на реалізацію науково-методичної проблеми закладу.

Методична робота в НВК:

· базується на принципах (комплексності, взаємозв’язку, системності, конкретності, мобільності) та принципах андрологічного навчання (самостійності, індивідуалізації, елективності, інтерактивності, мотивації та розвитку творчого потенціалу особистості). Використання цих принципів сприяє фаховому зростанню вчителя як дослідника, підвищенню результативності освітньої діяльності;

· спрямована на подальше становлення особистості учня, створення умов для його самореалізації та розкриття індивідуальних здібностей; сприяє інтелектуальному, моральному, фізичному розвитку учня.

Вся робота в НВК здійснювалась згідно річного плану роботи  на 2017/2018 навчальний рік.

Протягом  навчального року відбулися засідання педагогічної ради, на яких були розглянуті такі питання: в листопаді «Формування, становлення та реалізація профільних інтересів учнів як необхідний процес на шляху до самореалізації та успіху», в січні - «Особистісне зростання кожного вчителя як мета педагогічного процесу», в березні - «Креативність у структурі педагогічної діяльності як складова адаптаційних можливостей особистості». 
Інформаційно-методичний кабінет поповнився новими матеріалами по темі, над якою працює заклад та методичними розробками.
Курси підвищення кваліфікації при ХОНМІБО пройшли такі вчителі: Дашутін В.Л. і Рижило Н.С. (українська мова та література), Дашутіна Л.М. (німецька мова, Захист Вітчизни), Ковальчук Т.О. і Якименко Л.І. (початкові класи), Коржевич О.В. (музичне мистецтво), Литвиненко Л.В. і Пічка О.В. (вихователь різновікової дошкільної групи), Мартинович Л.П. (педагог-організатор, громадянська освіта). Ці вчителі після проходження курсів виступили на засіданнях ШМО, нараді при директору, довели до відома педагогічного колективу зміст пройдених курсів.

Чільне місце в роботі педагогічного колективу займає атестація. 

В 2017/2018 навчальному році проатестовано 5 педагогічних працівників. Атестаційною комісією І рівня було присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії» учителю математики Троцькій Н.В., кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ категорії» учителю основ здоров'я Гуртовій М.О., 11 тарифний розряд педагогу-організатору Мартинович Л.П.,  було підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії» учителю німецької мови Дашутіній Л.М., 11 тарифний розряд вихователю дошкільної групи Пічці О.В.
В НВК працювало 4 методичних об’єднаня: шкільне методичне об'єднання початкових класів; шкільне методичне обєднання вчителів суспільно – гуманітарного циклу; шкільне методичне об'єднання вчителів природничо-математичного циклу; шкільне методичне об'єднання класних керівників». В тісному взаємозв’язку працює адміністрація НВК з керівниками шкільних методичних об’єднань Дашутіним В.Л. (керівником шкільного методичного об'єднання вчителів гуманітарного циклу), Конотоп Т.В. (керівником шкільного методичного об'єднання вчителів природничо-математичного циклу), Маковик Л.М. (керівником шкільного методичного об'єднання вчителів початкових класів), Троцькою Н.В. (керівником шкільного методичного об'єднання класних керівників).
Методичні теми, над якими працювали шкільні методичні об’єднання та індивідуальні теми, над якими працюють вчителі, споріднені із загальношкільною темою. Це дає можливість забезпечити системний підхід до реалізації науково-методичної проблеми НВК. Бо кожен педагог зосереджується на конкретній проблемі, що допомагає йому оволодівати методами дослідницької діяльності, усвідомлювати необхідність удосконалення рівня професійної компетентності, постійно аналізувати свої досягнення та невдачі в практичній діяльності, контролювати свій власний досвід.

Всі методичні об’єднання працювали згідно планів, які виконані. 
 Заслуговує на увагу участь учнів у різних творчих конкурсах.
  Належна увага приділяється вчителями-предметниками проведенню         І (шкільного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін. А в ІІ (районному) етапі - 8 учнів були переможцями: 
Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з екології:

	№

з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Коржевич Вероніка Сергіївна
	11
	художньо-естетичний
	Конотоп Тетяна Володимирівна
	вища
	72,5
	ІІІ


Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з географії:

	№

з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Приведенна Анастасія Сергіївна
	10
	художньо-естетичний
	Кравчук Любов Василівна
	І
	21
	ІІІ


Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з німецької мови:

	№

з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Коржевич Вероніка Сергіївна
	11
	художньо-естетичний
	Дашутіна Людмила Максимівна
	І
	56
	ІІІ


Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з хімії:

	№

з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Литвиненко Кристина Олександрівна
	9
	-
	Конотоп Тетяна Володимирівна
	вища
	20
	ІІІ


Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з трудового навчання: Обслуговуюча праця

	№

з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Коржевич Вероніка Сергіївна
	11
	художньо-естетичний
	Коровко Надія Олексіївна
	вища
	20
	ІІ


Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури:

	№
з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Коржевич Вероніка Сергіївна
	11
	художньо-естетичний
	Рижило Ніна Сергіївна
	вища
	45
	ІІ


Переможці ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з біології:

	№

з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові учня
	Клас навчання
	Профіль навчання
	Прізвище, ім’я, по батькові особи, яка підготувала учня до олімпіади
	Категорія  вчителя, який підготував
	Кількість набраних балів
	Місце, зайняте на ІІ етапі

	1
	Романенко Ангеліна Леонідівна
	10
	художньо-естетичний
	Конотоп Тетяна Володимирівна
	вища
	51,7
	ІІІ

	2
	Климець Микола Михайлович
	11
	художньо-естетичний
	Конотоп Тетяна Володимирівна
	вища
	73,9
	ІІІ


Результати державної підсумкової атестації учнів 4-х класах свідчать про належну роботу вчителів по організації та проведення державних іспитів. 

           Результати ДПА учнів 4-го класу у 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 навчальних роках

	№
	Навчальний предмет
	Загальна кількість учнів 4-х класів
	Кількість учнів, які складали атестацію
	Рівень навчальних досягнень (кількісні показники)

	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	1
	українська мова 
	9

6

8

5

7
	9

6

8

5

7
	-

-

-

-

-
	4-45%

3-50%

4-50%

1-20%

3-43%
	3-33%

2-33%

2-25%

2-40%

4-57%
	2-22%

1-17%

2-25%

2-40%

-

	2
	Літературне читання

	9

6

8

5

-
	9

6

8

5

-
	-

-

-

-

-
	4-45%

2-23%

-

1-20%

-


	3-33%

3-50%

5-63%

2-40%

-


	2-22%

1-17%

3-37%

2-40%

-



	3
	математика
	9

6

8

5

7
	9

6

8

5

7
	-

-

-

-

1-14%


	4-45%

4-66%

4-50%

1-20%

3-43%
	3-33%

1-17%

1-13%

2-40%

1-14%


	        2-22%

        1-17%

  3-37%

  2-40%

2-29%


Результати ДПА учнів 9 класу у 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018   навчальних роках

	№
	Навчальний предмет

(усі предмети інваріантної складової робочих навчальних планів)
	Загальна кількість учнів 9-х класів
	Кількість учнів, які звільнені від  проходження ДПА
	Кількість учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів (кількісні показники)

	
	
	
	
	
	початко-вий
	середній
	достатній
	високий

	1
	українська мова (диктант)
	7

9

10

6

5
	0

0

0

0

0
	7

9

10

6

5
	-

-

-

-

-
	2-28%

1-12-%

-

-

1-20%


	3-44%

4-44%

5-50%

5-83%

2-40%


	2-28%

4-44%

5-50%

1-17%

2-40%



	2
	математика


	7

9

10

6

5
	0

0

0

0

0
	7

9

10

6

5
	-

-

-

-

-
	2-28%

2-22%

-

1-17%

1-20%
	3-44%

5-56%

9-90%

4-66%

3-60%
	2-28%

3-32%

1-10%

1-17%

1-20%



	3
	Історія України
	-

9

10

6

5
	-

0

0

0

0
	-

9

10

6

5
	-

-

-

-

-
	-

1-12%

-

-

1-20%


	-

5-56%

6-60%

4-66%

3-60%
	-

3-32%

4-40%

2-34%

1-20%




Результати ДПА учнів 11-го класу у 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 навчальних роках

	№
	Навчальний предмет

(усі предмети інваріантної складової робочих навчальних планів)
	Загальна кількість учнів 11-х класів
	Кількість учнів, які звільнені від  проходження ДПА
	Кількість учнів, які є учасниками ЗНО та зарахували результати як ДПА
	Кількість учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів (кількісні показники, враховуючи результати ЗНО, що зараховані як ДПА)

	
	
	
	
	
	
	початко-вий
	середній
	достатній
	високий

	1
	українська мова 
	9

5

5

7

5
	0

0

0

0

0
	0

0

0

7

5
	9

5

5

7

5
	-

1-20%

-

2-29%

1-20%


	1-11%

1-20%

3-60%

4-57%

2-40%
	7-78%

3-60%

2-40%

1-14%

2-40%
	1-11%

-

-

-

-

	2
	Історія України
	9

5

5

7

5
	0

0

0

0

0
	0

0

0

7

5
	9

4

5

7

5
	-

-

1-20%

-

-


	1-11%

1-25%

3-60%

5-71%

4-80%


	4-44%

3-75%

1-20%

2-29%

1-20%


	4-45%

-

-

-

-



	3
	Біологія
	9

5

5

7

5
	0

0

0

0

0
	0

0

0

3

2
	0

0

0

3

2
	-

-

-

1-33%

-


	-

-

-

2-67%

2-100%


	-

-

-

-

-


	-

-

-

-

-



	4
	Математика
	9

5

5

7

5
	0

0

0

0

0
	0

0

0

3

2
	0

1

-

3

2
	-

-

-

-

-
	-

-

-

2-67%

1-50%
	-

-

-

1-33%

1-50%
	-

1-100%

-

-

-

	5
	Фізика
	7

-
	0

-
	1

-
	1

-
	1-100%

-
	-

-
	-

-
	-

-

	6
	Географія
	5
	0
	1
	1
	-
	1-100%
	
	


Аналізуючи результати моніторингу навчальних досягнень учнів по підсумкам ДПА, можна зробити висновок, що в 2017/2018 навчальному році педагогічному колективу треба більше працювати над підвищенням достатнього та високого рівнів навчання учнів.

На базі НВК працює бібліотека, що дає змогу  забезпечити учнів необхідною навчальною та художньою літературою. 

Фонд шкільної бібліотеки становить: всього 6742 екземплярів, із них підручників – 3964 шт., словників – 59 шт., навчальних посібників – 60 шт., карт – 23 шт., програм – 110 шт., художньої літератури - 1486 шт., періодичної преси – 2 видання.

Слід зауважити, що не зовсім задовільною залишається читацька активність учнів. Тому, педагогічному колективу у 2017/2018 навчальному році слід продовжити працювати над підняттям читацького інтересу учнів, формуванням навичками самостійної роботи з книгою, створенням позитивної мотивації на самостійне отримання нової інформації.

Складено соціальний паспорт закладу. На обліку в закладі учні пільгового контингенту:

· дітей позбавлених батьківського піклування – 2  учнів - 2,8 % від загальної кількості учнів;

· дітей, які постраждали в наслідок аварії на Чорнобильській АЕС –      12 чоловік – 17 %

· дітей з багатодітних сімей – 14 чоловік – 20 %;

40% учнів НВК відносяться до пільгового контингенту. Цим учням приділяється особлива увага. Щорічно  поновлюється банк даних, їх залучають до гуртків, спортивних секцій та шкільних справ. Постійно проводяться бесіди з їх батьками або особами, які їх заміняють. Два рази на рік проводяться обстеження матеріально-побутових умов життя. 

При підтримці та співпраці з Радою школи та батьківським комітетом школи протягом навчального року цим учням надавалася допомога із фонду загального обов’язкового навчання на загальну суму 3500 грн. (три тисячи п'ятьсот   гривень). 

У школі створено систему обліку відвідування учнями занять. Інформація щоденно надходить від вчителя-предметника і органів учнівського самоврядування до класного керівника,  від класного керівника – до заступника директора школи з виховної роботи. Ця інформація аналізується на оперативних нарадах при директорі. При необхідності питання відвідування учнями школи розглядаються на педагогічній раді, засіданнях батьківського комітету. Аналіз роботи за рік свідчить про зниження кількості уроків, пропущених без поважних причин. В школі створено систему заохочень для тих учнів, які протягом навчального року не пропустили жодного дня, були одягнені постійно в шкільну форму (на святі «Останнього дзвоника» вони нагороджуються грамотами та солодощами).

Щомісячно протягом року ведеться моніторинг відвідування учнями школи.

Для учнів НВК 02 березня 2018 року було проведено поглиблений медичний огляд. Під час огляду учнів виявлено такі патології: офтальмолог – 13 %, отоларинголог – 16 %,  хірург – 8 %, ортопед – 3 %, стоматолог – 12 %, педіатр – 20%

За результатами проби Руф’є: із 60 оглянутих учнів: 56 учнів - основна група, 4 учнів -  віднесено до підготовчої групи. Учнів, які віднесені до спеціальної групи та звільнених немає.

Дана інформація була доведена до вчителів та батьків учнів закладу. Класними керівниками були проведені профілактичні бесіди з учнями та індивідуальні бесіди з батьками щодо подолання захворюваності.

Найбільша денна захворюваність учнів у зимовий період (грудень-січень) становила 32,6 чоловіки - 32% від загальної кількості учнів школи . Найменша - 5 (вересень) – 5,4%.

Усі учні допризовного віку вчасно пройшли медичну комісію при військкоматі та одержали приписне свідоцтво. 

На належному рівні та у тісній співпраці з районною профспілкою працював профспілковий комітет НВК. Приємними та солодкими були привітання до Дня працівників освіти,  8 Березня, Нового року та інші. 

З метою забезпечення ефективного відпочинку учнів школи в 2018 році на базі НВК було організовано роботу пришкільного оздоровчого закладу з денним перебуванням «Сонечко». За період з 28 травня  по 15 червня 2018 року в ньому оздоровилось 36 учнів. 

1. Діагностика груп з фізичної культури за період 2015/2018 роки

показує, що кількість учнів основної групи  зменшилася.
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2015/2016 рік              -            65 учні

2016/2017 рік              -            54 учнів

2017|2018 рік              -             57 учнів
   
Кількість учнів підготовчої групи в 2018 році  не змінилася

Підготовча група:

2015/2016 рік            -              3 учнів

2016/2017 рік            -              3 учнів

2017/2018 рік            -              3 учнів 

Учнів, які відносяться до спеціальної  групи та групи звільнені немає:

2015/2016 рік            -                    0   учнів

2016/2017 рік            -                    0   учнів

2017/2018 рік            -                     0 учнів

Зробивши аналіз складу груп з фізичної культури по класах виявили, що найбільша кількість учнів основної групи в 3, 4, 7, 8, 10, 11 класах, підготовчої групи – 6, 9 класах.
2. Аналіз виявлених патологій  в учнів за період 2015/2018 роки.


[image: image2]
Кожен медичний спеціаліст відмітив відсоток хворих  від загальної кількості учнів:

                          2015/2016 н.р  2016/2017 н.р.  2017/2018 н.р.

Офтальмолог –      16%                      4%                   13%                  

Оторалинголог –   20 %                   19 %                  16%                 

Хірург  -                  2%                       22%                 3 %                   

Ортопед -                6%                      4%                    8 %                   

Стоматолог -          20 %                    19 %                  12 %                   

Педіатр -                   36 %                   32 %                 48 %                  

Протягом навчального року на поповнення та покращення матеріально-технічної бази школи з бюджету відділу освіти кошти майже не виділялися,  

      В 2017/2018 навчальному році температурний режим в школі відповідав санітарно-гігієнічним вимогам. 

Відкритими залишаються  такі проблемні питання, які потребують великих коштів. Це:

· заміна опалювальної системи головної будівлі;

· заміна вікон, дверей на енергозберігаючі.

АНАЛІЗ РОБОТИ ДОШКІЛЬНОЇ ГРУПИ 

ЗА 2017/2018 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

У 2017/2018 навчальному році колектив та адміністрація дошкільної групи Новопарафіївського НВК  працювали відповідно до вимог Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства» та інших нормативно-правових актів. 
        Зміст освітньої роботи в дошкульній групі відповідав основним положенням  Базового компонента дошкільної освіти, яким визначено вимоги до рівня освіченості, розвиненості та вихованості дитини 6 (7) років перед її вступом до школи.

        Реалізація Базового компонента дошкільної освіти в нашій групі здійснювалася через освітню програму для дітей від 2 до 7 років «Дитина», «Впевнений старт», а також інші парціальні освітні програми.

        Колектив спрямовував свою діяльність на формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої, фізично здорової особистості від перших років життя до вступу в школу.

        В групі створено предметно-розвивальний простір, який відповідає принципам безпечності, дитячої активності, раціональності,збалансованості наповнення , необхідний для розвитку потреб і інтересів дітей різновікової групи. Наповнюваність ігрових зон постійно змінювалась та доповнювалась.

        Наповнюваність групи залишилася сталою. Режим перебування не змінився. В приміщенні здійснено косметичний ремонт; замінено вікна на енергозберігаючі; придбано штори в групову кімнату , іграшки та дидактичний матеріал.  

         Територія закладу має естетичний вигляд, достатньо озеленена. Прибирання здійснюється 2раза щоденно.             
        Протягом року в групі проводились дні відкритих дверей та розважальні заходи за активною участю батьків та старших братів  і сестер.

 Це такі заходи як «День знань», «Спортивні змагання», «День дошкілля», «День захисника України», «Осінь чарівниця», «Шевченківські дні», «День захисту дітей», «Випускний», «Святий Миколай», «Новий рік», «Свято мам»,інсценізація казок «Солом`яний бичок» та «Вовк і семеро козенят».

        Вихователі дошкільної групи постійно працювали над вдосконаленням своєї фахової майстерності, приймали участь в пед. радах Н В К, діючих методичних  об`єднаннях та семінарах; а також в роботі авторського семінару –тренінгу з методики викладання курсу «Культура добросусідства» у дошкільних навчальних закладах в рамках проекту «Розвиток міжкультурної освіти в Україні».

         Пед. колектив протягом року приділяв увагу якісній підготовці прогулянок, дотриманню рухового режиму, чергуванню навчальної з іншими видами розвивальної діяльності. Планомірно здійснювалось проведення комплексних, інтегрованих занять з метою гармонійного поєднання знань, умінь і навичок необхідних дітям дошкільного віку. В дітей старшої групи сформовано готовність до шкільного життя.                                       

        Здійснювались  екскурсії в шкільну їдальню, на ФАП, пошту та в сільську бібліотеку-з метою ширшого ознайомлення дітей із звичаями українського народу, предметами вжитку та першими жителями села,працею людей різних професій. В цілому приділяли увагу формуванню у дітей патріотичних почуттів, гуманістичної моралі, етичної культури у тісній взаємодії родинного та суспільного виховання.                                        

        Створювались умови для роботи по організації безпеки життєдіяльності дітей під час навчально-виховного процесу: на заняттях, під час прогулянки, екскурсій, самостійної ігрової діяльності. Проводився тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності. Діти дошкільної  групи приймали участь в «Дні цивільного захисту», познайомились із роботою пожежної машини.

        Між дошкільною групою і початковими класами протягом року велася постійна взаємодія у вигляді взаємовідвідування занять, семінарів, педрад, спільних свят, розваг. Вихователі та вчителі ознайомлювалися із навчальними програмами один одного обговорювали та складали план спільних дій.

     У поточному році плануємо  більшої уваги  приділяти організації взаємодії з сім`ями вихованців. У свідомості батьків  слід формувати поняття того, що вони не мають виступати в ролі експертів, вони співучасники виховного процесу, рівноправні союзники й партнери.

        Потребує подальшого вдосконалення робота з розвитку мовлення дітей та дрібної моторики руки через творчі процеси образотворчої діяльності та сприймання творів театралізованого мистецтва і відтворення в ігровій формі набутих вражень, почуттів.  

ГОЛОВНІ        ЗАВДАННЯ 
НА  2017/2018  НАВЧАЛЬНИЙ   РІК
· Створення умов для повноцінного інтелектуального, духовного та фізичного розвитку всіх учасників навчально-виховного процесу;

· Забезпечення підвищення рівня навчальних досягнень учнів шляхом застосування в педагогічній діяльності технологій, методів, прийомів, які розвивають уміння учнів навчатися, які сприяють успішному засвоєнню всіма учнями базових знань і умінь; вироблення в учнів позитивного ставлення до навчання, бажання вчитися у вчителя, у школі;

· Спрямування зусиль педагогічного колективу на модернізацію навчально-виховного процесу, з метою реалізації: 

· основних завдань, висунутих суспільством на  сучасному етапі оновлення і розвитку освіти;

· концепції розвитку школи «Я – Особистість»;

· вирішення науково-методичної проблеми школи;

· моделі випускника школи.

· Створення оптимальних умов для повноцінної життєдіяльності учнів протягом перебування їх  у школі; максимальний розвиток самодіяльності, вільне вираження свого «Я»;

· Підвищення рівня педагогічної майстерності вчителів, іміджологічної культури, зростання мотивації до самовдосконалення шляхом підтримки та заохочення вчителів, які творчо працюють; здійснення моніторингу професійного росту педагогів школи; виявлення недоліків, труднощів і перевантажень в роботі;

· Спрямування системи навчання і виховання на те, щоб кожна дитина усвідомила, чого вона хоче досягти; створила своє бачення успіху; повірила, що успіх прийде; зосередилася на досягненні мети, що веде до успіху;

· Вивчення та поширення досвіду щодо застосування інноваційних технологій серед учителів школи з метою підвищення їхньої професійної компетентності;

· Підвищення якості роботи педагогічного колективу щодо попередження травматизму серед учнів, організації здорового способу життя;

· Зміцнення навчально-матеріальної, культурно-спортивної, корекційно-виховної та оздоровчої бази;

· Проведення комплексної діагностики (моніторингових досліджень) результативності та ефективності всіх напрямків діяльності школи.





1.1. Створення оптимальних умов для забезпечення права на здобуття повної загальної середньої освіти

· Виконання ст.53 Конституції України, ст.35 Закону України «Про освіту», ст.6 Закону України «Про загальну середню освіту»

	№

п/п
	Зміст      роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка 

	1. 
	Організувати постійний контроль за здобуттям повної загальної середньої освіти та вести роз’яснювальну роботу  серед населення щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти
	Упродовж навчального року (збори, співбесіди, оголошення)
	Адміністрація школи, педколектив
	Інформація
	

	2. 
	Довести робочий навчальний план до відома всіх працівників і учнів школи
	до 01.09.2018
	Савісько С.С.
	Протоколи педагогічної ради

№ _________, 

Ради школи

№__________


	

	3. 
	Проводити роз’яснювальну роботу серед учнів і батьків про підготовку і участь у зовнішньому незалежному оцінюванні навчальних досягнень учнів
	протягом року
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	4. 
	Здійснювати індивідуальну роботу із сім’ями, в яких батьки ухиляються від виконання своїх батьківських обов’язків
	протягом року
	Троцька Н.В.
	Акти перевірок
	

	5. 
	Вчасно оформляти необхідну документацію, передбачену нормативно-правовими документами щодо прийому, переводу, відрахуванню та випуску  учнів із школи
	протягом року
	Савісько С.С.

ТроцькаН.В 

Кл

керівники
	Накази 
	

	6. 
	Проаналізувати мережу школи та привести її у відповідність із вимогами Закону України "Про загальну середню освіту"
	до

01.09.2018
	Савісько С.С.
	Наказ

№__________
	

	7. 
	Подати статистичний звіт (форма №77-РВК) про кількість дітей і підлітків шкільного віку, інформацію про охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчання, про облік за роками народження, про облік навчання дітей і підлітків шкільного віку
	до 10.09.2018
	Троцька Н.В
	Статистичний звіт,

інформація
	

	8. 
	Згідно Законів України «Про освіту», "Про загальну середню освіту" створити сприятливі умови для відвідування учнями школи.
	вересень

2018
	Савісько С.С.

Троцька Н.В.
	Інформація
	

	9. 
	Організувати підвіз учнів та вчителів до школи, які проживають в с. Копанки
	до

01.09.2018
	Троцька Н.В.
	Наказ

№__________
	

	10. 
	Завершити набір учнів до 1  класу
	до 
01.09.2018
	Адміністрація
	Накази

№__________
	

	11. 
	Укомплектувати 10 клас
	до 
01.09.2018
	Адміністрація
	Накази

№__________
	

	12. 
	Перевірити працевлаштування випускників 9, 11 класів. Підтвердити довідками про навчання. 
	до
10.09.2018
	Троцька Н.В
	Інформація, списки
	

	13. 
	Оформити особові справи учнів 1,10 класів
	1-й тиждень вересня
	класні керівники
	Особові справи
	

	14. 
	Перевірити проходження медичного огляду працівниками школи.
	до

01.09.2018
	Пічка О.О.
	Інформація, санітарні книжки
	

	15. 
	Перевірити довідки про проходження учнями школи поглибленого медичного огляду 
	до 
01.09.2018
	Троцька Н.В
	Інформація
	

	16. 
	За результатами медичного огляду розділити учнів на групи для занять фізкультурою
	до 
05.09.2018
	Пічка О.О.

	Накази за потребою
	

	17. 
	З метою збереження і зміцнення фізичного та  психічного здоров’я, розвитку в учнів естетичної культури організувати роботу танцювальних, спортивних гуртків та секцій
	з 
01.09.2018
	Троцька Н.В.,

вчителі 

фізкультури,

керівники гурткової роботи
	Наказ

№__________
	

	18. 
	Забезпечити гарячим харчуванням всіх учнів школи. Організувати безкоштовне харчування учнів 1-4 класів та дітей пільгового  контингенту.
	з

01.09.2018
	Пічка О.О.
	Накази

№__________

№__________
	

	19. 
	Забезпечити соціальний супровід дітей пільгового контингенту
	протягом року
	Троцька Н.В
	Інформація,

списки,

наказ

№__________
	

	20. 
	З фонду загального обов’язкового навчання надавати матеріальну допомогу дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям, які живуть під опікою, дітям з багатодітних і малозабезпечених сімей, дітям-чорнобильцям, дітям, які проживають у сім’ях із скрутним матеріальним становищем 
	протягом року
	Пічка О.О.,

батьківський комітет,

класні

керівники
	Протоколи засідань батьківського комітету школи

№__________

№__________

№__________
	

	21. 
	За висновками медико-психологічної комісії організувати індивідуальне навчання для учнів, які цього потребують
	до
 01.09.2018
	Савісько С.С.
	Наказ

№__________
	

	22. 
	Провести інвентаризацію фонду шкільних підручників, проаналізувати збереження фонду та забезпечення ними школярів
	вересень –жовтень 
	бібліотекар
	Інформація
	

	23. 
	Укомплектувати навчальні кабінети шкільними меблями й відповідним обладнанням
	до 01.09.2018
	Петракова І.В.
	Інформація
	

	24. 
	Згідно Типового положення "Про навчальний кабінет" здійснити атестацію і паспортизацію навчальних кабінетів
	до 01.09.2018
	Адміністрація,

ПК
	Протоколи,

акти
	

	25. 
	Провести конкурс-огляд на краще утримання класного приміщення, кращий санітарно-гігієнічний стан та естетичне оформлення кабінету
	до 01.09.2018
	Адміністрація,

ПК
	Протоколи
	

	26. 
	Проаналізувати стан індивідуальної роботи з учнями, схильними до правопорушень. Взяти на облік таких учнів та постійно здійснювати профілактичну роботу з питань попередження правопорушень серед  неповнолітніх
	згідно річного плану роботи школи
	,

Троцька Н.В класні керівники


	Інформація,

Наказ

№___________
	

	27. 
	За результатами навчальних досягнень учнів, визначити учнів, які навчаються на початковому рівні  та спланувати ряд заходів, направлених на підвищення рівня їх знань.
	грудень 2018
травень 2019

	Савісько С.С.


	Документація, індивідуальні плани роботи
	

	28. 
	Скоординувати роботу вчителів щодо підтримки обдарованих учнів.
	вересень 2018
	Савісько С.С.


	Списки, наказ

№__________
	

	29. 
	Організувати роботу щодо охорони праці та техніки безпеки в школі 
	вересень 2018
	Савісько С.С.

Троцька Н.В
	Документація, наказ №___________


	

	30. 
	Заслухати на засіданні Ради школи питання щодо відвідування учнями школи навчальних занять та організацію рейду «Урок»
	жовтень
2018
	Троцька Н.В
	Протокол Ради школи

№___________
	

	31. 
	Оформити шкільну документацію:

-  класні   журнали;

-журнали індивідуального навчання;

- журнали  обліку  відвідування учнями  школи

	до
01.09.2018

	Савісько С.С.

 Троцька Н.В педагогічні працівники


	Шкільна документація
	

	32. 
	Проаналізувати списки учнів школи та поповнити базу даних на:

· дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей, які знаходяться під опікою; 

· напівсиріт;

· дітей матерів-одиначок;

· дітей з багатодітних сімей;

· дітей-інвалідів;

· дітей,  які  постраждали   внаслідок аварії  на  ЧАЕС;

· дітей девіантної поведінки;

· дітей з малозабезпечених сімей
	до 

10.09.2018
	Троцька Н.В
	Інформація, списки
	

	33. 
	Встановити режим роботи шкільної їдальні


 -  скласти  графік харчування  учнів та вчителів школи; 

-  скласти графік чергування учнів та  вчителів в їдальні
	до 
1.09.2018
	Пічка О.О.
	Наказ

№___________
	


1.2. Розстановка педагогічних кадрів, розподіл обов’язків між адміністрацією та іншими працівниками школи

З метою вдосконалення управління навчальним закладом, координування та раціоналізації діяльності керівної ланки школи, реалізації концептуальних завдань, виконання Статуту, оптимальної організації навчально-виховного процесу та здійснення внутрішньошкільного контролю розподілити обов’язки між членами адміністрації та іншими працівниками школи відповідно до визначених напрямків діяльності школи

1.2.1.Директор Новопарафіївського НВК Пічка Оксана Олександрівна:
1.1. Здійснює загальне управління діяльністю школи у всіх напрямах відповідно до її Статуту і законодавства України.

1.2. Спільно з радою школи визначає стратегію, мету і завдання розвитку школи, приймає рішення програмне планування її роботи.

1.3. Здійснює розробку, затвердження і впровадження програм розвитку  закладу, освітніх програм, навчальних планів, курсів, дисциплін, річних календарних навчальних графіків, Статуту і правил внутрішнього розпорядку школи та інших локальних нормативних актів і навчально-методичних документів.

1.4. Визначає структуру управління школою, штатний розпис.

1.5. Вирішує наукові, навчально-методичні, адміністративні, фінансові, господарські та інші питання, що виникають в процесі діяльності школи.

1.6. Планує, координує і контролює роботу педагогічних та інших працівників школи.

1.7. Здійснює підбір, прийом на роботу і розстановку кадрів.

1.8. Визначає посадові обов’язки працівників, створює умови для підвищення рівня їхньої професійної майстерності.

1.9. Встановлює посадові оклади працівників школи в межах, визначених державними та місцевими нормативами.

1.10. Визначає надбавки й доплати до ставок і посадових окладів працівників школи.

1.11. Затверджує розклад занять учнів, графіки роботи і педагогічне навантаження працівників школи, тарифікаційні списки і графіки відпусток.

1.12. Заохочує і стимулює творчу ініціативу працівників, підтримує сприятливий морально-психологічний клімат у колективі.

1.13. Визначає спільно з органом громадського самоврядування порядок і розміри преміювання працівників школи.

1.14. Формує контингент школярів у межах визначеної ліцензією квоти чи відповідно до Положення про загальноосвітні заклади, забезпечує соціальний захист і захист прав учнів.

1.15. Забезпечує державну реєстрацію школи,  ліцензування освітньої діяльності, державну атестацію та акредитацію закладу.

1.16. Забезпечує створення умов для роботи підрозділів організацій громадського харчування і медичних закладів, контролює їхню роботу з метою охорони й зміцнення здоров’я учнів та працівників школи.

1.17. Забезпечує ефективну взаємодію і співпрацю з органами місцевого самоврядування, підприємствами і організаціями, громадськістю, батьками (особами, які їх замінюють).

1.18. Організовує і вдосконалює методичне забезпечення освітнього процесу, сприяє діяльності вчительських (педагогічних) товариств і організацій, методичних об’єднань.

1.19. Керує діяльністю педагогічної ради школи.

1.20. Координує в школі діяльність громадських (в тому числі дитячих і молодіжних) організацій (об’єднань).

1.21. Забезпечує виконання колективного договору, створює необхідні умови для нормальної роботи органів самоврядування, профспілкової організації.

1.22. Забезпечує раціональне використання бюджетних асигнувань, а також коштів, які надходять з інших джерел; надає засновникові та громадськості щорічний звіт про забезпечення і витрати фінансових коштів і матеріальних засобів.

1.23. Забезпечує залучення з метою здійснення діяльності, передбаченої Статутом школи, додаткових джерел коштів і матеріальних засобів.

1.24. Представляє школу в державних, місцевих, громадських та інших органах.

1.25. Забезпечує облік, збереження й поповнення навчально-матеріальної бази, облік і збереження документації, організовує діловодство, ведення статистичної звітності.

1.26. Організовує у встановленому порядку роботу з призначення допомоги, державного соціального забезпечення та пенсій.

1.27. Керує на правах оперативного управління майном, що є власністю школи, розпоряджається кредитами.

1.28.  Організовує роботу зі створення та забезпечення умов здійснення освітнього процесу відповідно до чинного законодавства про працю, міжгалузевих і відомчих нормативних документів та інших локальних актів з охорони праці і Статуту школи, очолює цивільну оборону школи.

1.29.  Забезпечує безпечну експлуатацію інженерно-технічних комунікацій, обладнання і вживає заходів з приведення їх у відповідність до чинних стандартів, правил і норм з охорони праці, своєчасно організовує огляди й ремонт приміщень освітнього закладу.

1.30.  Призначає осіб, відповідальних за дотримання вимог з охорони праці в навчальних кабінетах, майстернях, спортзалі тощо, а також у підсобних приміщеннях.

1.31.  Затверджує посадові обов’язки із забезпечення безпеки життєдіяльності для педагогічного колективу.

1.32.  Організовує заходи із впровадження пропозицій  членів колективу, спрямованих на подальше покращення й оздоровлення умов освітнього процесу.

1.33.  Виносить на обговорення педагогічним колективом пропозицій щодо організації роботи з охорони праці.

1.34.  Звітує на зборах трудового колективу про стан охорони праці, забезпечення оздоровлення працівників та учнів, покращення умов освітнього процесу, а також про вжиті заходи з усунення виявлених недоліків.

1.35.  Організовує забезпечення працівників школи спецодягом, спецвзуттям та іншими засобами індивідуального захисту відповідно чинних типових норм та інструкцій, а також учнів під час проведення суспільно-корисної і продуктивної праці, практичних та лабораторних робіт тощо.

1.36.  Проводить профілактичну роботу із запобігання травматизму та зниження рівня захворюваності працівників і учнів.

1.37.  Оформляє прийом нових працівників тільки за наявності позитивного висновку медичного закладу, контролює своєчасне проведення диспансеризації працівників і учнів.

1.38.  Організовує в установленому порядку роботу комісії щодо прийому школи до нового навчального року, підписує відповідні акти.

1.39.  Забезпечує виконання директивних і нормативних документів з охорони праці, постанов органів управління освітою, державного нагляду і технічної інспекції.

1.40.  Негайно повідомляє про груповий важкий нещасний випадок і випадки зі смертельним наслідком безпосередньо керівникові органу управління освітою, батькам травмованої особи чи особам, що їх замінюють, вживає всіх можливих заходів щодо усунення причин, які викликали нещасний випадок, забезпечує необхідні  умови для проведення своєчасного та об’єктивного розслідування відповідно до чинних положень.

1.41.  Укладає щорічну угоду з охорони праці й організовує спільно з профспілковим комітетом її виконання, підбиває підсумки виконання угод з охорони праці один раз на півріччя.

1.42.  Затверджує за узгодженням із профспілковим комітетом інструкції для працівників і учнів з охорони праці, в установленому порядку організовує перегляд чинних інструкцій.

1.43.  Проводить вступний інструктаж з охорони праці з прийнятими на роботу особами, інструктаж на робочому місці з працівниками освітнього закладу, оформляє проведення інструктажів  у відповідному журналі.

1.44.  Планує в установленому порядку періодичне навчання працівників школи з питань забезпечення безпеки життєдіяльності та охорони праці на короткотермінових курсах і семінарах, що організовуються органами управління освітою.

1.45.  Вживає заходів спільно з профспілковим комітетом, батьками щодо покращення організації харчування, асортименту продуктів, створення умов для якісного приготування їжі в їдальні.

1.46.  Вживає заходів спільно з медичними працівниками щодо покращення медичного обслуговування та оздоровчої роботи в навчальному закладі.

1.47.  Забезпечує навантаження працівників і учнів з урахуванням їх психофізіологічних можливостей, забезпечує оптимальний режим праці та відпочинку.

1.48.  Забороняє проведення освітнього процесу за наявності небезпечних умов для здоров’я учнів чи працівників.

1.49.  Проходить періодичне медичне обстеження.

1.50.  Дотримується етичних норм поведінки, які відповідають громадському статусу педагога, в школі, в побуті, громадських місцях.

1.51. Несе відповідальність за свою діяльність перед учнями, батьками, педагогічними працівниками, конференцією школи, місцевими органами влади.

1.52. Контролює діяльність учителів, стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з математики, фізики, інформатики, астрономії, географії, основ економіки, фізкультури, трудового навчання, образотворчого мистецтва,  предмету «Захист Вітчизни».

1.2.2   Заступник директора з навчально-виховної роботи

Савісько Світлана Сергіївна:

2.1. Організовує поточне і перспективне планування діяльності педагогічного колективу.

2.2. Координує роботу вчителів та інших педагогічних працівників з виконання навчальних планів та програм.

2.3. Організовує і координує розробку необхідної навчальної методичної документації.

2.4. Здійснює систематичний контроль за якістю навчального та виховного процесів і об’єктивністю оцінювання результатів освітньої підготовки учнів, роботою гуртків і факультативів, відвідує уроки та інші види навчальних занять, що проводяться педагогічними працівниками школи, аналізує їхню форму та зміст, доводить результати аналізу до відома педагогів.

2.5. Організовує роботу з підготовки проведення державної підсумкової атестації.

2.6. Організовує просвітницьку роботу серед батьків, приймає батьків (осіб, які їх замінюють) з питань організації навчально-виховного процесу.

2.7. Надає допомогу педагогічним працівникам в опануванні і розробці інноваційних програм і технологій.

2.8. Здійснює контроль за навчальним навантаженням учнів.

2.9. Складає розклад навчальних занять та іншої освітньої, в тому числі й культурно-розважальної, діяльності, забезпечує якісну і своєчасну заміну уроків тимчасово відсутніх вчителів, веде журнал обліку пропущених і замінених уроків.

2.10. Забезпечує своєчасну підготовку встановленої звітної документації, контролює правильне і своєчасне ведення учителями класних журналів та журналів груп продовженого дня, іншої документації.

2.11. Бере участь у комп’ютеризації школи, здійснює заходи щодо збереження контингенту учнів.

2.12. Контролює дотримання учнями правил поведінки для учнів.

2.13. Бере участь у підборі та розстановці педагогічних кадрів, організовує підвищення кваліфікації та рівня професійної майстерності, керує роботою методоб’єднань, підвищує свою кваліфікацію.

2.14. Вносить пропозиції щодо вдосконалення навчального процесу, бере участь у роботі педагогічної ради школи.

2.15. Бере участь у підготовці і проведенні атестації педагогічних та інших працівників школи.

2.16. Веде, підписує і передає директору школи табель обліку робочого часу безпосередньо підпорядкованих йому вчителів та навчально-допоміжного персоналу.

2.17. Здійснює заходи щодо забезпечення навчальних кабінетів сучасним обладнанням, наочними посібниками й технічними засобами навчання, поповнення бібліотеки науково-методичною, художньою, навчальною літературою, фаховими газетами та журналами.

2.18. Організовує роботу з дотримання в навчальному процесі норм і правил охорони праці.

2.19. Здійснює контроль за безпечним станом обладнання, приладів, технічних і наочних засобів навчання., які використовуються в навчальному процесі.

2.20. Дозволяє проведення навчального процесу з учнями за наявності обладнаних для таких цілей навчальних приміщень, що відповідають нормам і правилам безпеки життєдіяльності і прийняті до експлуатації з укладанням відповідного акту.

2.21. Організовує за участю заступника директора з адміністративно-господарської роботи своєчасне та якісне проведення  паспортизації навчальних кабінетів, майстерень, спортзалів, а також підсобних приміщень.

2.22. Складає на підставі даних, отриманих від медичного закладу списки осіб, які підлягають періодичному медичному огляду із зазначенням факторів, які зумовлюють необхідність проведення останнього.

2.23. Організовує розробку і періодичний перегляд (не менше 12 раз на 5 років) інструкцій з охорони праці, а також розділів, що стосуються вимог безпеки життєдіяльності, методичних вказівках до виконання практичних і лабораторних робіт.

2.24. Спільно із заступником директора школи з виховної роботи визначає методику, порядок навчання правил дорожнього руху, поведінки на воді і вулиці, пожежної безпеки. Здійснює перевірку зазначених знань учнів.

2.26. Здійснює спільно з профспілковою організацією адміністративно-господарський контроль за дотриманням правил безпечного користування навчальними приладами та обладнанням, хімічними реактивами, наочними посібниками, шкільними меблями та їх зберігання. Своєчасно вживає заходів щодо вилучення хімічних реактивів, навчального обладнання, приладів, не передбачених типовим переліком, в тому числі саморобних, встановлених у майстернях, навчальних та інших приміщеннях без відповідного акту-дозволу; зупиняє навчальний процес у приміщеннях навчального закладу, якщо там створюють небезпечні для здоров’я працівників і учнів умови.

2.27. З’ясовує обставини нещасних випадків, що сталися  з працівниками, учнями.

2.28. Дотримується етичних норм поведінки, які відповідають громадському статусу педагога, в школі, побуті, в громадських місцях.

2.29. Надає учнівським колективам допомогу у проведенні оздоровчих, культурно-масових та інших заходів.

2.30. Проходить періодичні медичні обстеження.

2.31. Контролює діяльність учителів-предметників, стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з української мови та літератури, російської мови, зарубіжної літератури, іноземної мови, історії, правознавства, Харківщинознавства, Людина і світ, музики; діяльність учителів початкових класів.

1.2.3. Заступник директора з виховної роботи

Троцька Наталія Володимирівна:

3.1. Організовує поточне і перспективне планування позакласної і позашкільної роботи з учнями та її здійснення.

3.2. Координує роботу вихователів, класних керівників та інших безпосередньо йому підпорядкованих працівників.

3.3. Організовує і координує розробку необхідної навчально-методичної документації.

3.4. Здійснює систематичний контроль за якістю виховного процесу, роботою гуртків, груп продовженого дня і проведенням позакласних та позашкільних заходів, відвідує позакласні та позашкільні заходи, заняття гуртків, груп продовженого дня, аналізує їхню діяльність, доводить результати аналізу до відома педагогів.

3.5. Організовує просвітницьку роботу для батьків, приймає батьків (осіб, що їх заміняють) з питань організації виховного процесу.

3.6. Надає допомогу педагогічним працівникам в опануванні та розробці інноваційних виховних програм і технологій.

3.7. Спільно із заступником директора школи з навчально-виховної роботи складає розклад занять груп продовженого дня та іншої виховної діяльності, забезпечує своєчасну та якісну заміну тимчасово відсутніх вихователів, інших безпосередньо підпорядкованих йому педагогів.

3.8. Забезпечує своєчасне складання  встановленої звітної документації, контролює правильне і своєчасне ведення вихователями, класними керівниками, іншими педагогами журналів груп продовженого дня, класних журналів, іншої документації.

3.9. Надає допомогу колективам учнів у проведенні культурно-освітніх і оздоровчих заходів.

3.10. Контролює дотримання учнями Статуту і Правил для учнів школи.

3.11. Бере участь у підборі і розстановці педагогічних кадрів, організовує підвищення їхньої кваліфікації та рівня професійної майстерності, керує роботою методоб’єднань, підвищує свою кваліфікацію.

3.12. Вносить пропозиції щодо вдосконалення виховного процесу, бере участь у роботі педагогічної ради школи.

3.13. Бере участь у підготовці та проведенні атестації педагогічних працівників школи.

3.14. Забезпечує виконання класними керівниками, вихователями, іншими безпосередньо підпорядкованими йому працівниками покладених на них обов’язків щодо організації забезпечення безпеки життєдіяльності учнів, організовує виховну роботу, суспільно-корисну працю учнів відповідно до норм та правил охорони праці.

3.15. Бере участь у здійсненні адміністративно-господарського контролю з питань забезпечення безпеки життєдіяльності, у розслідуванні нещасних випадків, які трапилися з працівниками та учнями.

3.16. Надає методичну допомогу класним керівникам, керівникам груп продовженого дня, гуртків, спортивних секцій, трудових об’єднань, у тому числі з питань забезпечення охорони праці учнів, запобігання травматизму та нещасним випадкам.

3.17. Інструктує безпосередньо підпорядкованих йому працівників з питань охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії і пожежної безпеки з оформленням відповідної документації; складає інструкції з технік безпеки для шкільних гуртків.

3.18. Контролює дотримання та вживає заходів щодо виконання санітарно-гігієнічних норм, вимог, правил з охорони праці, пожежної безпеки під час проведення виховних заходів та робіт за межами навчального закладу.

3.19. Організовує з учнями та їхніми батьками (особами, що їх замінюють) заходи щодо запобігання травматизму, дорожньо-транспортним пригодам, нещасним випадкам, які трапляються на вулиці,  організовує залучення батьків до проведення виховної роботи з0 учнями, сприяє створенню комплексної системи виховання.

3.20. Встановлює і підтримує зв’язки школи із закладами позашкільної освіти дітей, іншими організаціями для спільної діяльності з питань позашкільного виховання.

3.21. Дотримується етичних норм поведінки, які відповідають громадському статусу педагога, в школі, в побуті, в громадських місцях.

3.22. Проходить періодичні медичні обстеження.

3.23. Контролює роботу гуртків, факультативів.

1.2.4. Завідуючий господарством 

Петракова Ірина В'ячеславівна:

4.1.  Відповідає за:

· збереження будівлі та шкільного майна;

· матеріально-технічне забезпечення навчального процесу (освітлення, опалювання, водопостачання, наявність належного обладнання й устаткування);

· чистоту і порядок у шкільному приміщенні;

· організацію чергування технічного персоналу;

· розподіл обов’язків між технічними працівниками школи;

· організацію поточного ремонту шкільної будівлі та класних кімнат;

· дотримання санітарно-гігієнічного режиму в школі;

· інвентаризацію шкільного майна та шкільних кабінетів;

· складання документації для нарахування зарплати техперсоналу;

· проведення санітарної п’ятниці;

· виконання заходів щодо розширення господарської самостійності школи, своєчасне укладання необхідних угод;

· дотримання вимог щодо охорони праці під час експлуатації головної будівлі та інших приміщень школи, технологічного, енергетичного обладнання;

· дотримання норм пожежної безпеки в школі;

· справність засобів пожежегасіння.

4.2. Керує:

· роботою технічного персоналу щодо прибирання шкільних приміщень;

· господарською діяльністю школи;

· роботою з благоустрою, озеленення і прибирання території школи.

4.3. Організовує:

· роботу щодо забезпечення дотримання санітарно-гігієнічних норм під час навчального процесу;

· постачання необхідних матеріалів для безперервної роботи всіх служб;

· видачу заробітної плати працівникам школи;

· інвентарний облік майна школи, проведення інвентаризації майна;

· дотримання вимог щодо охорони праці під час експлуатації головної будівлі та інших приміщень школи, технологічного та енергетичного обладнання;

· здійснення періодичного огляду, поточного ремонту приміщення та обладнання;

· дотримання норм пожежної безпеки в будівлях і спорудах, нагляд за станом засобів пожежегасіння;

· проведення щорічних замірів опору ізоляції і електропроводки, пристроїв заземлення, їх періодичне випробування, вимірювання рівня освітленості, радіації, шуму в приміщеннях школи;

· розробку інструкції з охорони праці для техперсоналу (не рідше ніж 1 раз на 5 років);

· навчання й інструктаж на робочому місці (вступний і періодичний) технічного та обслуговуючого персоналу;

4.4. Погоджує свою діяльність із директором школи.

4.5. Здійснює контроль за:

· роботою всіх працівників технічно-обслуговуючого персоналу школи;

· збереженням матеріально-технічного устаткування у кабінетах;

· дотриманням санітарно-гігієнічних норм  у приміщенні школи, раціональністю витрат матеріалів.

4.6. Інструктує і консультує:

· обслуговуючий персонал щодо утримання матеріально-технічного забезпечення;

· технічний персонал з питань техніки безпеки.

4.7. Здійснює облік:

· інвентаризації шкільного майна;

· роботи завідувачів кабінетів щодо матеріально-технічного забезпечення;

· зберігання протипожежного обладнання;

4.8. Звітує директору про підготовку школи до нового навчального року та готовність до роботи в осінньо-зимовий період.

4.9.  Складає:

· графік роботи технічно-обслуговуючого персоналу;

· табель на заробітну плату технічно-обслуговуючого персоналу;

· проекти наказів, розпоряджень та інших документів із питань господарської роботи;

· акти списання майна, яке вийшло з ладу;

· плани проведення ремонтних робіт у приміщеннях школи під час підготовки до нового навчального року;

· документи для надання органами, що мають відповідні повноваження, дозволу експлуатувати шкільне приміщення у поточному навчальному році;

4.10. Отримує відповідно до поданих заявок спецодяг, спецвзуття та інші засоби індивідуального захисту для працівників, учнів школи.

1.2.5. Педагог-організатор  Мартинович Людмила Павлівна:

5.1.  Сприяє розвитку і діяльності дитячих і громадських організацій, об’єднань, допомагає в плануванні їхньої діяльності на принципах добровільності, самостійності, гуманності і демократизму з урахуванням ініціативи, запитів і потреб учнів.

5.2. Сприяє оновленню змісту і форм діяльності організацій, об’єднань, організовує їхню колективну творчу діяльність відповідно до вікових інтересів учнів і вимог життя.

5.3.  Забезпечує умови для широкого інформування учнів про діючі дитячі молодіжні організації, об’єднання.

5.4.  Організовує наочне оформлення школи за тематикою  роботи, яку проводить.

5.5.  Створює в школі сприятливі умови, які дозволяють учням виявляти громадянську і моральну позицію, реалізувати свої інтереси і потреби, цікаво і з користю для власного розвитку проводити вільний час.

5.6.  Турбується про здоров’я і безпеку довірених їй учнів, дотримується норм і правил охорони праці, техніки безпеки і протипожежного захисту.

5.7.  Проходить періодичні медичні обстеження.

5.8.  Організовує канікулярний відпочинок учнів.

5.9.  Вивчає і використовує дослід роботи з дітьми і підлітками, підвищує свою кваліфікацію.

5.10.  Проводить роботу з добору й підготовки керівників (організаторів) дитячих організацій, об’єднань.

5.11.  Планує свою роботу, веде у встановленому порядку документацію.

5.12.  Дотримується етичних норм поведінки, які відповідають громадському статусу педагога в школі, в побуті, в громадських місцях.

.

1.2.6.  Бібліотекар Мартинович Людмила Павлівна:


6.1. Відповідає за:

· комплектування книжкового фонду;

· оформлення передплати на періодичні видання;

· створення фонду шкільних підручників;

· систематичне інформування педагогічного колективу про нові надходження;

· пропагування читання як форми культурного дозвілля та засобу інтелектуального розвитку.


6.2. Керує:

· роботою читацького активу;

· роботою щодо формування в учнів дбайливого ставлення до навчальної книги;

· роботою щодо формування в учнів навичок самостійної роботи з книгою.


6.3.  Організовує:

· допомогу вчителям у підготовці науково-методичних семінарів у рамках самоосвітньої діяльності;

· роботу гуртка палітурної справи;

· проведення огляду-конкурсу на краще збереження підручників;

· літературні виставки;

· читацькі конференції, літературні вечори та інші масові заходи;

· обслуговування учнів і працівників школи або абонементних читачів у читальному залі;

· інформаційну роботу (оформлення виставок, вітрин, проведення інших заходів щодо пропагування книг);

· підбір літератури на вимогу читача.


6.4. Погоджує свою діяльність із заступником директора з навчально-виховної роботи, заступником директора з виховної роботи, методичним кабінетом відділу освіти.


6.5.  Здійснює облік:

· комплектування шкільними підручниками (надходження, видачі, розподілу підручників по класах).


6.6. Приймає книжкові фонди на відповідне збереження за актом і здійснює їх облік.


6.7. Бере участь в інвентаризації книжкових фондів застарілої чи знищеної літератури відповідно до чинних норм.


6.8. Звітує про організацію, здійснення й результати роботи перед директором школи та педрадою, методичним центром, відділом освіти.


6.9. Складає звіт про організацію, здійснення й результати роботи бібліотеки.

1.2.7. Практичний психолог Бережна Оксана Володимирівна:

7.1. Відповідає за:
 ( проведення психологічної діагностики, обробку її результатів, оформлення висновків та рекомендацій; 
( проведення групової психодіагностики, обробку її результатів, оформлення психологічного висновку; 
( індивідуальне консультування учнів, батьків та вчителів; 
( проведення профконсультацій з учнями закладу, індивідуальне коригування поведінки учнів. 
7.2. Організовує: 
( психологічне діагностування учнів навчально-виховного комплексу; 
( сталу систему психологічної освіти вчителів; 
( проведення психолого-корекційної роботи з учнями; 
( допомогу педагогічним працівникам в опануванні й розробці інноваційних програм і технологій, консультує з питань психологічних аспектів розвитку, навчання, виховання учнів; 
( просвітницьку роботу для батьків, приймає батьків (осіб, що її замінюють) з питань організації виховного процесу; 
( психолого-педагогічну діагностику готовності дитини до навчання в період її переходу з однієї вікової групи до іншої, допомагає у виборі навчального закладу згідно з рівнем психічного розвитку дитини; 
( психологічну експертизу і психолого-педагогічну корекцію девіантної поведінки неповнолітніх; 
( ділові ігри, тренінги з педагогами; 
( підготовку та проведення психолого-педагогічного консиліуму. 
( у підготовці до проведення виховних годин для учнів; 
( у педагогічних радах, нарадах при директорі, заступнику директора; 
( у роботі бібліотеки; 
( у зборах або конференціях працівників навчально-виховного комплексу. 
( визначену Положенням про шкільного психолога, затвердженим Міністерством освіти і науки України;
 ( присвячену узагальненню результатів своєї роботи, звітування про неї; 
( в якій висвітлюються результати педагогічного консиліуму.
 
7.3. Сприяє: 
( пошуку, відбору, розвитку обдарованих дітей; 
( вибору підлітками професій з урахуванням їхніх ціннісних орієнтацій, здібностей, життєвих планів і можливостей, готує учнів до свідомого життя; 
( формуванню психологічної культури вихованців, учнів, педагогів, батьків; 
( здійсненню превентивного виховання, профілактики злочинності, алкоголізму і наркоманії, інших узалежнень і шкідливих звичок серед підлітків; 
( забезпеченню здоров’я і безпеки довірених йому учнів; 
( дотримується норм і правил охорони праці, техніки безпеки і протипожежного захисту;
 ( підвищенню свого кваліфікаційного рівня. 
7.4. Бере участь: 
( в організації, плануванні навчально-виховної роботи, режимі навчальної діяльності дітей та учнів в залежності від вікових особливостей і стану здоров’я, спрямованих на забезпечення відповідних умов для їх розвитку; 
( в роботі педагогічної ради, підготовці та проведенні атестації педагогічних працівників НВК, проведенні семінарів та засідань методичних об’єднань; 
( у розробці навчальних планів, програм, посібників, методичних рекомендацій, вносить пропозиції фодо вдосконалення виховного процесу; 
( у формуванні та комплектуванні груп і класів дітей і учнів за індивідуальними показниками з метою диференційованого навчання та виховання; 
( в роботі комісії з питань соціально-правового захисту дітей. 
7.5. Має право на: 
( самостійний вибір пріоритетних напрямів роботи, співвідношення різних видів робіт з огляду на потреби навчального закладу; 
( спеціальний кабінет, забезпечений методичним, матеріальним обладнанням; захист професійної честі й гідності;
( ознайомлення зі скаргами та іншими документами, що містять оцінку його роботи, надання щодо них пояснень; 
( захист своїх інтересів самостійно і/чи через представника, в тому числі адвоката, у випадку дисциплінарного чи службового розслідування, пов’язаного з порушенням педагогом норм професійної етики; 
( конфіденційність дисциплінарного (службового) розслідування, за винятком випадків, передбачених законом; 
( підвищення кваліфікації; 
( проходження атестації на добровільній основі на відповідну кваліфікаційну категорію.
7.6. Контролює: 
( перехідні, переломні, кризові моменти у фізичному і психічному розвитку дітей та підлітків. 
7.7. Розробляє: 
( річний, тижневий план роботи, затверджений директором; 
( та впроваджує розвивальні, корекційні програми навчально-виховної діяльності з урахуванням індивідуальних, статевих, вікових особливостей різних категорій.
 
7.8. Забезпечує: 
( своєчасне складання встановленої звітної документації; 
( зв’язки навчального закладу із іншими закладами позашкільної освіти дітей, іншими організаціями для спільної діяльності з питань розвитку учнів; 
( своєчасне подання директору навчально-виховного комплексу і до центру професійного підпорядкування річний звіту про свою роботу. 
7.9. Керується: 
( у своїй діяльності Законами України з питань освіти. Положенням про психологічну службу в системі освіти України, наказами органів управління освітою всіх рівнів; 
7.10. Отримує: 
( від адміністрації НВК інформацію нормативно-правового і організаційно-методичного характеру, ознайомлюється під розписку з відповідними документами. 
7.11. Погоджує: 
( свою роботу з директором НВК; 
( професійно підпорядкований психологічному центру відділу освіти.
1.3.   Робота з резервом керівних кадрів

	№

п/п
	Зміст      роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка 

	1. 
	Організувати роботу з кадровим резервом. Керуючись «Положенням про формування кадрового резерву», скорегувати резерв по школі протягом навчального року на керівні посади. При формуванні кадрового резерву керуватися критеріями:

· професійна підготовка;

· вік та стаж роботи;

· психологічне сумісництво
	Вересень 2018
	Пічка О.О.
	Наказ

№__________
	

	2.  
	Направити вчителів кадрового резерву на навчання
	Протягом навчального року
	Пічка О.О.
	Інформація
	

	3. 
	Залучати вчителів кадрового резерву до:

· тематичних перевірок викладання предметів;

· перевірок ведення шкільної документації;

· підготовки педрад;

· відвідування уроків вчителів;

· написання наказів, протоколів та довідок .
	Протягом навчального року
	Савісько С.С.
	Інформація
	


1.4.  
Розподіл класного керівництва та закріплення навчальних кабінетів


	№

п/п
	Зміст      роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка 

	1. 
	 Укомплектувати класи та призначити наказом  по школі класних керівників   

а/  в початковій   школі:

1  клас       Колісник А.В.   

2  клас       Маковик Л.М.   

    3 клас        Якименко Л.І.
4  клас       Ковальчук Т.О.    

б/  в середній    школі:
     5 клас        Гуртова М.О.

     6  клас       Коровко Н.О.  
     7 клас        Конотоп Т.В.
     8  клас       Дашутіна Л.М.     

     9 клас        Дашутін В.Л 
  в/  в старшій   школі:
    10  клас    Троцька Н.В.
    11  клас    Кравчук Л.В.  

	до 
01.09.2018
	Адміністрація
	Наказ

№___________
	

	2. 
	Закріпити навчальні кабінети школи за педагогічними працівниками:

· української  мови та літератури
  - Рижило Н.С.

· зарубіжної літератури-Дашутін В.Л.

· іноземної  мови
-Дашутіна Л.М.

· інформатики-  Гуртова М.О.
· фізики- Пічка О.О..

· хімії та біології - Конотоп Т.В. 

· історії -  Кравчук Л.В.

· образотворчого мистецтва- Коровко Н.О.

· Захист Вітчизни - Дашутіна Л.М.
· дошкільна група - Пічка О.В.

· початкові класи


1 клас -   Колісник А.В.

2 клас -  Маковик Л.М.
3 клас -   Якименко Л.І.
4 клас -  Ковальчук Т.О. 
бібліотека - Мартинович Л.П.


                               
	До
 01.09.2018
	Адміністрація
	Довідки, 

Наказ

№___________
	


1.5. Графік проведення заходів та роботи громадських організацій



П О Н Е Д І Л О К:

а/  засідання Ради НВК


           1 раз на квартал

б/  позакласні  виховні заходи з учнями

     9-11  класів;




згідно  виховних планів роботи

в/  робота ШМО




4  тиждень поточного місяця

г/  робота  спортивних секцій;


згідно графіка




В І В Т О Р О К:

а/  профспілкові  збори;



1 раз на квартал

б/  засідання профспілкового комітету;
3 тиждень поточного місяця

в/  позакласні виховні заходи з учнями

          1-4  класів;




згідно планів виховної роботи

г/  робота спортивних секцій та гуртків.
згідно графіка
д/ збори трудового колективу


по потребі

є/  бесіди з ТБ в  1-11  класах;
             
щотижня



С Е Р Е Д А :

а/  наради при заступнику директора

      з навчально-виховної роботи 
           1 раз на місяць

б/   позакласні  виховні заходи  з

      учнями  5-8  класів;



згідно  виховних планів роботи 

в/   засідання  активу органів

     учнівського самоврядування

4  тиждень поточного місяця

г/  робота  спортивних секцій  та                      згідно графіка
    гуртків






Ч Е Т В Е Р

а/  наради при директору             

1 раз на місяць

б/ педради




згідно плану проведення педрад

в/  робота спортивних секцій та гуртків.
згідно графіка

П ’  Я Т Н И Ц Я

а/  наради при заступнику директора

     з виховної роботи 


            1 раз на місяць

б/  загальношкільні заходи  (вечори,

     огляди,  олімпіади,  тощо) 


згідно річного плану роботи школи

в/  робота  спортивних секцій


згідно графіка
1.6. Допрофільна підготовка і профільне навчання
Організація профільного навчання в закладі здійснюється на основі Концепції профільного навчання в старшій школі, затвердженої Рішенням колегії Міністерства освіти і науки 25.09.2003 року №10/12-2, яка розроблена на виконання Закону України «Про загальну середню освіту». 
Мета профільного навчання – забезпечення можливостей для рівного доступу учнівської молоді до здобуття загальноосвітньої профільної та початкової допрофесійної підготовки, неперервної освіти впродовж усього життя, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах реформування сучасного суспільства.

	№

п/п
	Зміст      роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка 

	Організаційні заходи 

	1. 
	Створити умови для врахування і розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, нахилів, здібностей і потреб учнів старшої школи в процесі їхньої загальноосвітньої підготовки
	Протягом року
	Адміністрація школи
	Інформація
	

	2. 
	Організувати викладання факультативного курсу:

· у 9 класі – «У світі поетичного слова».
	До 
01.09.2018 
	Савісько С.С
	Навчальний план
	

	3. 
	Організувати профільне навчання:

· у 10 класі – історичний профіль,

· у 11 класі – художньо-естетичний профіль
	До 
01.09.2018 
	Савісько С.С
	Навчальний план
	

	4. 
	Вивчити та обговорити на нараді вчителів наявне програмно-методичне, матеріально-технічне і кадрове забезпечення навчально-виховного процесу та приведення даних чинників у відповідності до потреб реалізації профільного навчання
	Вересень 
2018
	Савісько С.С
	Інформація
	

	Психолого-педагогічний супровід до профільної підготовки та профільного навчання

	5. 
	Провести діагностичні дослідження з метою виявлення відповідності профілів навчання освітнім потребам учнів
	Протягом року
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	6. 
	Проводити анкетування, психологічні дослідження серед учнів 6-7 класів для своєчасного виявлення задатків, нахилів, інтересів дітей з метою розвитку їх здібностей, для впровадження допрофільного та профільного навчання
	Протягом року
	Троцька Н.В
	Інформація
	

	7. 
	Узагальнити результати досліджень з метою виявлення профілів, що користуються найбільшим попитом серед учнів 
	До 07.05.2019
	Троцька Н.В
	Довідка
	

	Профорієнтаційна робота

	8. 
	Проаналізувати працевлаштування випускників школи за 3 роки для виявлення впливу обраного профілю навчання
	жовтень 
2018
	Троцька Н.В 
	Інформація
	

	9. 
	Організувати виставку-ярмарку професій з метою ознайомлення школярів з пропозиціями професійно-технічних училищ, вищих навчальних закладів, підприємств
	Березень-квітень
2019
	Троцька Н.В
	Інформація
	

	10. 
	Взяти участь учням випускних класів в Днях відкритих дверей професійно-технічних училищ, вищих навчальних закладів
	Лютий-травень 2019
	Троцька Н.В класні керівники
	Інформація
	

	Міжгалузева співпраця

	11. 
	Співпрацювати з районним центром зайнятості населення, проводити аналіз освітніх потреб населення району щодо здобуття повної загальної середньої освіти
	Протягом року
	Пічка О.О.
	Інформація
	

	12. 
	Організувати екскурсії для учнів 9-11 класів на підприємства району 
	Протягом року
	Пічка О.О.
	Наказ

№___________
	

	Матеріально-технічне забезпечення

	

	13. 
	Привести у відповідність до потреб реалізації профільного навчання наявне матеріально-технічне забезпечення навчально-виховного процесу
	До
 01.10.2018
	Пічка О.О.
	Інформація
	

	14. 
	Провести роботу щодо оновлення матеріально-технічної бази кабінетів української мови, математики, німецької мови
	До
 01.09.2018
	Рижило Н.С. Троцька Н.В.,
Дашутіна Л.М.
	Інформація
	

	Робота з батьками та громадськістю

	15. 
	Організувати роботу консультаційних пунктів для учнів і батьків з питань професійної орієнтації молоді 
	До 
01.09.2018
	Троцька Н.В.
	Графіки роботи
	

	Підготовка та перепідготовка педагогічних кадрів

	16. 
	Створити умови для безперервної педагогічної освіти, підготовки вчителів до роботи в профільних класах
	Постійно
	Адміністрація школи
	Інформація
	

	17. 
	Організувати проходження курсової перепідготовки вчителів, які працюють в профільних класах
	Протягом року
	Савісько С.С.
	Інформація
	


1.7. Організація роботи з предмету «Захист Вітчизни» та військово-патріотичного виховання
Допризовна підготовка юнаків і військово-патріотичне виховання в школі організовується і проводиться на підставі:

· Конституції України;

· Закону України «Про Збройні Сили України»;

· Закону України «Про загальний військовий обов’язок і військову службу»;

· Указ Президента України від 13 жовтня 2015 року №580/2015 "Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016 — 2020 роки".

· Указ Президента України №948/2002 від 25 жовтня 2002. «Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді».

· Постанова Кабінету Міністрів України від від 23 листопада 2011 року № 1392 "Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти". 

· Постанова Кабінету Міністрів України від 20.11.2000 № 1770 «Про затвердження положень про допризовну підготовку і про підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей».
· програми допризовної підготовки юнаків;
· рішень Колегії Міністерства освіти і науки України;
· наказів і рекомендацій військового коміса​ріату, відділу освіти.
Допризовна підготовка є складовою части​ною підготовки юнаків допризовного і призо​вного віку до військової служби.
У ході допризовної підготовки молодь на​буває військових знань і практичних навичок в обсязі, необхідному для успішного засвоєння програми бойової підготовки.
Виходячи  з   вищезазначеного,   необхідно:
1. У процесі виконання програми 3ахисту Вітчизни досягти, щоб учні засвоїли призначення Збройних Сил, їх характер і особливості, значення військової служби як почесного обов'язку, основні вимо​ги військової присяги, статутів Збройних Сил, одержали знання про озброєння і військову техніку, розташування особистого складу, на​ були військових знань, умінь і практичних навичок в обсязі підготовки молодого солда​та, вивчили основи цивільної оборони і набу​ли навичок захисту від зброї масової поразки;
2. Основним завданням школи у військово-патріотичному вихованні учнів  вважати:
· формування духовної та психологічної го​товності майбутніх воїнів зі зброєю в руках захищати Україну, її територіальну ціліс​ність, інтереси народу України, стояти на сторожі його свободи;
· виховання в учнів усвідомлення громадян​ського обов'язку, вірності військовій при​сязі, формування внутрішньої необхідності суворого виконання військових статутів, наказів командирів і начальників;
· вироблення морально-бойових якостей, ак​тивної реакції на бойові ситуації готовності до суворих іспитів та самопожертви в ім'я України та її народу; формування в учнів позитивних мотивів до оволодіння військовими знаннями, під​вищення рівня фізичної підготовки та ви​тривалості;
· піднесення престижу військової служби, військово-фахову орієнтацію молоді, формування і розвиток у юнаків мотивацій​ної сфери, спрямованої на підготовку до захисту Української держави та служби у військах, забезпечення необхідного кон​курсу кандидатів до навчання у військово-навчальних закладах;
3. На всіх уроках, у позакласній, позашкільній роботі постійно пояснювати учням внутріш​ню і зовнішню політику України, зміцнення її обороноздатності. При цьому інформува​ти учнів про успіхи випускників школи на військовій службі;
4. Посилити роботу з відбору для вступу юна​ків до військових училищ і підготовки їх до успішного складання вступних екзаменів;
5. Заступнику директора з виховної роботи Троцькій Н.В., класним керівникам, учителям проводити з учнями:
· бесіди, лекції, диспути, доповіді, теоретичні конференції та збори з тематики знаменних
дат і подій у житті України та її Збройних Сил;
· диспути, тематичні вечори, читацькі кон​ференції, уроки миру і мужності, зустрічі
з ветеранами війни, праці, армії, воїнами-випускниками школи;
· шефську роботу з догляду за пам'ятниками та братськими могилами воїнів;
· роботу у військових, військово-технічних, спортивних та інших гуртках;
· місячники військово-патріотичного вихован​ня та оборонно-масової роботи, присвячені Дню Збройних Сил України та Великої Перемоги, дня цивільногозахисту;
· походи місцями бойової та трудової слави;
· військово-спортивні ігри;
· конкурси на кращий твір, оповідання, малю​нок, фотографію на військово-патріотичну
тематику;
6.
Викладачу предмету «Захист Вітчизни» Дашутіній Л.М. при плануванні роботи на 2018/2019 навчальний рік перед​бачити заходи,  що сприятимуть усуненню недоліків у підготовці учнів і вдосконаленню навчально-матеріальної бази.
Розподіл обов’язків членів педагогічного колективу з військово-патріотичного вихован​ня учнів
Директор НВК Пічка О.О..:
· несе відповідальність за організацію та стан до​ призовної підготовки, військово-патріотичного
виховання,    створення    й    удосконалення навчально-матеріальної бази, підготовки юна​ків до навчально-польових зборів, зберігання озброєння, боєприпасів і військового майна;
· забезпечує виконання програми допризовної підготовки і створення безпечних умов на​вчання;
· спрямовує діяльність педагогічного колек​тиву і керує всією роботою з військово-патріотичного виховання в школі;
· планує основні заходи з військово-патріо​тичного виховання, організовує і контролює
їх виконання;
· контролює проведення занять вчителем предмету «Захист Вітчизни», виносить на обго​ворення педагогічної ради питання щодо стану допризовної підготовки не менш як один раз на рік;
· організовує методичну допомогу особам, що займаються військово-патріотичним вихован​ням, направляє їх на курси, семінари тощо;
· разом із громадськими організаціями за​лучає учнів до створення й удосконалення навчально-матеріальної бази;
· організовує військово-патріотичні свята, при​ свячені  закінченню вивчення курсу 3В та ОМЗ.
Заступник директора з виховної роботи Троцька Н.В.:
· організовує заходи з військово-патріотичного виховання в школі;
· контролює та координує діяльність класних ке​рівників, надає їм постійну допомогу в органі​зації військово-патріотичної роботи з учнями;
· допомагає в проведенні масової патріотич​ної роботи, залучаючи до неї актив, батьків
і громадські організації району;
· безпосередньо підтримує зв'язок з посадо​вими особами військкомату;
· контролює роботу спортивних гуртків;
Викладач предмету «Захист Вітчизни» Дашутіна Л.М.:

· повинен знати вимоги щодо підготовки мо​лоді до військової служби, постійно підви​щувати свій професійний рівень;
· організовує і проводить заняття з предмету «Захист Вітчизни» та «Основ медичних знань";
· бере участь у створенні й удосконаленні навчально-матеріальної бази, необхідної для
проведення допризовної підготовки;
· веде облік, зберігає та видає озброєння, бо​єприпаси і військове майно,  не менш як один раз на місяць перевіряє їх наявність і технічний стан;
· бере  участь  у  плануванні  роботи  школи з питань військово-патріотичного вихован​ня учнів;
· надає методичну і практичну допомогу клас​ним керівникам і громадським організаціям
школи в проведенні військово-патріотичної роботи;
· організовує  разом з учителем фізичної культури змагання зі стрільби, військово-прикладних видів спорту і цивільної оборони;
· веде роботу з військово-професійної орієн​тації юнаків,  відбору та підготовки їх до
вступу до вищих навчальних закладів;
· бере участь у складанні характеристик на юнаків допризовного і призовного віку, про​веденні заходів, пов'язаних з припискою громадян до призовних дільниць, а також
забезпечує своєчасне прибуття юнаків за викликом у військові комісаріати.
Класний керівник:
· здійснює безпосередньо керівництво й ор​ганізовує роботу з військово-патріотичного
виховання в класі;
· забезпечує активну участь школярів у різ​них заходах з військово-патріотичного ви​ховання.
План роботи з військово-патріотичного виховання
Військово-патріотичне виховання організується та здійснюється за такими напрямками: 

· формування й розвиток в учнів загально​людських цінностей, орієнтацій, національ​ної гідності, культури міжнаціональних відносин, морально-психологічних якостей громадянина-патріота;
· вивчення героїчної історії українського на​роду, духовної спадщини, національних тра​дицій, символів, звичаїв, вірувань; вивчення учнями та роз'яснення ним ідейно-теоретичних засад державної незалежності та суверенітету, ролі й місця Збройних Сил України, значення військової служби та військового обов’язку в забезпеченні територіальної цілісності держави;
· вивчення історії формування й побудови Збройних Сил України, історичних та духовних джерел національної військової організації, пропаганда подвигів і заслуг військовослужбовців у воєнний та мирний час;
· пропаганда життя і діяльності видатних державних, військових та громадських діячів, борців національного визвольного руху, Заслужених працівників мистецтва і культури;
· співробітництво з державними органами влади, громадськими та творчими організаціями, засобами масової інформації з питань військово-патріотичного виховання, військово-фахової орієнтації молоді та підготовка її до служби в лавах Збройних Сил України;
· розвиток військово-шефської роботи, надання допомоги ветеранам війни.
	№

п/п
	Зміст     роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка 

	1. Керівництво допризовною підготовкою і військово-патріотичним вихованням

	1. 
	На педагогічній раді розглянути питання «Стан військово-патріотичного виховання учнів школи»
	Червень 2019
	Троцька Н.В..
	Довідка


	

	2. 
	Здійснювати контроль:

· за якістю проведення занять з предмету «Захист Вітчизни»;

· за якістю засвоєння програм учнями з навчальних предметів «Захист Вітчизни»;
	Квітень 2019
	Пічка О.О.
	Інформація
	

	3. 
	Підготувати і подати до відділу освіти, молоді та спорту Кегичівської РДА звіт про стан допризовної підготовки учнів
	До 05.06.2019
	Дашутіна Л.М.
	Звіт
	

	4. 
	Підготувати навчально-матеріальну базу і учнів до проведення навчально-польових зборів
	Квітень-травень 2019
	Пічка О.О.
	Наказ

№___________
	

	5. 
	Підготувати і провести День цивільної захисту (за окремим планом)
	Квітень 2019
	Пічка О.О.
Троцька Н.В.

Дашутіна Л.М.
	Наказ

№__________

Документація з ЦО
	

	2. Військово-патріотична та позакласна робота

	6. 
	Провести з учнями 10-11 класів урок-лекцію «Конституція України та Закон України», «Про загальний військовий обов’язок та військову службу»
	Вересень

2018
	Дашутіна Л.М.
	Урок
	

	7. 
	Організувати і провести диспути, бесіди з питань:

· «Державна і військова символіка України. Герб і прапор України»;

· «Закон України про загальний військовий обов’язок і військову службу»;

· «Як я розумію особисту відповідальність за захист Батьківщини»;

· «Військова присяга – клятва на вірність Батьківщині»
	Вересень

2018
Лютий

2019
Квітень

2019
Травень 
2019
	Троцька Н.В

Дашутіна Л.М.

класні керівники
	Плани-конспекти виховних заходів
	

	8. 
	Організувати роботу спортивних секцій.
	Згідно розкладу
	ПетраковВВ

вчителі фізкультури
	Наказ

№___________
	

	9. 
	У рамках руху «Моя земля – земля моїх батьків» організувати заочні подорожі «Крокуючи вулицями селища» з нагоди визволення Кегичівщини від німецько-фашистських загарбників
	Вересень
2018
	Троцька Н.В  класні керівники
	Інформація
	

	10. 
	Провести екскурсії до пам’ятника загиблим воїнам с Нова Парафіївка.
	Протягом року
	Троцька Н.В, класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	11. 
	Провести Вахту Пам’яті, присвячену 74 -річниці перемоги у Другій світовій війні
	Травень
2019
	Троцька Н.В, класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	12. 
	Провести загальношкільну Лінійку Слави «Ніхто не забутий – ніщо не забуте»
	травень
2019
	Троцька Н.В, класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	13. 
	Провести змагання з:

- піднімання гирі;

- стрільби з гвинтівки (до Дня Збройних Сил України, до Дня Захисника Вітчизни, до Дня Перемоги);

- метання гранати;

- виконання нормативів з ЦЗ;

- підтягування на перекладині;

- бігу на 100 м;

- стрибків у довжину
	Протягом навчального року
	Троцька Н.В.,

Вчитель фізкультури Колісник Ал.В.

	Інформація
	

	14. 
	Організувати підготовку учнів та участь команди школи в районних змаганнях з військово-прикладних видів спорту, спартакіаді допризовної молоді
	травень 

2019
	Дашутіна Л.М.
	Наказ

№__________
	

	15. 
	Організувати і провести військово-спортивне свято з нагоди закінчення курсу допризовної підготовки (за окремим планом)
	травень
2019
	Пічка О.О.
 Кравчук Л.В.
Дашутіна Л.М. 
	Наказ

№__________
	

	3. Удосконалення навчально-матеріальної бази з допризовної підготовки

	16. 
	Поповнити оснащення кабінету «Захист Вітчизни» обладнанням та наочним матеріалом, закінчити ремонт в кабінеті
	Протягом року
	Дашутіна Л.М.
	Інформація
	


1.8 Організація роботи шкільної бібліотеки
У своїй діяльності шкільна бібліотека в 2018/2019 навчальному році буде керуватися державною програмою «Освіта», Законом України «Про загальну середню освіту», Концепцію національного виховання, Концепцію громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Концепцією 12-річної загальноосвітньої школи, Національною доктриною розвитку освіти України в ХХІ столітті, Конституцією України, державними документами про бібліотечну справу в Україні. У 2018/2019 навчальному році перед бібліотекою постають такі завдання: 

1. Удосконалення роботи бібліотеки з урахуванням вимог сьогодення.

2. Виховання в учнів поваги до державних символів України, Конституції України, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина.

3. Виховання у читачів інформаційної культури, культури читання, уміння користуватися довідковим апаратом.

4. Пробудження інтересу до читання у читачів-дітей, виховання шанобливого ставлення до книги.

5. Широка популяризація української культури, виховання мовного етикету, глибокої поваги до державної рідної мови, до національної культури і духовних надбань українського народу та інших народів та націй.

6. Інформаційне обслуговування педагогів, спрямоване на підвищення їх методичної та педагогічної майстерності.

7. Своєчасне забезпечення учнів та педагогічного колективу навчальною, художньою та методичною літературою.

8. Збереження фонду підручників, поновлення науково-методичної бази школи. Виховання бережливого ставлення до шкільних підручників. 

9. Подальший розвиток інформаційної функції бібліотеки як інформаційно-культурного центру школи.
	№

п/п
	Зміст     роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. Робота з читачами щодо формування і задоволення їхніх читацьких потреб

	1. 
	Організувати екскурсії до шкільної бібліотеки для першокласників
	Вересень
2018
	Мартинович Л.П
	

	2. 
	Записати до бібліотеки першокласників
	Вересень
2018
	Мартинович Л.П
	

	3. 
	Провести перереєстрацію читачів бібліотеки
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	4. 
	Проводити з читачами лекції про правила користування бібліотекою
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	5. 
	Проводити роботу з ліквідації заборгованості читачів
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	2. Індивідуальна робота з читачами

	6. 
	Проводити індивідуальне консультування читачів при виборі книги:

- рекомендаційні бесіди;

- бесіди про прочитане;

- індивідуальні консультації біля книжкових виставок
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	7. 
	Провести групові та індивідуальні аналізи читацьких інтересів учнів 5-7-го класів 
	Січень,

Травень
2019
	Мартинович Л.П
	

	8. 
	Групове консультування читачів з уже сформованим інтересом при виборі книг:

- рекомендаційні списки літератури;

- бібліографічні огляди літератури;

- тематичні бесіди з визначеної теми
	Жовтень 

лютий 

грудень
	Мартинович Л.П
	

	9. 
	Оформити виставку формулярів кращих читачів
	Березень
2019
	Мартинович Л.П
	

	3. Співпраця з педагогічними працівниками

	10. 
	Інформаційне забезпечення проведення педагогічних рад:

- підготовка анотованих списків літератури до педрад;

- виступи на педрадах з інформаційними оглядами літератури
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	11. 
	Оформлення книжкових виставок до педагогічних рад
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	12. 
	Інформаційне забезпечення вчителів новинками методичної літератури, які надійшли до шкільної бібліотеки
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	13. 
	Випуск інформаційних списків літератури за темами:

- «Система роботи школи з батьками»;

- «Організація творчої діяльності учнів у позакласній роботі» 
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	14. 
	Поповнити картотеку:

- нових педагогічних понять, термінів та технологій;

- картотеку «На допомогу вчителю»;

- картотеку інноваційних методик.
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	15. 
	Взяти участь у підготовці та проведенні предметних тижнів 
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	16. 
	Взяти участь у засіданнях ШМО вчителів-предметників, педагогічних рад
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	17. 
	Проводити індивідуальне консультування вчителів, які атестуються
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	4. Масові заходи з популяризації літератури

	№

п/п
	Заходи
	Клас
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про вико
нання

	18. 
	Заходи, присвячені Тижню дитячої та юнацької книги
	1-11
	Березень
2019
	Мартинович Л.П
	

	19. 
	Заходи щодо формування в учнів громадянської свідомості:

- бесіда за круглим столом «Що таке наш вік?»
	11 кл
	Листопад
2018
	Мартинович Л.П

Кравчук Л.В.
	

	20. 
	Заходи щодо формування національної свідомості, любові до рідної землі, свого народу засобами книги в процесі позакласної роботи:

- бесіда-лекція «Я і моє рідне селище»
	4 кл.
	Лютий 2019
	Мартинович Л.П

Ковальчук Т.О.
	

	21. 
	Заходи щодо популяризації української літератури:

- літературний ранок «Юні читайлики»

- свято «Книга – казкова лампа, що дарує людині світло на далеких дорогах життя»
	2-3 кл

7 кл
	Жовтень 2018
Жовтень 2018
	Мартинович Л.П

Маковик Л.М.

Якименко Л.І.

Конотоп Т.В.
	

	22. 
	Заходи з народознавства:

- літературно-музичне свято «Ярмарок українських звичаїв»

- Ретродень «Вишиванки наших бабусь»
	5 кл

1-11
	Грудень 2018
Листопад 2018
	Мартинович ЛП

Кл. керівники
	

	23. 
	Заходи, спрямовані на підвищення якості навчально-виховного процесу:

- свято «Прощання з Букварем» та посвята в читачі

	1кл
	Травень 2019
	Мартинович Л.П

Колісник А.В.
	

	24. 
	Заходи щодо проведення предметних тижнів (згідно планів)
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П

учителі-предметники
	

	25. 
	Заходи щодо виховання естетичних смаків, любові до української культури, культури мови, книги, читання:

- калейдоскоп цікавих знань «Презентація книги»
	6 кл.
	Квітень 2019
	Мартинович Л.П


	

	26. 
	Заходи щодо екологічного виховання та природоохоронної роботи:

- «Земля – наш дім, природа – наша мати, треба її оберігати»

- екологічна конференція «Світ чаруючий та фантастичний»
	8 кл.

9 кл.
	Квітень 2019
	Мартинович Л.П

Дашутіна Л.М.
Дашутін В.Л..

	

	27. 
	Заходи щодо правового виховання:

- оформлення книжково-ілюстративної виставки «Підліток і закон»

- диспут «Чи все в житті стосується тебе?»
	7-8 кл.

9-11
	Грудень 2018
Грудень 2018
	Мартинович Л.П

Кл.керівники


	

	28. 
	Етичне виховання:

- оформлення книжково-ілюстративної виставки «Культура поведінки»
	2 кл.
	Січень 2019
	Мартинович Л.П


	

	29. 
	Заходи щодо здорового способу життя:

- оформлення книжково-ілюстративної виставки «Крокуємо здоровими у світле майбуття» та тематичну поличку «Ми за здоровий спосіб життя»

- ранок «Дужими зростаємо, про здоров’я дбаємо»

- вікторина «Зелена аптека»
	10 кл

3 кл.

10 кл.
	Березень 2019
Жовтень 2018
Листопад 2018
	Мартинович Л.П

Якименко Л.І.
Троцька Н.В.

	

	5. Профорієнтаційна   робота

	30. 
	Усний журнал «Професії наших батьків»
	9,11 кл.
	Листопад 2018
	Мартинович Л.П.
	

	6. Робота з батьками

	31. 
	Виступи на батьківських зборах по питанню збереження учнями підручників
	1-11 кл
	вересень-травень
	Мартинович Л.П.
	

	32. 
	Підбір класним керівникам методичної літератури  для роботи з батьками
	1-11 кл
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	7. Обслуговування педагогічних працівників

	33. 
	Надавати допомогу педагогам у виборі літератури для проведення різноманітних свят, батьківських зборів
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	34. 
	Огляд «Новинки педагогічної преси»
	
	щомісячно
	Мартинович Л.П.
	

	35. 
	«Новий підручник», перегляд підручників
	
	Вересень 2018
	Мартинович Л.П.

Вчителі-предметники
	

	8. Позакласна діяльність бібліотеки

	36. 
	Випуск інформаційних бюлетенів «Книга дякує» і «Книга скаржиться»
	
	1 раз у квартал
	Мартинович Л.П
	

	9. Робота з активом бібліотеки

	37. 
	Залучення активістів-учнів для допомоги в роботі бібліотеки:

- технічна обробка;

- ремонт книг;

- штемпелювання книг;

- розстановка літератури;

- підготовка та проведення масових заходів;

- ліквідація читацької заборгованості.
	5-11 кл
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	10. Заходи щодо збереження книжкового фонду

	38. 
	Оформити книжково-ілюстративні виставки та тематичні полиці:

- «Нові надходження літератури»;

- «Ці книги бібліотеці подарували учні»
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	39. 
	Провести доброчинну акцію «Подаруй книгу шкільній бібліотеці!»
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П.
	

	40. 
	Провести бесіди щодо збереження книжкового фонду
	1-11
	вересень-травень
	Мартинович Л.П,

члени бібліотечного активу
	

	41. 
	Провести бібліотечні уроки:

- «Гігієна читання»;

- «Книжчина лікарня»
	6 кл.

1-2 кл.
	Жовтень 2018
Травень 2019
	Мартинович Л.П.
	

	42. 
	Інформаційна хвилинка «Книжка – твоє обличчя» (рейди-перевірки збереження підручників) 
	1-11
	Протягом року
	Мартинович Л.П.
	

	43. 
	Проведення шкільного етапу щорічного Всеукраїнського конкурсу «Живи, книго!»
	1-11
	грудень-березень
	Мартинович Л.П.,

педагогічний та учнівський колективи
	

	11. Поповнення матеріально-технічної бази бібліотеки

	44. 
	Придбати художню літературу 
	
	вересень-жовтень 2018
	Мартинович Л.П.
	

	45. 
	Придбати канцелярські товари
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П.
	

	46. 
	Ремонт меблів, стільців
	
	Жовтень 2018
	Орєхов М.В.
	

	47. 
	Оформлення читального залу
	
	Вересень 2018
	Мартинович Л.П.
	

	48. 
	Оформити передплату періодичних видань:

- газет «Освіта України», «Наш край», «Слобідський край»

- журналів «Директор школи», «Завуч», «Управління школою», «Виховна робота в школі», «Позакласний час», «Відкритий урок», «Все для вчителя» тощо;

- інформаційний збірник Міністерства освіти і науки України
	
	Грудень 2018
	Мартинович Л.П
	

	12. Взаємодія з бібліотеками району

	49. 
	Співпраця з селищної бібліотекою с Нова Парафіївка
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П.
	

	50. 
	Співпраця з шкільним бібліотеками району
	
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	


1.9. Організація   предметних   тижднів:

	№
	Назва місячника
	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання
	Примітка


	1. 
	Зарубіжної літератури
	03.12-07.12

2018
	Голова ШМО – Дашутін В.Л. 

Вчитель – Дашутін В.Л.
                  Савісько С.С.
	Наказ №_________
Документація
	

	2. 
	Фізики та астрономії
	08.04-11.04

2019
	Голова ШМО –Коровко Н.О.

Вчитель –Пічка О.О.
	Наказ №__________
Документація
	

	3. 
	Історії та правознавства
	04.02-08.02

2019
	Голова ШМО – Дашутін В.Л.

Вчитель –Кравчук Л.В.,                  

                 Мартинович Л.П.
	Наказ №__________
Документація
	

	4. 
	Української мови та літератури
	21.01-25.01

2019
	Голова ШМО – Дашутін В.Л.

Вчитель –Рижило Н.С.

                  Дашутін В.Л.
	Наказ №__________
Документація
	

	5. 
	Іноземної мови


	28.01-01.02
2019
	Голова ШМО – Дашутін В.Л.

Вчитель –Дашутіна Л.М.
Вчитель –Бережна О.В.
	Наказ №__________
Документація
	

	6. 
	Хімії


	12.11-16.11

2018
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель –Конотоп Т.В.
	Наказ №__________
Документація
	

	7. 
	Основи здоров’я

 
	11.03-15.03

2019
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель – Гуртова М.О.
	Наказ №__________
Документація
	

	8. 
	Географії


	05.11-09.11

2018
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель –Кравчук ЛВ
	Наказ №__________
Документація
	

	9. 
	Фізкультури


	22.04-26.04 2019
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель –Колісник Ал.В.
	Наказ №__________
Документація
	

	10. 
	Математики


	11.02-15.02

2019
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель – Литвиненко Л.В.,
Троцька Н.В., Гуртова М.О.
	Наказ №__________
Документація
	

	11. 
	Інформатики


	18.02-22.02

2019
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель –Гуртова М.О.
	Наказ №__________
Документація
	

	12. 
	Біології та екології


	15.04-20.04

2018
	Голова ШМО – Коровко Н.О.

Вчитель-Конотоп Т.В.
	Наказ №__________
Документація
	

	13. 
	Предмети естетичного циклу
	01.10-05.10

2018
	Голова ШМО –Коровко Н.О.

Вчитель - Коровко Н.О.,    

                  Коржевич О.В.
	Наказ №__________
Документація
	

	14. 
	Місячник предметів початкових класів


	Лютий 2019
	Керівник ШМО- Маковик Л.М.

Вчителі: Якименко Л.І.

                Колісник А.В.

                Ковальчук Т.О.
	Наказ №__________
Документація
	


1.10. Організація учнівського самоврядування

	Дата
	Порядок денний
	Відповідальний
	Відмітка про виконання, 

№ справи

	Вересень
2018
	Підсумок роботи президентської республіки  «Юність» за минулий 2017/2018 навчальний рік. Планування роботи на І семестр            2018/2019 навчальний рік:


	Мартинович Л.П
Президент учнівської ради
	Протоколи засідань

	Вересень – жовтень 2018
	Збори президентської ради та міністерств: 

· Засідання президентської ради;

· Засідання тематичних центрів міністрерств «Правовик», «Патріот», «Преса та інформація», «Дозвілля», «Дисципліни та порядку», «Еколог»,«Спорт», «Навчання»;

· Впровадження соціального проекту «Чисте селище – чиста Земля»

· Акція милосердя до Дня людини похилого віку: відвідування учнями школи людей похилого віку та надання їм необхідної допомоги
	Мартинович Л.П
Президент учнівської ради 

Члени учнівської ради
	Протоколи засідань

	Листопад
2018
	Чергові збори президентської ради
	Мартинович Л.П
Президент учнівської ради
	Протоколи засідань

	Грудень
2018
	Звітування міністрів. 

Підведення підсумків роботи президентської ради за І семестр.
	Мартинович Л.П Президент учнівської ради
	Протоколи засідань


	Лютий
2019
	Чергові збори президентської ради
	Мартинович Л.П Президент учнівської ради 
	Протоколи засідань

	Березень
2019
	Чергові збори президентської ради
	Мартинович Л.П Президент учнівської ради 
	Протоколи засідань

	Квітень
2019
	Чергові збори президентської ради
	Мартинович Л.П Президент учнівської ради 
	Протоколи засідань

	Травень
2019
	Підсумкові збори президентської ради. Звіт тематичного центру «Патріот» щодо проведення зустрічі з ветеранами Великої Вітчизняної війни та урочистостей, присвячених Дню перемоги
	Мартинович Л.П Президент учнівської ради 
	Протоколи засідань


1.11. Заходи щодо правової освіти та виховання.  
	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1. 
	Проведення рейду «Урок»
	Вересень, жовтень, грудень, квітень
	Троцька Н.В.
	Інформація
	

	2. 
	Виявлення проблемних сімей
	Протягом року
	Троцька Н.В.
	Списки
	

	3. 
	Поновлення банку даних на учнів, які виховуються в неблагополучних сім’ях
	До 15.09.2018,

До 20.01.2019
	Троцька Н.В.

Класні керівники
	Банк даних
	

	4. 
	Проведення обстеження житлово-побутових умов проживання дітей у родинах, де батьки негативно впливають на дітей
	1 раз на місяць
	Троцька Н.В.

класні керівники
	Акти обстежень
	

	5. 
	Проведення зустрічей учнів школи із спеціалістами:

- наркологом,

- венерологом
	Протягом року
	Троцька Н.В.
	Документація
	

	6. 
	Проведення тиждня посиленої профілактики правопорушень:

- зустрічі з представниками правоохоронних органів району;

- представниками ДАЇ
	12-16.11.

2018
	Троцька Н.В., класні керівники
	Інформація
	

	7. 
	Проводити серед учнів роз’яснювальну роботу, лекції, бесіди з метою профілактики злочинності, запобігання бездоглядності та безпритульності
	Протягом року
	Троцька Н.В., класні керівники
	Плани виховної роботи 
	

	8. 
	Проводити профілактичну роботу з батьками учнів, які не займаються вихованням своїх дітей
	Протягом року
	Троцька Н.В.

класні керівники
	Плани виховної роботи 
	

	9. 
	Проводити з учнями бесіди на морально-правову тематику 
	Протягом року
	Троцька Н.В.

класні керівники
	Плани виховної роботи 
	

	10. 
	Залучати учнів із неблагополучних сімей та учнів, які перебувають на обліку, до гуртків, секцій, а також до різних шкільних та позашкільних виховних заходів
	Протягом року
	Троцька Н.В., класні керівники
	Інформація один раз на семестр
	

	11. 
	Питання профілактики злочинності, запобігання безпритульності та бездоглядності розглянути на нараді директорові, на загальних батьківських зборах
	Грудень 2018, 
Травень 2019
	Троцька Н.В.
	Протоколи
	


1.12 Заходи щодо екологічної  освіти та виховання
	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1.
	Упорядкування території НВК та сільського парку
	До 12.09.2018
	Конотоп Т.В.

Класні керівники
	Інформація 
	

	2.
	Конкурс букетів «Вічна пам’ять героям»


	17.09.2018
	Педагог-організатор, класні керівники
	Інформація
	

	3.
	Екологічний рейд «Зробимо світ кращим».
	Вересень
2018
	Педагог-організатор
	Інформація
	

	4.
	Години спілкування:

“Віч-на-віч з природою”;

“Збережемо красу природи»;

“Тварини – не іграшки”,

«Збережемо чистим довкілля»,

«Стань природі другом, будь природі сином»
	До 21.09.2018
	Класні керівники
	Розробки 
	

	5.
	Свято «Осінь жовтокоса»
	26.10.2018
	Педагог-організатор
	Інформація
	

	6.
	 Акція “Чисте джерело”; 
	Листопад
2018
	Конотоп Т.В.

Класні керівники
	Інформація
	

	7.
	 Акція “Чисте джерело”; 
	Листопад 2018
	Конотоп Т.В.

класні керівники
	Інформація
	


	8.
	Місячник зимуючих птахів
	Грудень 2018
	Конотоп Т.В.
	Інформація
	

	9.
	Акція «Годівничка»
	Січень 2019

	Класні керівники
	Інформація
	

	9.
	Вікторина “Природа в загадках, прислів’ях, приказках і віршах”.
	23.01.2019
	Класні керівники
	Інформація
	

	10.
	Гра-мандрівка «До країни здоров’я»
	25.01.2019
	Педагог-організатор, 
Гуртова М.О.
	Інформація
	

	11.
	Виставка художньо-літературних замальовок «Краса природи в довкіллі»
	До 07.03.2019
	Коровко Н.О.

Якименко Л.І.
	Інформація
	

	12.
	Декадник перелітних птахів

	11-22.03.

2019
	Конотоп Т.В. 
	Інформація
	

	13.
	Години спілкування:

 «Цей незвичайний загадковий світ»

«Ми люди, поки є природа»

«Я частина природи»

«Природа – щедре, цілюще джерело тепла й добра»

«Рослини – символи України»
	До 22.03.2019
	Класні керівники
	
	

	14.
	Трудовий десант «Наш квітник найкращий»
	Квітень-травень
2019
	Педагог –організатор,

 класні керівники
	Інформація
	

	15.
	Екологічний двомісячник «Зелена весна»
	Квітень-травень
2019
	Педагог-організатор, класні керівники
	Інформація
	

	16.
	Тиждень біології та екології

	Квітень
2019
	Конотоп Т.В.

 кл. керівники
	Інформація
	

	17.
	Бесіда «Наслідки Чорнобильської катастрофи»
	26.04. 2019
	Конотоп Т.В.
	Інформація
	

	18.
	Аукціон знань «Знай, люби, бережи»

	14.05. 2019
	Педагог-організатор
	Інформація
	

	19.
	Екскурсія “Екологічною стежкою на луки»


	Червень 2019
	Педагог-організатор
	Інформація
	

	20.
	Екологічна вікторина «Жива й нежива природа»
	06.06. 2019
	Педагог-організатор, 
Конотоп Т.В.
	Інформація
	


1.13. Заходи щодо попередження дитячого травматизму, формування в учнів основ здорового способу життя, профілактики алкоголізму, наркоманії, токсикоманії серед учнівської молоді, запобігання захворювань на СНІД

	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Класи
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1. 
	Провести бесіди щодо попередження травматизму серед учнів
	Згідно графіку
	1-11
	Класні керівники
	Класні журнали
	

	2. 
	Бесіда «Я обираю здоровий спосіб життя» 
	1 раз на місяць
	1-11
	Класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	3. 
	Додаткові бесіди з безпеки життєдіяльності перед виходом учнів на канікули

	Протягом року
	1-11
	Класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	4. 
	Бесіди медсестри сестри Новопарафіївського ФАПу:

- «Інфекційні захворювання – це небезпечно» (ВІЛ/СНІД);

- «Чистота – запорука здоров’я» (особиста гігієна);

- «Здоров’я бережи змолоду» (профілактики алкоголізму, наркоманії, токсикоманії)
	Жовтень

2018
Січень

2019
Квітень 

2019
	8-11

8-11

8-11
	Медична сестра

Медична сестра

Медична сестра

	Плани виховної роботи

-  «  -

-  «  -
	

	5. 
	Виступи агітбригад ЮІР, ДЮП
	Протягом року
	1-11
	Троцька Н.В.


	Інформація
	

	6. 
	Організувати зустрічі з лікарями Кегичівської ЦРЛ 
	Протягом року
	5-11
	Троцька Н.В.
	Інформація 
	

	7. 
	З метою оздоровлення  учнів школи організувати роботу     пришкільного оздоровчого закладу з денним перебуванням «Сонечко»
	Червень 2019
	1-6
	Троцька Н.В.
	Накази

№_________
	


1.14. Організація роботи з батьківською громадськістю

Головне завдання педагогічного  колективу – залучити батьків до загального навчально-виховного процесу, використовуючи їх творчі можливості в позакласній роботі з класними колективам и та індивідуальній роботі з неблагополучними родинами та дітьми; зробити батьків союзниками школи.
Основні напрямки роботи з батьками:

· ознайомлення з умовами життя сім’ї, з’ясування її психологічного клімату, особливості поведінки дитини в сім’ї;

· виявлення труднощів, які відчувають батьки; 

·  здійснення колективного, диференційованого та індивідуального педагогічного впливу на батьків на основі ретельного аналізу;

· залучення батьків до організації позашкільної виховної роботи;

· проведення загальношкільних батьківських зборів (1 раз на семестр), класних батьківських зборів (2 рази на семестр);

· Особисті бесіди адміністрації НВК та класних керівників з батьками, консультації для батьків практичного психолога НВК.

Реалізація спільних заходів «Родинне виховання»

Основними завданнями спільних заходів є:

· забезпечення духовної єдності поколінь;

· забезпечення єдиних педагогічних вимог до  виховання особистості дитини;

· включення дитини в спільну роботу з дорослими;

· виховання поваги до школи, батьків, учителів, товаришів.

Прогнозуючим результатом реалізації цих спільних заходів є ефективність системи спільної діяльності сім’ї та школи у виховному процесі, зменшення конфліктних ситуацій у навчальному процесі.

Конкретність спільних заходів розкривається в класних планах виховної роботи з урахуванням психолого-педагогічних особливостей кожного класного колективу.

	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1. 


	Загальношкільні батьківські збори:

Батьківська скарбничка:

• Аналіз роботи закладу за минулий рік та завдання на 2017/18 н.р.

• « Пам'ятка 10 правил для батьків»
	Вересень 2018
	Пічка О.О.
Троцька Н.В.
	Протоколи
	

	2.
	Загальношкільні батьківські збори:

Батьківська скарбничка:

«Роль батьків та вчителів у попередженні дитячого травматизму»

• Підсумки успішності учнів за ІІ семестр, за рік

• Стан відвідування учнями школи за 2018/2019 н.рік
	Червень 2019
	Пічка О.О.
Троцька Н.В.
	Протоколи 
	

	3. 
	Батьківські дні
	Остання п’ятниця кожного місяця
	Пічка О.О.
	Інформація
	

	4.
	День відкритих дверей
	січень,

травень 2019
	Пічка О.О.
	Звіт
	

	5.
	Організувати консультативний пункт для учнів, батьків, учителів
	Протягом н.року
	Пічка О.О.
	Звіт за рік 
	

	6.
	Ознайомитись з матеріально-побутовими умовами родин:

- першокласників;

- дітей, що прибули до школи;

- неблагополучних дітей;

- дітей пільгового контингенту;

- дітей, які мають батьків-інвалідів;

- дітей, які потерпіли від аварії на ЧАЕС.
	Вересень – жовтень 2018
	Троцька Н.В.

Класні 

керівники
	Акти
	

	7.
	Взяти під контроль сім’ї, у яких батьки не забезпечують належного виховання учнів
	Вересень 2018
	Троцька Н.В.

Класні 

керівники
	Списки
	

	8.
	Залучати батьків до участі в загальношкільних, класних виховних заходах, конференціях тощо
	Протягом року
	Троцька Н.В., класні 

керівники
	Інформація один раз на семестр
	






АНАЛІЗ ВИХОВНОЇ РОБОТИ ЗАКЛАДУ

ЗА 2017/2018 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

        Протягом 2017/2018 навчального року педагогічний колектив працював над підвищенням навчально-виховного процесу, використовував у практиці досягнення педагогічної науки, психології передового досвіду вчителів. Для вирішення цих проблем педагогічний колектив працював над охопленням змісту, форм і методів виховання на основі впровадження нових педагогічних технологій й методик. Педагогічний колектив спрямовує свої зусилля на тісну, доброзичливу співпрацю з кожним учнем, сім’ями, де мешкають учні закладу, громадськістю.

        Виконуючи завдання і реалізуючи основні принципи, виховна робота орієнтувалася на нормативно - правову базу, а саме: Закону України «Про освіту», «По загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Концепцію громадянського виховання», «Національну доктрину розвитку освіти», «Конвенцію про права дитини», «Декларацію прав дитини» та нормативно – правові акти, документи Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і науки Харківської обласної державної адміністрації, відділу освіти Кегичівської райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування.  

          Протягом 2017/2018 навчального року уся система виховної роботи педагогічного колективу базувалася на Основних орієнтирах виховання учнів  1-11 класів у загальноосвітньому навчальному закладі. 
          В основу діяльності закладу покладено принцип гуманізму, демократизму, незалежності від політичних, громадських та релігійних організацій, поєднання загальнолюдського і національного взаємозв’язку, розумового, морального, фізичного і естетичного виховання, науковості, диференціації, індивідуалізації змісту і форм освіти, розвиваючого характеру навчання .

      Виховуючи  в учнів ціннісне ставлення до себе в Новопарафіївському НВК було проведено ряд заходів напрямлених на те, щоб учні знали та розуміли шкідливість паління та вживання алкогольних напоїв. Прочитано лекцію  «Мій перший крок на криву стежину» (заступник директора з виховної роботи Троцька Н.В.). З питань збереження репродуктивного здоров’я та статевого виховання у школі виготовлено стенд «На допомогу батькам» (Троцька Н.В.).


Учні закладу  стали учасниками Акції «Не спали своє життя» (Коровко Н.О.) Нетрадиційні уроки на тему «Здоров’я  -  найвища цінність» провели класні керівники в 1-11 класах. Учні 9-11 класів стали учасниками круглого столу «Про СНІД баз табу» (вчитель біології Конотоп Т.В.). Учні молодшої та старшої школи випускали газети  «Айболить», «Глобальні проблеми людства»  (вчитель образотворчого мистецтва Коровко Н.О.). Учні 8-11 класів написали диктант «Крок у безодню» (вчитель української мови Рижило Н.С.). Вчитель предмету основи здоров’я  Гуртова М.О. провела інформаційно-мотиваційний тренінг «Наркотику – НІ!» (уч. 8-11 кл.). Виховний захід підготували та провели учні 10 класу «Закон – обов’язковий для всіх» (вчитель правознавства Мартинович Л.П.).  Діти дізналися про юридичну відповідальність за розповсюдження та вживання наркотиків. Учні 1-4 класів стали учасниками конкурсу малюнків «Будь здоровий» (вчитель початкового навчання Якименко Л.І.)  Вчитель біології Конотоп Т.В. з учнями 5-7 класів проводила гру «Екологічний бумеранг». У шкільній бібліотеці створена інформаційна поличка «Я за здоровий спосіб життя» (бібліотекар Мартинович Л.П.). 

   Також класними керівниками проведено бесіди: «Якщо хочеш бути здоровим — загартовуйся!»,  «Безпечна поведінка під час канікул — запорука здорового відпочинку», «Чистота рук — запорука здоров'я», «Для чого живе людина?» . Класними керівниками 1-11 класів проводилися години спілкування «Як я дбаю про своє здоров’я»,  «Перші кроки загартовування», «Здорова дитина – здорова нація»,  «Все про шкідливі звички», «Алкоголь та його наслідки», «Почни день з ранкової гімнастики» тощо.

    Постійно проводилися  відверті  розмови  працівників  ФАПу з дітьми для розуміння користі дотримування правил гігієни, рухового режиму. 

        З  метою виявлення  схильних до вживання спиртних напоїв, наркотичних речовин та  куріння  було проведено серед дітей анонімне опитування “У скільки років ти вперше спробував палити?” –34%учнів уже спробували палити, критичний вік 8-14 років,

[image: image3.emf]У скільки років ти спробував палити?
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“У скільки років ти вперше спробував алкогольні напої?” – 4 % учнів спробували алкоголь.

[image: image4.emf]У скільки років ти вперше спробував 

алкогольні напої?

2

0 0

3

1 1

4

0 0

1

2 2

3

2

0 0

1

0

1

0

1

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

4

4,5

10

років

11

років

12

років

13

років

 14

років 

15

років

16

років

2015-16

2016-17

2017-18


“Чи мав ти  перший статевий контакт?” – 14 % учнів дали відповідь – так.
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     Аналізуючи результати анкетувань, треба зазначити, що питання паління, вживання алкогольних напоїв залишається важливим і невирішеним. Тому на наступний навчальний рік класним керівникам потрібно ще більше звертати уваги на розгляд даних питань, вести роз’яснювальну роботу серед учнів, батьків про прямий зв’язок між палінням, алкоголем та здоров’ям кожної дитини.Виховними досягненнями  цього напрямку є сформованість основ духовно-морального та фізичного розвитку особистості учнів, а саме усвідомлення цінності власного життя і збереження здоров’я ( фізичного, психічного, соціального, духовного) свого та кожної людини; адаптація до змін навколишнього середовища, пізнання прекрасного у собі, основ само- оцінювання, самоконтролю, самоповаги, почуття гідності, безпеки власної життєдіяльності. Учні  отримали знання і навички  ведення здорового способу життя, стали більше працювати над собою і своїми моральними якостями. Але надалі потрібно намагатися  формувати  в учнів такі життєві компетенції як духовні закони, розуміння та реалізація «Я- концепції» особистості, імунітет до асоціальних впливів, готовність до виконання різних соціальних ролей.

З метою виховання в учнів ціннісного ставлення до людей, сім'ї, родини учителі початкових класів проводили виховні заходи що сприяли розумінню родинних зв’язків, ідеалів сім’ї.  Маковик Л.М. (кл.кер. 1 класу) з своїми вихованцями говорили про обов’язки у сім’ї,  Якименко Л.І. (кл.кер. 2 класу) провела класну годину «Захоплення моїх рідних»,  Ковальчук Т.О. (кл.кер. 3 класу) з учнями виконала  художню роботу «Дерево міцне корінням, а людина – родом», учні 4 класу (кл.кер. Колісник А.В.) провели відверту розмову на тему «Розкажи мені про себе». Цікаво і змістовно пройшли виховні заходи і в основній та старшій школі : так Кравчук Л.В. (кл. кер.10 класу) провела  бесіду « Я і мій ідеал», Рижило Н.С. (кл кер. 11 класу) організувала зустріч з дідусями і бабусями «Дідусю, бабусю,  тобою горджуся», класну годину у 5 класі «Пісні моєї матусі»  провела Коровко Н.О., «Цінності моєї родини», диспут «Твій справжній друг»  у 6 класі підготувала класний керівник Конотоп Т.В. З  метою формування  у своїх учнів соціально-комунікативні компетенції та готовність до моральних вчинків проведено класну годину «Культура поведінки закоханих» (11 клас кл. кер. Рижило  Н.С), дискусію «Інтелігентна людина: яка вона?» (9 клас кл.кер. Харковець М.С.), загальношкільне  свято до 8 березня   «Наймиліша в світі – мама!» (Мартинович Л.П.).  

Протягом  року  значну  роботу вели класні керівники зі своїми учнями.   Для оцінки рейтингу роботи класних керівників було проведено  таємне анкетування «Класний керівник очима дітей» (в 5-11 класах).  Після опрацювання  відповідей учнів побачили такий результат. Оцінки виставлені дітьми своїм класним керівникам (максим. 12 балів) 


[image: image6]
    
З цієї гістограми видно, що класний керівник відіграє значну роль в шкільному житті учнів,  всі діти  їх дуже поважають, з задоволенням відвідують їх уроки і на запитання : «що тобі хотілося б від вчителя перейняти?» -  багато учнів відповіло : «Чесність, справедливість, охайність, дружелюбність.»

Результати  певної роботи класних керівників можна побачити  після аналізу   проведеного   опитування «Згуртованість класу».  Після опрацювання даного опитування зрозуміло, що в молодших класах показник згуртованості  вищий, а в старшій школі нижчий, можливо тому, що кожен підліток має свої погляди та власну думку щодо своїх однокласників.


[image: image7]
Аналізуючи комунікабельність учнів, виявлено, що діти 5, 7, 9, 10, 11 класів,  комунікабельні, впевнені і вільні в спілкуванні, учні інших класів менш комунікабельні. 


[image: image8]
Під час  роботи з дітьми вчителі виховували інтерес до свого внутрішнього світу, підвищення самооцінки. Самооцінка дитини повинна поєднуватися зі здатністю диференційовано оцінювати свої досягнення і в той же час бачити недоліки та перспективи покращення результатів за рахунок усунення недоліків.
Виховними досягненнями цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюд​ських цінностей, уміння співпрацювати з ін​шими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність мо​ральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла. Учні отримали  уміння та навички  підтримки та збереження міжособистісної злагоди, запобігання та мирного розв’язування конфліктів. Навчилися враховувати думку інших людей, адекватно оцінювати власні вчинки. Вчителям вдалося сформувати  такі моральні якості як чуйність, чесність, правдивість, справедливість, взаємодопомогу.

 З метою виховання в учнів ціннісного ставлення до праці в навчальному  закладі проведено:  виховний захід «Усі професії потрібні, усі професії важливі…», вчителі  звертали увагу до усвідомленого вибору професій своїми вихованцями на  класних годинах  «Професії мого роду», «Скільки у світі професій». Учні 11 класу з допомогою батьків та класного керівника       Рижило Н.С. презентували професії, які хочуть обрати у майбутньому. Учні старшої школи та їх класні керівники направили свою діяльність на уміння будувати професійну кар’єру в умовах системних змін. З цією метою проведено виховні заходи «Я обираю своє майбутнє» (10 клас, кл. кер. Кравчук Л.В.),  «Професії нашого часу»  (8 клас кл. кер.  Дашутін В.Л.)
 
 В квітні проведено тиждень профорієнтації, під час якого учні ознайомлені з рядом різноманітних професій. 

Для учнів 9-11 класів було проведено  анкетування «Основи вибору професії» (опитано 15 учнів).

 
 Опрацювавши  анкети  учнів  побачили , що 

· 70 % вже обрали свою  майбутню професію;

· 90 %  спробують після закінчення школи вступити до ВУЗу.

На запитання як ви готуєтесь до вибраної професії 

· 50%  учнів  відповіли  стараюсь краще вчитись по профілюючим предметам; 

· 15 % - розпитую батьків; 

· 13%- відповіли ніяк не готуюся.

   
Працюючи за цим напрямком вчителі виховали активно-позитивне ставлення  учнів до праці, усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини. Вчителі під час своєї роботи з дітьми сформували такі якості як цілеспрямованість, організованість, працьовитість та наполегливість у подоланні труднощів у всіх видах діяльності. Учні стали більш відповідальними. Але є певні недоліки:  деякі учні не вміють планувати й регулювати свою трудову діяльність та доводити справу до логічного завершення. 

        
З метою формування ціннісного ставлення до природи  проведена акція «Чиста дорога до школи» - прибирання території школи та сільського парку (кл. керівники). До дня визволення Кегичівщини була проведена виставка квіткових композицій «Слава визволителям» (відп. Троцька Н.В.). Учні 9-11 класів взяли участь у проведені круглого столу «За чисте довкілля» (відп. Конотоп Т.В.). У 5-8 класах проводилася вікторина «Тільки людина врятує природу» (відп. Конотоп Т.В.). З метою роз’яснювальної роботи серед  учнів молодших класів проводилася бесіда «У колі однодумців» (відп. кл.керівники 1-4 кл.). Учні 1-8 класів взяли участь у виставці малюнків «Хай завжди веселкою сяє моє рідне село» (кл. керівники, Коровко Н.О.).  Класними керівниками були проведені виховні години: «Червона книга Харківщини», «Що повинен знати юний захисник природи?», «Збережи ялинку» (учні 1-11 кл.)
Протягом  екологічного двомісячника «Зелена весна» організовано прибирання території  закріпленої за НВК. Також в рамках двомісячника проведено конкурс стіннівок «По рідному краю» та конкурс рефератів «Зелена весна 2018».

Результатом проведених загальношкільних заходів можна вважати високий рівень виховних досягнень учнів, а саме усвідомлення краси природи як унікального явища в житті людини. Діти стали дбайливо ставитися до природи . Після проведення різних форм діяльності, учні  більш ретельніше усвідомлюють себе як невід'ємну частину природи і розуміють  взаємозв’язок власного здоров'я зі станом екології. Саме тому, серед вихованців зросла моральна відповідальність за збереження довкілля.

Виховуючи  ціннісне ставлення до культури і мисте​цтва у ЗНЗ проведено виставку квіткових композицій «Слава визволителям»,  години спілкування «Я — культурна людина», «Діловий етикет. Одяг і зовнішній вигляд», проведено концерти до дня Учителя, Нового року, 8 Березня тощо. Оформлялися виставки  дитячих малюнків «Мій настрій», «Великодні писанки». До свят учні виготовляли листівки своїми руками, на уроках трудового навчання виробляли витинанки тощо. Класними керівниками проведені бесіди та години спілкування на такі теми:«Музика, яку ми слухаємо»(7 кл. Дашутіна Л.М.), «Мистецтво і мода» (9 кл. Харковець М.С.), «Культурна людина. Яка вона?» (10 кл. Кравчук  Л.В.), «Культура поведінки: ідемо до музею, кінотеатру, цирку тощо»  (5  кл. Коровко Н.О.), «Діловий етикет: мистецтво спілкування» (6 кл. Конотоп Т.В.), «Вихованість,культура, інтелігентність»         (8-9 кл.Харковець М.С.).

Виховними досягненнями цього напрямку є те, що  класним керівникам вдалося сформувати естетичну культуру особистості учнів, художньо-естетичні цінності. Учні стали більш розуміти художні шедеври, навчилися розрізняти піднесене і потворне. Також діти більш вільно стали висловлювати власне ставлення до мистецтва, творчої діяльності у мистецькій сфері. Але недоліком є те, що не всі учні розуміють потребу у спілкуванні з мистецтвом, тому класні керівники повинні звернути на це увагу і сформувати інтерес до прекрасного та художньо-естетичного.

  
Для виховання ціннісного  ставлення особистості до сус​пільства і держави  в школі проведено аук​ціон знань «Я живу в...» (1-4 кл.), брейн-ринг «Конституційні основи держави», переглянуто фільм про війну учнями 10-11 класів, відзначе​но свято Перемоги у Другій Світовій війні, організовано святковий концерт для людей похилого віку. 19 травня в закладі проведено загальношкільний захід до  святкування української вишиванки.

 
Провівши бесіди: «Та земля мила, де мати народила», «У нас одна Батьківщина — наша рідна Україна», «Я- громадянин України і пишаюсь цим», «Я син своєї землі»,  години спілкування «Моя рідна Україна», «Ми — єдина сім'я», «Моя земля — земля моїх предків», «Любове моя-Україно!», «Країна в якій я живу» класні керівники виховали в учнів патріотичне ставлення до своєї Батьківщини. В рамках тижня правових знань класні керівники провели такі виховні заходи: бесіди  Держава і символи (1 кл.), «Конвенції про права дитини» (2 кл.), «Наш закон – наша сила» (3 кл.), «Кожна дитина має право»(4 кл.),  виховна година «Вчимося жити в правовій державі» (5 кл.), «Закон і ми» (6 кл.), «Пустощі. Кримінальна відповідальність» (7-8 кл.), «Злочин і кара» (9 кл.), «Ти і закон» (10-11 кл.).  З учнями 8-11 класів (31 чол.)  було проведено письмове опитування  «Визначення рівня громадянської свідомості». Опрацювавши відповіді помітили, що учні 10-11 класів  мають найвищий рівень  громадянської свідомості.
Результати письмового опитування «Визначення рівня громадянської свідомості»
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Виховна робота спрямована на виявлення громадянських якостей особистості, поваги до державної символіки України, ведеться роз'яснювальна робота серед учнів щодо ідейної суті державних символів  і  правил їх використання, ритуалів, традицій, виховується позитивне ставлення до державних символів України у повсякденному житті, під час урочистих та офіційних заходів. Сприяє формуванню поваги до державної символіки України створення у кожному кабінеті закладу, інших приміщеннях закладу куточків державної символіки України.
Система роботи з громадянського виховання базується на Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку Української державності.
   У школі приділяється певна увага попередженню правопорушень серед неповнолітніх. З метою профілактики правопорушень та шкідливих звичок на години спілкування та виховні заходи  запрошувалися  працівник ФАПу села Климець Т.В., дільничний інспектор Баїк Р.Г. та члени батьківського комітету. Вчителем історії та правознавства Мартинович Л.П. проводилися лекції з правового всеобучу («Права і обов’язки батьків», «Чи знаєте ви свою дитину», «Насильство в сім'ї»), на яких учні закладу ти їхні батьки  були постійними слухачами.  Проведено годину спілкування «Колектив починається з мене», диспут на тему: “Твори добро – бо ти Людина». Класними керівниками були проведені бесіди «Алкоголь та його наслідки», «Запобігання злочинності серед неповнолітніх», «Хто зневажає закон», «Я маю право…». Учні взяли активну участь у тижні пам'яті «Збережемо пам'ять про подвиг». На загальношкільних та класних батьківських зборах виносяться питання застереження дітей від правопорушень та злочинності, відповідальність батьків за виховання дітей.
        З питань профілактики злочинності та правопорушень представниками адміністрації, громадськими вихователями та класними батьківськими комітетами проводяться бесіди з метою попередження випадків пропусків уроків без поважних причин.
        Класними керівниками проведені бесіди про правила поведінки учнів у закладі та в позаурочний час; про зовнішній вигляд учня; про негативний вплив алкоголю, куріння на здоров’я; про небезпеку вживання наркотиків; про кримінальну відповідальність неповнолітніх. Детальна увага була приділена відповідальності, яка наступає при скоєнні таких видів злочинів, як крадіжка та грабіж; розглянуті і донесені до відома учнів ст.ст. 185, 186, 187  ККУ та санкції, які наступають при порушенні даних статей; про небезпеку участі в азартних іграх, гри на гральних автоматах; про небезпеку використання петард та піротехнічних засобів; про небезпеку зберігання та використання зброї; про кримінальну відповідальність за участь у крадіжках та розбійних нападах.

        
У закладі діє система правової освіти і виховання учнів, яка включає в себе просвітницьку роботу на уроках та в позаурочний час. Учні 9-11 класів відвідують гурток «Правовий клуб». З 05 по 09 грудня 2017 року у закладі було проведено тиждень правової освіти,  до проведення якого залучаються вчителі, батьки,  працівники правоохоронних органів. Дієва участь школярів у житті школи сприяє підвищенню їхньої правової культури, формуванню правосвідомості через розуміння нерозривної єдності своїх прав і обов’язків.

Також  організовуються правові лекторії для старшокласників та батьків, під час яких відбуваються зустрічі з лікарями, представниками  правоохоронних органів. Результатом  такої роботи є те, що учнів, які стоять на обліку у ВКМУСН, на внутрішкільному обліку немає. 
      
На обліку у закладі знаходяться  5 сімей, які потрапили у складні життєві обставини: Бездітко Д.  (3 клас), Зінов'єва А.(3 клас), Шорін Ю. (6 клас), Кладько П.(5 клас), Кладько Т. (5 клас), Федченко А. (6 клас), Федченко Є. (10 клас), Рудий Д.(3 клас), Руда І. (1 клас)  батьки не приділяють належної уваги вихованню дітей, зловживають спиртними напоями. З цими учнями класні керівники  проводять індивідуальну роботу, відвідують їх за місцем проживання, складають акти обстеження матеріально-побутових умов проживання учнів, проводять бесіди з батьками.

          Класні керівники проводять кропітку роботу з учнями з попередження правопорушень, пропусків занять без поважних причин, порушень дисципліни.          

       
У закладі з 2010 року  діє дитяча президентська  республіка,   президентом якої є учень 11 класу Кошмак Назар . 

Педагогічний колектив навчального закладу розуміє, що шкільне самоврядування  - це шлях до підвищення громадської активності учнів. Уся робота здійснюється за напрямками: науковий, пра​вовий, дозвілля, інформаційний, екологічний, спортивно-оздоровчий, трудовий. Мета президентської республіки — задоволення потреб учнів  у спілкуванні, спільній діяльності з ме​тою реалізації виховних інтересів, включення до шкільного та громадського життя, засвоєння загальнолюдських цін​ностей, набуття дітьми соціального досвіду. Лідерами учнівського самоврядування були орга​нізовані та проведені такі заходи: шкільні ново​річні свята, шкільний етап конкурсу-огляду ДЮП, упорядкування території школи, висадження квітів, догляд за деревами, кущами, участь в оглядах екологічних бригад району,  бесіди,  виступи  на шкільних виховних годинах,  випуск стіннівок на екологічні теми. 

          Протягом 2017/2018 навчального року регулярно проводились засідання президентської ради.  По класах також обрані органи учнівського самоврядування. Організовано проводиться робота гуртків та секцій, узгоджені плани їх роботи. Сформовано загони ЮІР, ДЮП. Створений волонтерський загін (координатор Мартинович Л.П.). У разі необхідності збирається загальношкільна лінійка, на якій розглядаються важливі питання.

     Членами учнівського самоврядування були підготовлені і проведені такі свята : «Її величність жінка», «Історії кохання»; проведено  урочисту лінійку «Афганістан болить в моїй душі…». Активісти дитячої організації приймали  активну участь у підготовці та проведенні свята «Останній Дзвоник». 

       Члени учнівського самоврядування є активними учасниками та переможцями таких районних конкурсів: «Молодь обирає здоров'я», ДЮП,    «Що? Де? Коли?», «Сокіл- Джура».      

      Одним з пріоритетних напрямів роботи є пошук, розвиток та підтримка юних дарувань. З метою виявлення творчо обдарованих дітей, надання їм допомоги у подальшому підвищенні майстерності та реалізації творчого потенціалу з учнями закладу були проведені різнопланові форми виховної діяльності:

· члени міністерства інформації організували і провели виставки малюнків: «Зробимо життя безпечним», «Природа очима дітей», «Великодня писанка».

· у рамках проведення  роковин Чорнобильської катастрофи учнями закладу проведено лінійку «Дзвони Чорнобиля», організовано виставку шкільних газет «Чорнобиль…біль моя і туга», перегляд фільму про Чорнобиль.

· учні закладу брали активну участь у Всеукраїнській акції з благоустрою «За чисте довкілля», шкільна екологічна агітбригада провела агітаційний виступ «Охорона природи – справа кожного».

· у рамках відзначення 74-ї річниці  Великої Перемоги проведено урочисту лінійку «Вклонімося величним тим рокам…»,  виставку стіннівок до 9 Травня, конкурс малюнків на асфальті. 

· агітбригадою   підготовлено виступ  про  здоровий спосіб життя без наркотиків та тютюнопаління, під час якого учні закликали берегти своє здоров’я.


Результатом проведеної роботи за навчальний рік можна назвати сформованість в учнів основних понять, а саме почуття поваги та гордості до рідного краю, народу, мови; відчуття себе громадянином України. Учні стали більш відповідальні, розуміють свої права, обов’язки та свободи. Активніше беруть участь в учнівському самоврядуванні, житті школи та громади. Своєю працею вчителі розвивали в дітей почуття патріотизму, правосвідомості, готовність до захисту національних інтересів України.  

         З метою виявлення обдарованих та талановитих учнів на класних зборах класні керівники проводили тестування «Таланти нашого класу». Аналізуючи результати тестування, можна зробити висновок, що самі талановиті діти 1, 2, 3, 4, 6, 11 класів. Інші менш талановиті.
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     В закладі протягом року проведена  робота по виявленню рівня вихованості учнів. Для цього на початку навчального року та в кінці проведено анкетування учнів, батьків та вчителів, під час якого визначались показники –  доброта і чуйність, чесність і справедливість, простота і скромність, ставлення до оточуючих, дисциплінованість, відповідальність, бережливість, ставлення до навчання, колективізм, ставлення до праці, соціальна активність. Оцінка якостей проводилась за 5-бальною шкалою.                  
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Проаналізувавши результати анкетування зробили висновки, що найвищий рівень вихованості на початок навчального року мають учні 2, 3, 4, 8, 10, 11 класів, найнижчий – учні 1, 5, 7 класів. На кінець  року всі учні підвищили свій рівень вихованості, але найвищий мають учні 10-11 класів.

   
Таким чином, аналіз виховної роботи у відповідності з метою та завданнями показує,  що спільна робота школи, сім'ї  та громадськості  має велике значення у вихованні духовно-багатого і фізично-здорового покоління.

Робота з батьками.

     Важливе місце у діяльності класних керівників займає робота з батьками.  Батьківські збори часто проводилися у формі „круглого столу”, за яким обговорювалися актуальні питання виховання дітей, моделювалися певні ситуації, які могли б допомогти батькам у вирішенні тих чи інших питань спілкування дітей з батьками. Мали  місце також індивідуальні консультації для батьків. Значна робота проводиться з правового всеобучу батьків. На загальношкільних, класних батьківських зборах адміністрація, класні керівники навчального закладу висвітлюють питання як навчально-виховного процесу так і питання правового всеобучу батьків (з запрошенням фахівців). Велику допомогу класним керівникам у проведенні профорієнтаційної роботи надає заступник директора з виховної роботи Троцька Н.В. Анкетування учнів, індивідуальні бесіди з ними, групова робота, виступи на класних батьківських зборах, консультації для батьків – все це сприяє визначенню учнів з майбутнім.

Зміст роботи закладу з батьками полягає в :

· підвищення психолого-педагогічних знань батьків (лекції, семінари, індивідуальні консультації);

· залучення батьків у навчально-виховний процес (батьківські збори, спільні творчі справи, допомога у зміцненні матеріально-технічної бази);

· участь батьків в управлінні закладом (рада закладу, батьківські комітети);

· підтримка фізичного здоров’я учнів.

    Загальношкільні батьківські збори проведені два рази на рік (вересень, червень), на яких батьки ознайомилися з нормативно-правовими документами про заклад, основними напрямами, задачами, підсумками роботи за 2017/2018 навчальний рік..
      Класні батьківські збори проводяться чотири  рази  на рік. Графік проведення батьківських зборів складений та затверджений директором закладу. Батьківські збори є школою освіти батьків, розширюють їхній педагогічний світогляд, стимулюють бажання стати хорошими батьками. На батьківських зборах аналізуються навчальні досягнення учнів, характеризуються їхні можливості, ступінь просування класу в навчальній діяльності, демонстрація успіхів дитини.

        Протягом навчального року для батьків  проведено  День відкритих дверей за темою: «Взаємодія закладу та батьків для повноцінного розвитку дитини», де батьки мали змогу відвідати навчальні заняття сво​їх дітей, брали активну участь у виховних заходах, які проводилися в цей день. Для батьків було проведено свята: концерт​на програма в грудні на кінець навчального семестру, концерт для мам «Наймиліша в світі мама!» в березні тощо.

        Класними керівниками проводилося анкетування для батьків «Виявлення рівня адаптації дитини в середній  школі». 
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Опрацювавши відповіді батьків стало зрозуміло, що виховувати дитину можна лише  спільними зусиллями сім'ї і шкільного закладу; найбільші труднощі під час виховання це спосіб розв'язання конфлікту; найефективніші засоби впливу – це домовленість і компроміс. Але на запитання чи допомагаєте з домашнім завданням, лише 54% батьків відповіли «так», 38% - «інколи», а 8% - ніколи.
Пріоритетні   напрямки   виховної роботи 
в 2018/2019 навчальному році:
Мета: формувати морально-духовну життєво компетентну особистість, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал.

· формування особистих рис громадян України, національної свідомості та самосвідо​мості учнів;
· виховання духовної культури особистості;

· виховання поваги до Конституції та зако​нодавства України, державної символіки;
· формування високої мовної культури, ово​лодіння українською мовою;

· утвердження принципів загальнолюдської моралі;
· збагачення народних традицій, звичаїв;
· виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності та культу​ри розумової праці;
· формування творчої працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря;

· забезпечення повноцінного фізичного розви​тку учнів, охорони та зміцнення здоров'я;
· формування екологічної культури учнів, гар​монії їх відносин з природою;
· створення умов для творчого розвитку при​родних обдарувань дитини;
· посилення уваги   до   питань   морально-етичного виховання,   створення системи успішної профілактики відхилень у пове​дінці учнів;
· підпорядкування змісту, форм і методів ро​боти визнанню особистості дитини як най​вищої соціальної цінності;
· організація педагогічно-доцільної системи учнівського самоврядування,   колективне планування діяльності вчителів  та  учнів через раду, учнівський комітет.
Організація виховної роботи в НВК
Планування виховних заходів на 2018/2019 навчальний рік
Виховна тема, над якою працює колектив:
 “Створення здорового мікроклімату для виховання здорової особистості”.

Мета та завдання:

1. Формування морально-духовної життєво компетентної особистості, яка успішно само реалізується в соціумі як громадянин, сім’янин професіонал.

2.   Створення умов для продуктивної співпраці учасників виховного процесу, спрямованих на формування творчого працездатного колективу

	№
	Форма та тема виховної діяльності
	Термін виконання
	Виконавець
	Примітка 



	1.
	Свято Першого звоника
	03.09.2018
	Заступник директора з ВР, педагог-організатор
	

	2.
	Година спілкування «Закінчення ІІ світової війни»
	04.09.2018
	Класні керівники

	

	3.
	Класні збори з питань вибору активу, розподілу обов'язків, затвердження планів діяльності класу.
	До 07.09.2018
	Класні керівники

	

	4.
	Місячник дорожнього руху «Увага! Діти на дорогах!»
	Вересень.
2018 року
	Заступник директора зВР,
кл. керівники
	

	5.
	Упорядкування території школи та сільського парку.
	До 14.09.2018
	Коровко Н.О., класні керівники
тематичний центр «Дисципліна і порядок»
	

	6.
	Тиждень пам'яті «Збережемо пам'ять про подвиг»


	17-21.09.

2018
	Заступник директора з ВР, кл. керівники
тематичний центр

«Патріот»
	

	7.
	Учнівська спартакіада до Дня визволення Кегичівщини
	 17.09.2018
	Колісник А.В.
	

	8.
	Конкурс букетів «Вічна  пам'ять героям»


	17.09.2018
	Педагог-організатор, класні керівники
актив 9 класу
	

	9.
	Година спілкування «Моя земля – незалежна держава»
	20.09.2018
	Кравчук Л.В.

тематичний центр «Патріот»
	

	10.

	Конкурси малюнків та виробів художньо-прикладного мистецтва.


	Згідно плану РВО, БДЮТ
	Коровко Н.О.

Якименко Л.І.

тематичний центр «Дозвілля»
	

	11.
	Рейд доброти і милосердя (допомога людям похилого віку) 
	До 03.10.2018
	Педагог-організатор
	

	12.
	Свято «День учителя»
	05.10.2018
	Педагог-організатор
тематичний центр «Дозвілля»
	

	13.
	Лекція “Люди, які прославили мій край”
	До 05.10.2018
	Кравчук Л.В.

педагог-організатор
	

	14.
	Участь у шкільних та  районних спортивних змаганнях
	Згідно плану РВО
	Колісник А.В.
	

	15.
	Анкетування «Я – громадянин України»
	10.10.2018
	Педагог-організатор
	

	16.
	Бесіда «Історичне значення Української революції 1917-1921 років»
	12.10.2018
	Вчитель історії

Кравчук Л.В.
	

	17.
	Виховний захід до  Дня українського козацтва.
	До 12.10.2018
	Колісник А.В

тематичний центр «Дозвілля»
	

	18.
	Виховний захід до Дня захисника України
	 12.10.2018
	Педагог-організатор, 
Мартинович Л.П.
	

	19.
	Гра-мандрівка «У країну мистецтва».
	17.10.2018
	Педагог-організатор, 
Коровко Н.О.
	

	20.
	Зустріч з батьками «Знайомлюсь з професією»


	19.10.2018
	Заступник директора з ВР, педагог-організатор
	

	21.
	Свято «Осінь жовтокоса»
	26.10.2018
	Педагог-організатор тематичний центр «Дозвілля
	

	22.
	Зустрічі з працівниками ФАПу з метою пропаганди здорового способу життя
	1 раз в місяць


	Заступник директора з ВР


	

	23.
	Години спілкування:

«Як я дбаю про своє здоров»я»;

«Перші кроки загартовування»;

«Здорова дитина – здорова нація»;

«Все про шкідливі звички»,

«Культура харчування»
	До 09.11.2018
	Класні керівники
	

	24.
	Анкетування «Що ми повинні знати про СНІД» (учні 8-11кл.)
	09.11.2018
	Педагог-організатор
	

	25.
	Акція “Чисте джерело”; 
	Листопад 2018 року
	Конотоп Т.В.

Класні керівники
тематичний центр «Еколог»
	

	26.
	Бесіда “Моя барвиста Україна»
	До 10.11.2018
	Класні керівники
	

	27.
	Година спілкування «Наші символи – наша країна»

	15.11.2018
	Класні керівники
	

	28.
	Гра “Місто веселих майстрів”.


	16.11.2018
	Педагог-організатор
	

	29.
	Бесіда  «Сплетемо у вінок обереги рідної землі»
	До 16.11.2018
	Педагог-організатор,

Рижило Н.С.
	

	30.
	Виховний захід
«Хліб – усьому голова» (до Дня працівників сільського господарства)
	21.11.2018
	Педагог-організатор
тематичний центр «Дозвілля»
	

	31.
	Літопис пам'яті «Україна пам’ятає» (Голодомор 1932-1933 рр.).
	23.11.2018
	Педагог-організатор
	

	32.
	Бесіда „Діловий етикет. Одяг і зовнішній вигляд ”.
	26.11.2018
	Класні керівники
	

	33.
	Подорож до кінозали  «Чарівна казка»


	28.11.2018
	Педагог-організатор
	

	34.
	Круглий стіл «Про СНІД без табу»
	29.11.2018
	Конотоп Т.В.
	

	35.
	Місячник зимуючих птахів
	Грудень 2018 року
	Конотоп Т.В.
	

	36.
	Бесіда «День національної згоди»
	30.11.2018
	Класні керівники
	

	37.
	Декадник  правових знань
	03-07.12.
2018
	Кравчук Л.В.

тематичний центр «Патріот»
	

	38.
	Гра „Козацькі розваги”.


	06.12.2018
	Колісник А.В. педагог-організатор,
тематичний центр «Дозвілля»
	

	39.
	Місячник попередження дитячого травматизму на льоду
	Грудень 2018 року
	Заступник директора з ВР, класні керівники
	

	40.
	Година спілкування до Дня збройних сил України
	До 06.12.2018
	Класні керівники
	

	41.
	Виховний захід “Школа прав дитини”.


	11.12.2018
	Педагог-організатор 

	

	42.
	«Майстерня  Діда Мороза» (виготовлення новорічних іграшок)
	До 19.12.2018
	Коровко Н.О.

Маковик Л.М.
	

	43.
	Свято Миколая
	19.12.2018
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	44.
	Конкурс новорічних газет та малюнків.


	До 19.12.2018
	Класні керівники, педагог-організатор
	

	45.
	Новорічні свята
	24.12.2018-28.12.2018
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	46.
	Екскурсія «Музика  народних свят»
	08.01.2019
	Педагог-організатор
	

	47.
	Акція «Годівничка»
	Січень 
2019 
	Класні керівники
	

	48.
	Година спілкування «Земляки – захисники Батьківщини»
	15.01.2019
	Класні керівники
	

	49.
	Вікторина “Природа в загадках, прислів’ях, приказках та віршах”.
	23.01.2019
	Класні керівники
	

	50.
	Операція «Чистюля»
	18.01.2019
	Класні керівники, педагог-організатор

	

	51.
	Гра-мандрівка «До країни здоров’я»
	25.01.2019
	Педагог-організатор, 
Гуртова М.О.
	

	52.
	Лінійка-реквієм „Пам’ятаймо героїв Крут”.
	29.01.2019
	Заступник директора з ВР, 
Кравчук Л.В.
	

	53.
	Операція «Допоможи книзі».


	30.01.2019
	Мартинович Л.П.
	

	54.
	Конкурс «Мама, тато, я – читацька сім»я»
	06.02.2019
	Мартинович Л.П.
	

	55.
	Свято «Все для тебе»
	14.02.2019
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	56.
	Вікторина “Традиції мого народу”. 
	18.02.2019
	Педагог-організатор
	

	57.
	Екскурсія до бібліотеки
	20.02.2019

	Мартинович Л.П.
	

	58.
	Виховний захід «Революція гідності. Чорний четвер»
	20.02.2019
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	59.
	Анкетування «Моя майбутня професія».
	22.02.2019
	Педагог-організатор
	

	60.
	Конкурс малюнків «Мій настрій»

	26.02.2019
	Коровко Н.О.
	

	61.
	Акція “Первоцвіти просять захисту”.
	Березень 2019
	Конотоп Т.В.
	

	62.
	Виставка художньо-літературних замальовок «Краса природи в довкіллі»
	До 01.03.2019
	Коровко Н.О.

Маковик Л.М.
	

	63.
	Свято до 8 березня «Весна пробуджує серця»
	07.03.2019
	Педагог-організатор, вчитель   музики
	

	64.
	 «Шевченківські читання»
	До 07.03.2019
	Рижило Н.С.

Дашутін В.Л.

Савісько С.С.
	

	65.
	Декадник перелітних  птахів
	04.03.2019-15.03.2019
	Конотоп Т.В.
	

	66.
	Лекція «Лікарські трави та ваше здоров'я»
	13.03.2019
	Гуртова М.О.
	

	67.
	Виховний захід «Формула професії»
	20.03.2019
	Заступник директора з ВР,

педагог-організатор
	

	68.
	Бесіда «Патріотизм – нагальна потреба України й кожного українця»
	05.04.2019
	Класні керівники
	

	69.
	Районні змагання  ДЮП
	Згідно плану РВО
	Педагог-організатор
	

	70.
	Трудовий десант «Наш квітник найкращий»
	Квітень-травень 
2019 року
	Педагог –організатор,

Класні керівники
	

	71.
	Екологічний двомісячник «Зелена весна»
	Квітень-травень 
2019 року
	Педагог-організатор, класні керівники
	

	72.
	Тиждень здоров'я „Зроби свій вибір на користь здоров’я”.
	01-05.04.
2019
	Колісник А. В.

Гуртова М.О.

кл. керівники
	

	73.
	 Фоторепортаж “Моє рідне село”.


	12.04.2019
	Педагог-організатор
	

	74.
	Виставка «Великодні писанки».
	Квітень 2019 року
	Педагог-організатор, 
Коровко Н.О.

Колісник А.В.
	

	75.
	Лекція  «Наслідки Чорнобильської катастрофи»
	26.04.2019
	Конотоп Т.В.
	

	76.
	Лінійка-реквієм “Біль і крик душі під знаком Чорнобиля”.
	26.04.2019

	Конотоп Т.В

Педагог-організатор
	

	77.
	Конкурс «Наша школа має таланти»
	27.04.2019
	Педагог-організатор
	

	78.
	Зустрічі з представниками навчальних закладів  “Країна потребує професіоналів. Як ним стати?”
	Квітень
2019 
	Адміністрація
школи
	

	79.
	Шкільні та районні змагання ЮІР

	Квітень
2019
	Педагог-організатор
	

	80.
	Конкурс «Кращий знавець правил безпеки життєдіяльності»

	30.04.2019
	Гуртова М.О.
	

	81.
	Акція милосердя „Допоможемо людям похилого віку”.
	До 03.05.2019
	Педагог-організатор
	

	82.
	Година спілкування  «Ніхто не забутий, ніщо не забуте»
	08.05.2019
	Класні керівники
	

	83.
	Виховний захід  «Свято української вишиванки» 
	17.05.2019
	Педагог-організатор
	

	84.
	Гра «Зірниця»
	Травень 2019 
	Пічка О.О.

Колісник А.В.


	

	85.
	Свято останнього  дзвоника
	31.05.2019
	Заступник директора з ВР, педагог-організатор
	

	86.
	Виховні години до Дня Конституції та 25 річниці Незалежності України:
- «Історія державних символів суверенної України»
-«Конституція – гарант прав людини»;

-“Якби я бувполітиком…”;

-”Видатні постатіУкраїни”;

-“Україна і Європа”;

-“Ми – громадяниУкраїни”.
	Травень-червень 2019
	Класні керівники
	

	87.
	Виховний захід «Діти – наші квіти»
	03.06.2019
	Начальник табору відпочинку
	

	88.
	Екскурсія “Екологічною стежкою на луки
	Червень 2019
	Педагог-організатор
	

	89.
	Екологічна вікторина «Жива й нежива природа»
	05.06.2019
	Педагог-організатор, 
Конотоп Т.В.
	

	90.
	Колективна творча справа «Подарунок малюкам дитячого садка»
	12.06.2019
	Педагог-організатор, 
Пічка О.В.
	

	91.
	Екскурсії на підприємства, які розташовані у Кегичівському районі.


	Червень 2019
	Педагог-організатор,

вчителі-предметники
	






3.1. Організація методичної роботи
Діяльність методичної роботи школи спрямована на підвищення рівня професійної майстерності вчителів, активізації педагогічних досліджень, збільшення кількості і покращення якості науково-методичних розробок, створюваних педагогами-практиками.
В 2018/2019 навчальному році педагогічний колектив навчального закладу буде працювати над методичною темою: «Розвиток ключових компетентностей учнів та вихованців, їх підготовка до успіху в сучавсних умовах життя»
Структура науково-методичної служби побудована в такий спосіб:

· педагогічна рада;

· шкільні методичні об’єднання;

· постійно діючий практичний семінар «Крок до досконалості»;

· інформаційна служба.

Завдання, які стоять перед методичною службою:

· кадрове та методичне забезпечення освітнього процесу;

· створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників;

· проведення системних методичних заходів, спрямованих на розвиток творчих можливостей педагогів, виявлення ефективного педагогічного досвіду та участь у його вивченні, узагальненні та впровадженні;

· вивчення та впровадження в практику нових освітніх технологій та систем.

	№
	Назва заходу
	Терміни проведен
ня
	Відповіда
льний
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1. 
	Підвести підсумки огляду навчальних кабінетів у ході підготовки до 2018/2019 навчального року
	Серпень

2018

	Пічка О.О.
	Інформація
	

	2. 
	Прийняти участь у районному  огляді підготовки шкіл до роботи в 2018/2019 навчальному році
	Серпень 
2018

	Пічка О.О.
	Інформація
	

	3. 
	Організувати участь учителів у пленарному засіданні районної конференції та у районних засіданнях  методичних об'єднань
	Серпень

2018
	Пічка О.О. 
	Інформація
	

	4. 
	Видати наказ про організацію методичної роботи в НВК

	Вересень 
2018

	Савісько С.С.
	Наказ

№__________
	

	5. 
	Надавати допомогу вчителям в організації самоосвітньої діяльності й в самореалізації кожного з них як особистості. Поповнити індивідуальні «Учительські портфоліо»
	протягом

 року
	Савісько С.С.
	«Учительське портфоліо»
	

	6. 
	Проводити інструктажі та консультування педагогів з питань виконання нормативних, директивних документів щодо організації навчально-виховного процесу
	протягом

 року
	Савісько С.С
	Інформація
	

	7. 
	Співбесіда з учителями з метою визначення готовності до роботи в новому навчальному році (знання вимог Державного стандарту освіти, навчальних програм, наявність методичного забезпечення з предмета)
	До 01.09.2018
	Савісько С.С..
	Інформація
	

	8. 
	Індивідуальні консультації для вчителів «Вибір методів навчання»


	До 15.09.2018
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	9. 
	Організація проведення шкільних олімпіад, підготовка учнів до районних олімпіад


	Жовтень –грудень 

 2018 
	Савісько С.С..
	Накази

№____________

№____________
	

	10. 
	Провести діагностування рівня методичної майстерності кожного вчителя 
	протягом

 року
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	11. 
	Організувати взаємовідвідування уроків вчителями школи
	протягом 
року
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	12. 
	Вивчати та впроваджувати ефективний педагогічний досвід вчителів школи, району, області, країни по проблемі школи
	протягом 

року
	Савісько С.С.
	Протоколи 
	

	13. 
	Забезпечити проходження підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
	протягом

року
	Савісько С.С.
	План,

свідоцтво про підвищення кваліфікації
	

	14. 
	Затвердити плани роботи ШМО

 
	Вересень 2018
	Пічка О.О.
	Наказ

№__________
	

	15. 
	Провести презентацію планів ШМО
	Вересень 2018
	Голови ШМО
	Інформація
	

	16. 
	Організувати роботу шкільних  методичних об’єднань:

1. класних керівників;

2.предметів суспільно-гуманітарного циклу;

3.предметів  природничо-  математичного циклу;

4.початкових  класів та дошкільної групи
	протягом

року
	Савісько С.С.

голови ШМО
	Плани роботи ШМО
	

	17. 
	Перевірка та затвердження календарно-тематичного планування на І та 

ІІ семестри
	До 08.09.2018
      12.01.2019
	Савісько С.С.,
	Інформація
	

	18. 
	Здійснити моніторинг якості знань учнів за І семестр та за навчальний рік
	До 11.01.2019
      01.06.2019
      22.06.2019
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	19. 
	Аналіз навчальних досягнень учнів за І семестр та за навчальний  рік
	До 11.01.2019
      01.06.2019
     22.06.2019

	Савісько С.С.
	Інформація
	

	20. 
	Провести ґрунтовний аналіз щодо участі та результативності учнів школи в турнірах, конкурсах, предметних олімпіадах
	Січень

2019
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	21. 
	Провести аналіз щодо участі вчителів школи в обласній виставці-презентації педагогічних ідей, у педагогічних конкурсах
	Травень 

2019
	Савісько 

С.С
	Інформація
	

	22. 
	Участь у районних методичних  семінарах, конференціях
	Протягом року
	Савісько

 С.С
	Згідно плану
	

	23. 
	Організувати вільний доступ педагогічних працівників до мережі Інтернет, до роботи із сайтами районного, обласного управлінь освіти, Міністерство освіти і науки України
	Протягом року
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	24. 
	Створити робочу групу для складання річного плану роботи школи на 2017/2018 навчальний рік
	Березень 2019
	Савісько С.С.
	Наказ

№_________,

Проект річного плану
	

	25. 
	Підготовка документації про звільнення учнів від ДПА
	Березень 2019
	Савісько С.С.
	Документація

Наказ

№____________
	

	26
	Розглянути питання вибору учнями предметів і форм складання ДПА
	До 06.04.2019
	Савісько С.С.
	Інформація, документація
	

	27
	Ознайомити педагогічний колектив та учнів з нормативними документами щодо проведення ДПА та  ЗНО 
	Березень 

2019
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	28
	Здійснювати плановий контроль за підготовкою учнів-випускників до ЗНО та підсумкових контрольних робіт
	Протягом 

ІІ семестру
	Савісько С.С.
	Книга внутрішньо-шкільного контролю
	

	29
	Підготовка звітної документації за підсумками роботи школи за рік.
	01-22.06.

2019
	Савісько С.С.
	Статзвіти
	


3.2.  Атестація педагогічних працівників

Атестація педагогічних працівників закладу проводиться відповідно до Закону України «Про освіту» (ст.54), Закону України «Про загальну середню освіту» (ст.27), Типового  положення про атестацію педагогічних працівників  України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550, (зі змінами).
	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1. 
	Провести засідання атестаційної комісії І рівня 
	Жовтень-квітень 
	Пічка О.О.
	Згідно плану
	

	2. 
	Організувати роботу з учителями, які атестуються в 2019 році
	Вересень

2018
	Савісько С.С
	Співбесіда
	

	3. 
	Ознайомлення вчителів, які атестуються, з нормативними документами по атестації
	Жовтень 
2018
	Пічка О.О.
	Інформація
	

	4. 
	Ознайомлення вчителів, які атестуються, з наказом про атестацію
	До 01.10.2018
	Пічка О.О.
	Наказ 

№___________
	

	5. 
	Оформлення куточка «Атестація працівників»
	Жовтень 
2018
	Савісько С.С.
	Стенд
	

	6. 
	Скласти план-графік проведення  атестації та видати наказ по школі про проведення атестації.
	Жовтень 
2018
	Савісько С.С.
	Наказ

№____________
	

	7. 
	Вивчення системи роботи педагогічних працівників, які атестуються у 2019 році 
	Жовтень 2018 –березень 2019
	Савісько С.С., атестаційна комісія.
	Протоколи
	

	8. 
	Декада вчителя, який атестується. 
	Лютий 
2019
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	9. 
	Творчі звіти вчителів, які атестуються
	Березень 
2019
	Атестаційна комісія
	Творчі звіти 
	

	10. 
	Провести анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою «Учитель очима дітей»
	Лютий 
2019
	Троцька Н.В.
	Інформація
	

	11. 
	Підготовка матеріалів на педпрацівникі, які атестуються для розгляду на засіданні атестаційної комісії, ознайомлення з атестаційними листами
	Березень
2019
	Савісько С.С.
	Документація
	

	12. 
	Підбиття підсумків атестації педагогічних працівників
	Березень-квітень
 2019
	Пічка О.О.
	Наказ

№____________, звіт,  нарада
	


3.3. Курсова перепідготовка педагогічних працівників
Підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу проводиться відповідно до Закону України «Про освіту» ст. 55 – Права педагогічних та науково-педагогічних працівників, ст. 56 – Обовязки педагогічних та науково-педагогічних працівників, ст. 57 –Державні гарантії педагогічним та науково-педагогічним працівникам 

	3 п/п
	Прізвище, імя,

 по батькові
	З якого предмета
	Примітка 

	1
	Конотоп Т.В.
	Хімія 
	

	2
	Савісько С.С.
	Заступник з НВР, російська мова
	

	3
	Дашутін В.Л.
	Російська мова
	

	4
	Бережна О.В.
	Англійська мова
	


3.4.  Організація роботи з обдарованими учнями школи
Основні напрямки діяльності:

· формування системи індивідуальної роботи з обдарованими та здібними дітьми;

· формування системи колективних творчих справ, орієнтованих на посилення мотивації навчання;

· організація співпраці з ВНЗ та МАН;

· підготовка до участі в олімпіадах, конкурсах;

· формування системи  дослідницької роботи з учнями.

Реалізація комплексу заходів підтримки здібних та обдарованих дітей
Актуальність комплексу заходів продиктована необхідністю педагогічної підтримки обдарованих дітей, зниженням зацікавленості учнів та їх батьків у досягненні максимально можливих результатів навчання.

Завданнями заходів є:

· формування інтелектуальної еліти в школі;

· розвиток творчих здібностей учнів;

· досягнення відповідності статусу школи реальному рівню інтелектуального розвитку учнів;

· стимулювання та мотивація самореалізації учнів.

Прогнозованим результатом реалізації комплексу заходів повинно бути покращення роботи з обдарованими дітьми, накопичення досвіду індивідуальної роботи з учнями, посилення значущості якісної освіти, сформованість потреби в самовдосконаленні. 

Заходи розраховані на участь у їх реалізації спеціалістів, педколективу, учнів та їх батьків.

	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	1. 
	Діагностика розумових здібностей учнів  5, 8, 10 класів
	Вересень 
2018
	Савісько С.С


	Інформація
	

	2. 
	Провести опитування серед учнів з метою виявлення їхнього бажання брати участь у роботі МАН
	Вересень
2018
	Савісько С.С.
	Інформація
	

	3. 
	- Установча конференція з учнями на предмет написання науково-дослідницьких робіт

- Ознайомлення з Положенням про конкурс-захист науково-дослідницьких робіт учнів
	Вересень 
2018
	Савісько С.С.
	Протокол
	

	4. 
	Корегування «банку даних» обдарованих учнів школи
	Вересень  
2018

	Савісько С.С.
	Банк даних
	

	5. 
	Участь учнів у турнірах, конкурсах, олімпіадах
	Протягом року
	Савісько С.С

вчителі-предметники
	Інформація
	

	6. 
	Індивідуальні консультації з питань роботи над темою дослідження, оформлення наукових робіт, підготовка необхідної документації
	Листопад 2018- 

січень 2019
	Савісько С.С. вчителі-предметники
	Інформація
	

	7. 
	Свято обдарованої молоді
	Травень 

2019
	Савісько С.С.
	Наказ

№___________
	

	8. 
	Нагородження обдарованих учнів школи на святі «Останнього дзвоника»
	Травень 

2019
	Пічка О.О.
	
	




Педагогічні ради
	Дата 
	Зміст
	Відпові-дальний
	Прим. 

	Серпень

2018
	1. Про аналіз роботи педагогічного колективу школи за 2017/2018 навчальний рік та завдання організації навчально-виховного процесу школи на 2018/2019 навчальний рік.

2. Про погодження річного плану роботи закладу на 2018/2019 навчальний рік.
3.  Про погодження робочого навчального плану на 2018/2019 навчальний рік.

4. Про впровадження в роботу програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» (5 рік)

5. Про підвищення якості роботи педагогічного колективу щодо профілактики травматизму серед учнів.
	Пічка О.О.

Пічка О.О.

Пічка О.О.

Пічка О.В.

Троцька Н.В.
	

	Листопад

2018
	1. Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

2. Створення позитивного іміджу школи – неодмінна умова функціонування сучасної школи.    
3. Про результати моніторингових досліджень стану здоров’я учнів.
	Пічка О.О.

Савісько С.С.

Троцька Н.В.
	

	Січень 

2019
	1. Про виконання рішень попередніх педагогічних рад.

2. Успішність учня = якість роботи вчителя.
3. Про організацію роботи в різновіковій групі НВК.

4. Про результати моніторингових досліджень якості знань учнів.

5. Про підготовку до ЗНО-2019.
	Пічка О.О.

Савісько С.С.

Пічка О.В.

Савісько С.С.

Савісько С.С.
	

	Березень 

2019
	1. Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

2. Формування у школярів потреби і навичок самоосвітньої роботи, здатності до навчання впродовж усього життя на основі впровадження інноваційних технологій навчання.

3.Про стан роботи щодо попередження правопорушень та бездоглядності учнів школи та завдання по організації роботи в весняно–літній період.
4. Про вибір третього предмета ДПА в 9 класі.

	Пічка О.О.

Пічка О.О.

Троцька Н.В.

Савісько С.С.

	

	Квітень

2019 
	1. Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

 2. Про організований порядок закінчення                       2018/2019 навчального року та проведення ДПА в 4, 9,                  11 класах.
3. Про виконання закону України «Про охорону дитинства».

4. Про погодження завдань ДПА в 4, 9 класах.
	Пічка О.О.

Савісько СС

Троцька Н.В.

Савісько С.С.
	

	Травень 

2019
	1.  Про виконання рішень попередньої педагогічної ради. 

2. Про організацію літнього оздоровлення учнів школи, організацію роботи пришкільного оздоровчого закладу з денним перебуванням «Сонечко».

3. Про результати роботи по забезпеченню наступності між дошкільною групою та початковою школою.
	Пічка О.О.

Троцька Н.В.
Колісник А.В.
Пічка О.О.

Пічка О.О.

Савісько СС
	

	
	1. Про виконання рішень попередньої педагогічної ради. 

2. Про переведення учнів 1-8 та 10 класів до наступних класів

3. Про нагородження учнів 2-8-го та 10-го класів Похвальними листами.
	
	

	Червень 

2018
	1.  Про виконання рішень попередньої педагогічної ради. 

2.   Про переведення учнів  9 класу до 10 класу. 

3. Про стан роботи з профілактики  дитячого травматизму.
	Пічка О.О.

Савісько СС

Троцька Н.В.

Пічка О.О.

Савісько С.С.

Пічка О.О.
	

	
	1.  Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

2. Про нагородження випускників 11-го класу Похвальними грамотами.

3. Про випуск зі школи учнів 11 класу. 


	
	


4.2.  Наради при директору
	Терміни 
	Зміст наради
	Відповід. контроль за інф. забезп.
	Відмітка про виконання

	Серпень 2018
	Про підготовку та організований початок 

2018/2019 навчального року
	Пічка О.О.
	

	
	Про результати проходження медичного огляду працівниками школи та перевірки медичних книжок
	Троцька Н.В.
	

	
	Про ведення шкільної документації та дотримання норм єдиного орфографічного режиму
	Савісько СС
	

	
	Про організацію роботи щодо виконання Закону України «Про охорону дитинства»
	Троцька Н.В.
	

	
	Про підсумки проведення літнього оздоровлення учнів
	Троцька Н.В.
	

	
	Про організацію та проведення свята Першого дзвоника
	Троцька Н.В.
	

	Вересень 2018
	Про організацію роботи по охороні праці та техніці безпеки
	Савісько СС
	

	
	Про організацію роботи по забезпеченню

наступності між дошкільним навчальним

закладом та школою
	Савісько СС
	

	
	Про організацію роботи шкільної бібліотеки
	Мартинович ЛП
	

	
	Про організацію курсової перепідготовки вчителів
	Савісько СС
	

	
	Про організацію роботи щодо вивчення стану

викладання навчальних предметів у 2018/2019
навчальному році
	Савісько СС.
	

	
	Про організацію роботи з обдарованими учнями школи 
	Савісько СС.
	

	
	Про організацію та проведення І етапу

Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових

дисциплін
	Савісько СС.
	

	
	Про організацію соціально-педагогічного супроводу  учнів із сімей, які потребують особливої уваги
	Троцька Н.В.
	

	
	Про працевлаштування  випускників  9, 11 класів
	Троцька Н.В.
	

	
	Про організацію чергування вчителів та учнів по школі
	Троцька Н.В.

Савісько СС
	

	Жовтень 2018
	Про підготовку та проведення інвентаризації в школі.
	Петракова І.В.
	

	
	Про дотримання працівниками закладу правил внутрішкільного розпорядку.
	Пічка О.О.
	

	
	Про організацію та проведення атестації педагогічних працівників.
	Пічка О.О.
	

	
	Про підготовку закладу до зимового періоду.
	Петракова І.
	

	
	Про оформлення бази даних на виготовлення

документів про освіту випускникам 9, 11 кл
	Савісько СС
	

	Листопад 2018
	Про стан відвідування учнями школи, охоплення навчанням дітей і підлітків шкільного віку.
	Троцька Н.В.
	

	
	 Про стан роботи з учнями пільгового контингенту та шляхи її підвищення (звіти кл кер)
	Троцька Н.В.
	

	
	Про адаптацію учнів 6-річного віку до навчання
	Савісько СС.
	

	
	Про результати ЗНО-2018
	Савісько СС.
	

	
	Про проведення моніторингу якості загальної середньої освіти за результатами навчання учнів у початковій та основній школі.
	Савісько СС.
	

	Грудень 2018
	Про організацію та проведення Новорічних свят
	Троцька Н.В.
	

	
	Про систему роботи класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму, профілактики правопорушень і злочинності, наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, СНІДу. 
	Троцька Н.В.
	

	
	Про підсумки участі учнів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Савісько С.С.
	

	Січень 2019
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з предметів:

      - зарубіжна література  (5-11 класи)

      - природознавство  (5 клас)

      - художня культура (11 клас)

початкові класи:

      - російська мова 

      -  природознавство
	Савісько СС


	

	
	Про результати перевірки виконання календарних планів і програм за І семестр 2018/2019 навчального року
	Савісько С.С


	

	
	Про виконання виховних планів класними керівниками за І семестр
	Троцька Н.В.
	

	
	 Про стан відвідування учнями школи за  І семестр
	Троцька Н.В.
	

	
	Про рівень навчальних досягнень учнів школи за І семестр
	Савісько С.С
	

	Лютий 2019
	Про підсумки роботи школи з питання попередження дитячого травматизму, охорони життя та здоров’я учнів у І семестрі
	Троцька Н.В.
	

	Березень 2019
	Про результати атестації педагогічних працівників
	Пічка О.О.
	

	
	Про організацію підготовки випускників 4, 9, 11 класів до державної підсумкової атестації 
	Савісько С.С


	

	
	Про організацію підготовки учнів 11 класів до участі у зовнішньому незалежному оцінюванні
	Савісько С.С


	

	
	Про підготовку та проведення Дня ЦЗ
	Пічка О.О.
	

	
	Про стан профорієнтаційної роботи в закладі
	Троцька Н.В.
	

	Квітень 2019
	Про ознайомлення з інструктивно-нормативною документацією щодо закінчення 2018/2019 навчального року
	Савісько С.С


	

	
	Про підготовку документації для проведення державної підсумкової атестації
	Савісько С.С


	

	Травень 2019
	Про організацію та проведення заходів, присвячених  річниці Великої Перемоги
	Троцька Н.В.
	

	
	Про організацію та проведення свята «Останнього дзвоника»
	Троцька Н.В.
	

	
	Про організацію та проведення випускного вечора
	Троцька Н.В.
	

	Червень 2018
	Про стан роботи шкільної бібліотеки за 2018/2019 навчальний рік
	Мартинович ЛП
	

	
	Про рівень навчальних досягнень учнів школи за 2018/2019 навчальний рік
	Савісько СС


	

	
	Про підсумки навчально-виховного процесу з предмету «Захист Вітчизни», стан військово-патріотичного виховання 
	Пічка О.О.
	

	
	Про стан викладання та рівня навчальних досягнень учнів з предметів:

· української мови (5-11класи)

· української літератури (5-11 класи)

· захист Вітчизни (квітень –травень)

· географія (6-10 класи)

початкові класи:

               -  українська мова 
	Савісько СС


	

	
	Про організацію проведення ремонтних робіт в школі
	ПетраковаІВ
	

	
	Про стан виконання навчальних планів та програм за 2018/2019 навчальний рік.
	Савісько СС


	

	
	Про результати державної підсумкової атестації учнів 4, 9, 11 класів
	Савісько СС


	

	
	Про підсумки методичної роботи, ШМО
	Савісько СС

Голови ШМО
	

	
	Про підсумки перевірки класних журналів.
	Савісько СС.
	

	
	Аналіз стану виховної роботи за 2018/2019 навчальний рік.
	Троцька Н.В.
	

	
	Про підсумки роботи школи з питання попередження дитячого травматизму, охорони життя та здоров’я учнів у ІІ семестрі
	Троцька Н.В.
	

	
	Про стан відвідування учнями школи за 2018/2019 навчальний рік
	Троцька Н.В.
	


4.3. Комплексні та тематичні перевірки стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з предметів

	Предмети


	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання, 

№ наказу

	Початкові класи:

- російська мова 

- природознавство
	01.09.2018-12.01.2019 


	Савісько С.С.
	№

від

	Зарубіжна література   5-11 класи
	01.09.2018-12.01.2019 
	Савісько С.С.
	№

від

	Природознавство  5 клас
	01.09.2018-12.01.2019 
	Пічка О.О.
	№

від

	Художня культура 11 клас
	01.09.2018-12.01.2019 
	Пічка О.О.
	№

від

	Початкові класи:

українська мова
	15.01.2019-11.06.2019
	Савісько С.С.
	№

від

	Українська мова і література (5-11 класи)
	15.01.2019-11.06.2019
	Савісько С.С.
	№

від

	Географія 6-10 класи
	15.01.2019-11.06.2019
	Пічка О.О.
	№

від

	Захист Вітчизни
	Квітень-травень 2019
	Пічка О.О.
	№

від


4.4. Циклограма контролю за веденням шкільної документації

	№
	Зміст
	І 

сем

(міс)
	Відмітка про виконання, № наказу
	примітка
	ІІ 

сем

(міс)
	Відмітка про вик, № наказу
	Відповід.
	примітка

	1. 
	Календарне планування
	09
	Інформація 
	
	01
	Інформація
	Савісько С.С.
	

	2. 
	Плани виховної роботи
	09
	Інформація 
	
	01
	Інформація 
	Троцька Н.В.
	

	3. 
	Робочі зошити
	11
	Довідка 
	
	03
	Довідка,

Наказ №

від
	Савісько С.С.
	

	4. 
	Протоколи ШМО
	12
	Довідка 
	
	06
	Інформація 
	Савісько С.С.
	

	5. 
	Класні журнали 

· 1-4 класи

· 5-8 класи

· 9-11 класи
	2 рази 

на рік
	Інформація 

Наказ №

від
	
	2 рази 

на рік
	Інформація,

Наказ №

від
	Пічка О.О

Савісько С.С.
	

	6. 
	Журнали індивідуального навчання
	1 раз 

на місяць
	Інформація 
	
	1 раз 

на місяць
	Інформація,

Наказ №

від
	Савісько С.С.
	

	7. 
	Щоденники учнів
	9,11
	довідка
	
	04
	Довідка,

Наказ №

від
	Троцька Н.В.
	

	8. 
	Книги наказів
	11
	Інформація 
	
	05,

06
	Інформація 
	Пічка О.О
	

	9. 
	Атестаційні матеріали
	10
	Довідка
	
	04
	Довідка 
	Савісько С.С.
	

	10. 
	Книга протоколів засідань атестаційної комісії 
	
	
	
	03
	Інформація
	Савісько С.С.
	

	11. 
	Книги внутрішнь контролю
	
	
	
	01
	Інформація
	Пічка О.О
	

	12. 
	Документація з ОП та ТБ
	09
	Інформація
	
	03
	Довідка 
	Савісько С.С.
	

	13. 
	Протоколи Ради школи
	
	
	
	06
	Довідка 
	Якименко Л.І.
	

	14. 
	Протоколи нарад
	
	
	
	06
	Довідка 
	Пічка О.О
	

	15. 
	Протоколи педрад
	
	
	
	06
	Довідка 
	Пічка О.О
	

	16. 
	Протоколи комісії по надходженню та видаткам позабюджетних коштів
	01
	Інформація 
	
	07
	Інформація 
	Петракова І.В.
	

	17. 
	Протоколи засідань батьківського комітету
	12
	Інформація 
	
	06
	Інформація 
	Троцька Н.В.
	

	18. 
	Протоколи батьківських зборів
	12
	Інформація 
	
	06
	Інформація 
	Троцька Н.В.
	

	19. 
	Алфавітна книга
	09
	Інформація 
	
	06
	Інформація 
	Пічка О.О
	

	20. 
	Особові справи вчителів та учнів
	09
	Інформація 
	
	06
	Інформація 
	Пічка О.О
	

	21. 
	Контрольно-візитаційна книга


	
	
	
	01
	Інформація 
	Пічка О.О
	

	22. 
	Інвентарна книга


	10
	Інформація
	
	06
	Інформація
	Пічка О.О
	

	23. 
	Поурочні плани-конспекти
	1 раз 

на місяць
	Інформація 
	
	1 раз 

на місяць
	Довідка


	Савісько СС
	

	24. 
	Номенклатура справ
	
	
	
	01
	Наказ №

від
	Пічка О.О
	

	25. 
	Книга видачі свідоцтв про базову загальну середню освіту
	
	
	
	06
	Інформація
	Пічка О.О
	

	26. 
	Книга видачі атестатів про повну загальну середню освіту
	
	
	
	06
	Інформація
	Пічка О.О
	

	27. 
	Книга видачі Похвальних листів та Похвальних грамот
	
	
	
	06
	Інформація
	Пічка О.О
	


4.5. Циклограма видання наказів та довідок за результатами контрольно-аналітичної діяльності

	№
	Назва наказу, довідки
	Відповідальний за підготовку наказу, довідки
	Відмітка про виконання

	
	
	
	Довідка
	Наказ

(№, дата)

	серпень

	1. 
	Про підготовку та організований початок 2018/2019 навчального року
	Пічка О.О.
	
	№

від

	2. 
	Про створення тарифікаційної комісії та проведення тарифікації в школі
	Пічка О.О.
	
	№

від

	3. 
	Про розподіл функціональних обов’язків між адміністрацією школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	4. 
	Про призначення відповідального за організацію охорони праці в школі
	Пічка О.О.
	
	№

від

	5. 
	Про створення комісії з трудових спорів
	Пічка О.О.
	
	№

від

	6. 
	Про призначення відповідального за проходження медичного огляду, зберігання медичних санітарних книжок та відповідність записів в них
	Пічка О.О.
	
	№

від

	7. 
	Про призначення відповідального по нагляду за станом будівель школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	8. 
	При призначення відповідального за справний стан і безпечну експлуатацію електрогосподарства
	Пічка О.О.
	
	№

від

	9. 
	При призначення відповідальних за протипожежний стан в приміщеннях школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	10. 
	Про призначення відповідального за підвіз учнів до школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	11. 
	Про організацію підвозу учнів до школи у 2018/2019 навчальному році
	Пічка О.О.
	
	№

від

	12. 
	Про організацію роботи шкільної бібліотеки
	Пічка О.О.
	
	№

Від


	13. 
	Про організацію роботи щодо охорони праці та техніки безпеки в закладі
	Савісько СС
	
	№

від

	14. 
	Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами у                 2018/2019 навчальному році
	Савісько СС
	
	№

від

	15. 
	Про організацію харчування в закладі
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	16. 
	Про організацію та проведення свята «Першого дзвоника»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	17. 
	Про організацію роботи щодо виконання Закону України «Про охорону дитинства»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	18. 
	Про заборону тютюнопаління в школі та пропаганду здорового способу життя
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	19. 
	Про організацію роботи з профілактики отруєнь грибами
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	20. 
	Про дотримання правил техніки безпеки під час користування вибухонебезпечними предметами
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	21. 
	Про заборону користуванням мобільними телефонами під час навчально-виховного процесу
	Пічка О.О.
	
	№

від

	22. 
	Про призначення відповідального за профілактичну роботу щодо попередження дитячого травматизму
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	23. 
	Про організацію роботи по попередженню дитячого травматизму у                    2018/2019 навчальному році
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	24. 
	Про організацію роботи в школі з профілактики правопорушень та злочинності
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	25. 
	Про невідкладні заходи щодо запобігання дитячому дорожньо-транспортному травматизму
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	26. 
	Про призначення громадського інспектора з охорони прав дитини
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	27. 
	Про організацію роботи щодо боротьби з педикульозом
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	28. 
	Про відповідальність за збереження життя і здоров’я учасників НВП в закладі
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	29. 
	Про заходи із забезпечення протипожежної безпеки та запобігання нещасних випадків
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	30. 
	Про затвердження режиму роботи шкільної їдальні
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	31. 
	Про затвердження території обслуговування за прибиральницями службових приміщень на 2018/2019 навчальний рік
	Петракова І.В.
	
	№

від

	32. 
	Про затвердження режиму роботи закладу у 2018/2019 навчальному році
	Пічка О.О.
	
	№

від

	33. 
	Про затвердження Правил внутрішнього трудового розпорядку для працівників
	Пічка О.О.
	
	№

від

	34. 
	Про призначення відповідального за облік дітей у мікрорайоні школи
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	вересень

	1. 
	Про організацію та проведення загальношкільних батьківських зборів
	Пічка О.О.
	
	№

від

	2. 
	Про розподіл педагогічного навантаження на 2018/2019 навчальний рік
	Пічка О.О.
	
	№

від

	3. 
	Про встановлення розміру доплат за окремі види педагогічної діяльності
	Пічка О.О.
	
	№

від

	4. 
	Про закріплення навчальних кабінетів за педагогічними працівниками школи
	Савісько СС
	
	№

від

	5. 
	Про встановлення надбавки за вислугу років педагогічним працівникам школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	6. 
	Про призначення класних керівників
	Троцька Н.В.
	
	№

від


	7. 
	Про організацію роботи з кадровим резервом
	Пічка О.О.
	
	№

від

	8. 
	Про зарахування учнів до 1-го класу
	Пічка О.О.
	
	№

від

	9. 
	Про зарахування учнів до 10-го класу
	Пічка О.О.
	
	№

від

	10. 
	Про затвердження мережі школи на 2018/2019 навчальний рік
	Пічка О.О.
	
	№

від

	11. 
	Про підсумки медичного обстеження учнів на початок 2018/2019 навчального року
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	12. 
	Про розподіл учнів на групи для занять фізичною культурою
	Пічка О.О.
	
	№

від

	13. 
	Про звільнення учнів від занять з фізичної культури за станом здоров’я
	Пічка О.О.
	
	№

від

	14. 
	Про організацію гурткової роботи та затвердження графіка роботи гуртків та секцій
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	15. 
	Про організацію роботи з обдарованими учнями школи
	Савісько СС
	
	№

від

	16. 
	Про забезпечення учнями підручниками у 2018/2019 навчальному році
	Пічка О.О.
	
	№

від

	17. 
	Про організацію роботи дитячої організації «Президентська республіка»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	18. 
	Про заходи щодо виконання Закону України «Про звернення громадян»
	Пічка О.О.
	
	№

від

	19. 
	Про створення атестаційної комісії в школі
	Пічка О.О.
	
	№

Від

	20. 
	Про організацію обліку відвідування учнями школи у 2018/2019 навчальному році
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	21. 
	Про підсумки літнього оздоровлення учнів 2018 року
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	22. 
	Про організацію перевірки стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з предметів
	Савісько СС
	
	№

від

	23. 
	Про затвердження складу комісії по надходженням та видаткам позабюджетних коштів
	Пічка О.О.
	
	№

від

	24. 
	Про затвердження складу комісії по придбанню та списанню матеріальних цінностей протягом 2018/2019 навчального року
	Пічка О.О.
	
	№

від

	25. 
	Про організацію курсової перепідготовки педагогічних працівників школи у 2018/2019 навчальному році
	Савісько СС
	
	№

від

	26. 
	Про затвердження графіка чергування адміністрації та вчителів по школі у 2018/2019 навчальному році
	Савісько СС
	
	№

від

	27. 
	Про затвердження списку обдарованих дітей на 2018/2019 навчальний рік
	Савісько СС
	
	№

Від


	28. 
	Про організацію участі учнів у науково-дослідницькій роботі МАН
	Савісько СС
	
	№

від

	29. 
	Про затвердження графіка проведення          І (шкільного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Савісько СС
	
	№

від

	30. 
	Про організацію та проведення занять з предмету «Захист Вітчизни» 
	Савісько СС
	
	№

від

	31. 
	Про створення та організацію роботи  загону  юних інспекторів руху
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	32. 
	Про створення та організацію роботи  дружини  юних пожежників
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	33. 
	Про організацію роботи з майбутніми першокласниками
	Савісько СС
	
	№

від

	34. 
	Про укомплектування навчальних кабінетів шкільними меблями і відповідним обладнанням
	Петракова І.В.
	Довідка 
	

	жовтень

	1. 
	Про організацію та проведення  свята «Осінь настала, осінь золота» для учнів 1-11 класів
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	2. 
	Про організацію та проведення  свята до Дня Захисника України
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	3. 
	Про проведення предметного тижня предметів естетичного циклу
	Коровко Н.О.
	
	№

від

	4. 
	Про проведення І (шкільного) етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін у 2018/2019 навчальному році
	Савісько СС
	
	№

від

	5. 
	Про організацію атестації педагогічних працівників школи в                        2018/2019 навчальному році
	Пічка О.О.
	
	№

від

	6. 
	Про початок опалювального сезону
	Пічка О.О.
	
	№

від

	7. 
	Про підготовку школи до роботи в зимовий період
	Пічка О.О.
	
	№

від

	8. 
	Про призначення відповідальних за підготовку замовлення на виготовлення документів про освіту випускникам школи
	Савісько СС
	
	№

від

	9. 
	Про організацію роботи школи на осінніх канікулах
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	10. 
	Про виконання Інструкції з обліку дітей шкільного віку
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	11. 
	Про призначення комісії для проведення інвентаризації в школі
	Пічка О.О.
	
	№

від

	12. 
	Про проведення інвентаризації шкільного майна
	Пічка О.О.
	
	№

від

	13. 
	Про збереження фонду шкільних підручників
	Мартинович ЛП
	Довідка 
	

	14. 
	Про підсумки проведення рейду «Урок» 
	Троцька Н.В.
	Довідка 
	

	листопад

	1. 
	Про організацію та проведення предметного тижня з географії
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	2. 
	Про організацію та проведення предметного тижня з хімії
	Савісько С.С.
	
	№

від

	3. 
	Про підсумки проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Савісько СС.
	
	№

від

	4. 
	Про участь учнів школи у ІІ турі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Савісько СС.
	
	№

від

	5. 
	Про відрядження групи учнів для участі у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Савісько СС.
	
	№

від

від

від

від

	6. 
	Про  стан відвідування учнями школи за вересень і жовтень 2018 року
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	7. 
	Про організацію та проведення Дня Гідності та Свободи
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	8. 
	Про організацію проведення Тижня посиленої профілактики правопорушень
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	9. 
	Про підсумки перевірки ведення щоденників учнями школи
	Савісько СС
	Довідка
	

	10. 
	Про адаптацію учнів 6-річного віку до навчання
	Савісько СС
	Довідка
	

	11. 
	Про підсумки перевірки робочих зошитів учнів школи
	Савісько СС.
	Довідка
	

	грудень

	1. 
	Про організацію роботи школи на зимових канікулах
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	2. 
	Про організацію та проведення заходів до Дня Збройних сил України
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	3. 
	Про організацію та проведення предметного тижня зі світової літератури
	Савісько С.С.
	
	№

від

	4. 
	Про організацію та проведення Новорічних свят для учнів 1-11 класів
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	5. 
	Про підсумки участі учнів школи в ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Савісько СС
	
	№

від

	6. 
	Про підсумки роботи школи з ЦЗ в 2018 році та завдання на 2019 рік
	Савісько СС
	
	№

від

	7. 
	Про організацію та проведення Тижня правових знань
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	8. 
	Про організацію та проведення Дня відкритих дверей
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	9. 
	Наявність та відповідність нормативним вимогам протоколів ШМО
	Савісько СС
	Довідка
	

	10. 
	Про систему роботи класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму, профілактики правопорушень і злочинності, наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, СНІДу

	Троцька Н.В.
	Довідка 
	

	січень

	1. 
	Про затвердження номенклатури справ на 2019 рік
	Пічка О.О.
	
	№

Від

	2. 
	Про початок навчального року з ЦЗ
	Савісько СС
	
	№

Від

	3. 
	Про затвердження попереднього графіку щорічних основних відпусток педагогічним працівникам школи на 2019 рік
	Пічка О.О.
	
	№

Від

	4. 
	Про підсумки виховної роботи в школі за І семестр
	Троцька Н.В.
	
	№

Від

	5. 
	Про результати виконання календарних планів та програм за І семестр 
	Савісько ЛВ
	
	№

від

	6. 
	Про підсумки перевірки ведення класних журналів 1-11 класів
	Савісько СС
	
	№

від

	7. 
	Про стан відвідування учнями школи за І семестр
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	8. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з російської мови в початкових класах
	Савісько СС
	
	№

від

	9. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з природознавства в початкових класах
	Савісько СС
	
	№

від

	10. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з зарубіжної літератури             (5-11 класи)
	Савісько СС
	
	№

від

	11. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з природознавства               (5 клас)
	Савісько СС
	
	№

від

	12. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з художньої культури                 (11 клас)
	Пічка О.О.
	
	№

від

	13. 
	Про виконання виховних планів класними керівниками за І семестр
	Троцька Н.В.
	Довідка
	

	14. 
	Про рівень навчальних досягнень учнів школи за І семестр 
	Савісько СС
	Довідка
	

	15. 
	Про організацію та проведення предметного тижня з німецької мови
	Савісько С.С.
	
	№

Від

	16. 
	Про організацію та проведення предметного тижня з української мови та літератури
	Савісько С.С.
	
	№

від

	17. 
	Про організацію та проведення місячника предметів початкових класів
	Савісько С.С.
	
	№

від

	лютий

	1. 
	Про організацію та проведення заходу, присвяченого Дню Героїв Небесної Сотні
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	2. 
	Про організацію та проведення свят, присвячених Дню 8 Березня для учнів             1-11 класів
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	3. 
	Про організацію та проведення Тижня профорієнтації
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	4. 
	Про організацію та проведення тижня з математики
	Савісько С.С.
	
	№

від

	5. 
	Про організацію та проведення тижня з інформатики
	Савісько С.С.
	
	№

від

	6. 
	Про організацію та проведення тижня з історії та правознавства
	Савісько С.С.
	
	№

від

	7. 
	Про співпрацю педагогічного колективу школи з батьківською громадськістю 
	Троцька Н.В.
	Довідка
	

	8. 
	Про дотримання санітарно-гігієнічних вимог у приміщенні школи
	Петракова І.В.
	Довідка
	

	березень

	1. 
	Про стан роботи з учнями,  схильними до правопорушень
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	2. 
	Стан військово-патріотичного виховання учнів школи
	Троцька Н.В. Дашутіна Л.М.
	Довідка 
	

	3. 
	Про організацію та проведення предметного  тижня з основ здоров»я
	Савісько С.С.
	
	№

від

	4. 
	Про створення робочої групи для складання проекту річного плану роботи школи на 2019/2020 навчальний рік
	Савісько СС
	
	№

від

	5. 
	Про звільнення учнів від проходження ДПА
	Савісько СС
	
	№

від

	6. 
	Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2018/2019 навчальному році
	Пічка О.О.
	
	№

від

	7. 
	Про перевірку ведення учнями робочих зошитів
	Савісько СС
	Довідка 
	№

від

	8. 
	Про організацію роботи школи на весняних канікулах
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	9. 
	Про підсумки перевірки робочих зошитів учнів школи
	Савісько СС
	
	№

від

	10. 
	Про стан профорієнтаційної роботи в школі
	Троцька Н.В.
	Довідка
	

	11. 
	Ведення документації з ОП та ТБ
	Савісько СС
	Довідка 
	

	квітень

	1. 
	Про порядок організованого закінчення 2018/2019 навчального року та проведення ДПА
	Пічка О.О.
	
	№

від

	2. 
	Про проведення навчально-польових зборів учнів 11-х класів
	Пічка О.О.
	
	№

від

	3. 
	Про організацію проведення Дня ЦЗ
	Пічка О.О.
	
	№

від

	4. 
	Про організацію та проведення

тижня фізики
	Савісько С.С.
	
	№

від

	5. 
	Про організацію та проведення тижня біології та екології
	Савісько С.С.
	
	№

від

	6. 
	Про перевірку ведення щоденників учнями школи
	 Савісько СС
	
	№

від

	7. 
	Наявність та відповідність нормативним вимогам атестаційних матеріалів

	Савісько СС
	Довідка 
	

	8. 
	Про затвердження розкладу державної підсумкової атестації 
	 Савісько СС
	
	№

від

	9. 
	Про затвердження складу комісій для проведення ДПА
	 Савісько СС
	
	№

від

	10. 
	Про звільнення учнів 11- класів від проходження ДПА
	Савісько СС
	
	№

від

	11. 
	Про закінчення опалювального сезону
	 Пічка О.О.
	
	№

від

	12. 
	Про підсумки проведення Дня ЦЗ
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	13. 
	Виконання Інструкції з обліку дітей шкільного віку
	Троцька Н.В.
	Довідка 
	

	Травень



	1. 
	Узагальнені результати досліджень з метою виявлення профілів, що користуються найбільшим попитом серед учнів школи
	Троцька Н.В.
	Довідка
	

	2. 
	Про участь команди школи в районних змаганнях з військово-прикладних видів спорту, Спартакіаді допризовної молоді
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	3. 
	Про організацію та проведення

Тижня фізичної культури
	Пічка О.О.
	
	№

від

	4. 
	Про організацію та проведення свята «Останнього дзвоника»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	5. 
	Про організацію та проведення «Випускного балу»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	6. 
	Про підсумки роботи органів учнівського самоврядування
	Троцька Н.В
	
	№

від

	7. 
	Про створення комісії із заповнення свідоцтв про базову загальну середню освіту, атестатів про повну загальну середню освіту та іншої випускної документації
	Пічка О.О.
	
	№

від

	8. 
	Про організацію роботи пришкільного оздоровчого закладу з денним перебуванням «Сонечко»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	9. 
	Про організацію та проведення загальношкільних батьківських зборів
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	10. 
	Про звільнення учнів 9-го класу від проходження ДПА
	Савісько СС
	
	№

від

	11. 
	Про надання щорічних основних відпусток працівникам школи на 2019 рік
	Пічка О.О.
	
	№

від

	12. 
	Про охорону життя і здоров’я дітей під час проведення літньої оздоровчої компанії 
	Савісько СС
	
	№

від

	13. 
	Про зарахування учнів до пришкільного оздоровчого закладу з денним перебуванням «Сонечко»
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	14. 
	Про підсумки проведення навчально-польових зборів з предмету «Захист Вітчизни»
	Пічка О.О.
	
	№

від

	15. 
	Про нагородження учнів 2-8-го та 10-го класів Похвальними листами
	Савісько СС.
	
	№

від

	16. 
	Про переведення 1-8-го та 10-го  класів до наступних класів

	Пічка О.О.
	
	№

від

	17. 
	Про організацію та проведення Дня відкритих дверей
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	18. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з предмету «Захист Вітчизни» 
	Пічка О.О.
	
	№

від

	19. 
	Про затвердження попереднього навантаження педагогічним працівникам школи на 2019/2020 навчальний рік
	Савісько СС
	
	№

від

	червень

	1. 
	Про перевірку класних журналів 1-11 класів, журналів індивідуальних занять.
	Савісько СС
	
	№

від

	2. 
	Про підсумки виконання календарних планів і програм за 2018/2019 навчальний рік
	Савісько СС
	
	№

від

	3. 
	Про підсумки методичної роботи за 2018/2019 навчальний рік
	Савісько СС.
	
	№

від

	4. 
	Про стан відвідування учнями школи за 2018/2019 навчальний рік
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	5. 
	Про підсумки виховної роботи з учнями у 2018/2019 навчальному році
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	6. 
	Про стан роботи з профілактики дитячого травматизму
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	7. 
	Про підсумки роботи шкільної бібліотеки за 2018/2019 навчальний рік
	Пічка О.О.
	
	№

від

	8. 
	Про випуск учнів 9  класів зі школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	9. 
	Про організацію проходження медичного огляду працівників школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	10. 
	Про організацію проходження медичного огляду учнями школи
	Савісько СС
	
	№

від

	11. 
	Про стан військово-патріотичного виховання учнів школи
	Троцька Н.В. Дашутіна Л.М.
	
	№

від

	12. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів початкових класів з української мови
	Савісько СС
	
	№

від

	13. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з української мови та літератури (5-11 класи)
	Савісько СС
	
	№

від

	14. 
	Про стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з географії (6-10 класи)
	Пічка О.О.
	
	№

від

	15. 
	Про підсумки спортивно-масової роботи в школі
	Троцька Н.В.
	
	№

від

	16. 
	Про випуск учнів 11 класу зі школи
	Пічка О.О.
	
	№

від

	17. 
	Про організацію проведення ремонтних робіт в школі
	Петракова І.В.
	Довідка
	

	18. 
	Ведення протоколів Ради школи
	Троцька Н.В.
	Довідка
	

	19. 
	Ведення протоколів нарад
	Пічка О.О.
	Довідка
	

	20. 
	Ведення протоколів педрад
	Пічка О.О.
	Довідка 
	

	21. 
	Наявність поурочних планів-конспектів
	Савісько СС
	Довідка
	




	№
	Назва заходу
	Терміни виконання
	Відповід.
	Контроль 
	Відм

	1. 
	Одержати Акт готовності школи до нового       2018/2019 навчального року
	До 22.08.2018
	 Пічка О.О.
	Акт
	

	2. 
	Здійснити перевірку стану охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі
	До 01.09.2018
	Комісія з ОП, Савісько СС
	Довідка
	

	3. 
	З метою попередження дитячого травматизму провести бесіди згідно тематики
	Протягом року
	Класні керівники
	Класні журнали
	

	4. 
	Організувати роботу загонів ЮІР та ДЮП
	До 01.10.2018
	Троцька Н.В.
	Плани роботи
	

	5. 
	Взяти на облік батьків учнів, у кого є мисливська зброя.

Провести з ними бесіди про надійність зберігання  зброї і боєприпасів

	до 07.09.2018,

протягом року
	Троцька Н.В.  

кл. керівники
	Виховні плани кл керів.
	

	6. 
	Перед проведенням екскурсій, походів та різних розважальних заходів проводити інструктажі з правил  безпеки життєдіяльності
	Протягом навчального року
	Троцька Н.В.

Класні керівники
	Журнали інструктажів
	

	7. 
	Перевірити наявність інструкції з охорони праці в приміщеннях, де це передбачено відповідними нормативами
	До 31.08.2018
	Савісько СС Петракова І.В.
	Інформац
	

	8. 
	Оформити акти-дозволи на проведення занять в спортивному залі, на спортивному майданчику, в кабінетах, акти-перевірки міцності укріплення  спортивних  знарядь та споруджень
	До 01.09.2018
	Савісько СС Петракова І.В. 
	Акти-дозволи
	

	9. 
	Здійснювати контроль за роботою вчителів хімії, біології, фізики, «Захисту Вітчизни», трудового навчання, фізичної культури щодо виконання правил та вимог ОП в кабінетах, спортивному залі
	1 раз на семестр
	Савісько СС Комісія з ОП
	Акти
	

	10. 
	Провести інструктажі з працівниками закладу
	до 01.09.2018
	Петракова І.В.
	Журнал інструктажів
	

	11. 
	Систематично запрошувати до школи співробітників ДАЇ, пожежної частини для проведення бесід з учнями та працівниками школи
	Протягом року
	Савісько СС

Троцька Н.В.

Класні керівники
	Інформація, Плани виховної роботи
	

	12. 
	Забезпечити виконання санітарно-гігієнічних вимог у класних кімнатах, спортивному залі,   харчоблоку, інших приміщеннях школи
	Протягом навчального року
	Петракова І.В.

Класні керівники, черговий клас
	Інформація 1 раз на семестр
	

	13. 
	Встановити єдиний санітарний день 
	Кожна п’ятниця 
	Троцька Н.В.


	Інформац
	

	14. 
	Забезпечити систематичне проведення санітарно-освітньої роботи серед учнів та батьків на класних годинах, зборах, співбесідах, передбачити в планах виховної роботи бесіди:

- гігієна та режим для школяра;

- профілактика грипу та гострих респіраторних захворювань;

Профілактика СНІДу та венеричних захворювань
	Протягом навчального року
	Троцька Н.В.

Петракова І.В.
класні керівники
	Плани виховної роботи
	

	15. 
	Організувати проведення фізкультхвилинок
	Протягом навчального року
	Савісько СС.

Класні керівники
	Інформац 
1 раз на семестр
	

	16. 
	Слідкувати за зовнішнім виглядом учнів, акуратністю, охайністю кожного учня
	Протягом навчального року
	Класні керівники  
	Інформац
1 раз на семестр
	

	17. 
	Створити  в усіх класах санітарні трійки
	до 10.09.2018
	кл.керівники


	Розподіл доручень
	

	18. 
	Поповнити новою інформацією куточки здоров’я в навчальних кабінетах 
	протягом року
	кл.керівники
	Куточки здоров’я
	

	19. 
	Щоденно провітрювати всі приміщення в   школі
	протягом року
	ПетраковаІ.В.
чергові вчителі і учні
	
	

	20. 
	Організувати в школі чергування учнів та вчителів. 
	постійно
	Савісько СС
	Графіки чергування
	

	21. 
	Забезпечити своєчасне прибирання шкільних приміщень
	постійно
	ПетраковаІ.В.
Техперсонал школи
	Графік приби-рання
	

	22. 
	Дотримуватись температурного режиму в школі в зимовий період відповідно до нормативних вимог
	протягом опалювального сезону
	Петракова І.В.
	
	

	23. 
	Забезпечити контроль за якістю їжі та продуктів харчування у шкільній їдальні
	щодня
	Петракова І.В.
	Інформац
	

	24. 
	З метою оздоровлення  дітей організувати роботу     пришкільного оздоровчого закладу з денним перебуванням «Сонечко»
	червень 2018
	адміністрація
	
	

	25. 
	По можливості оздоровити 50% учнів школи, учнів пільгового контингенту в заміських таборах різних видів
	  червень -   серпень  2019
	адміністрація


	
	

	26. 
	Систематично проводити профілактичний медогляд учнів школи
	Протягом року
	Троцька Н.В.
	Докумен-тація 
	

	27. 
	Створити розподіл учнів на групи для занять фізичною культурою згідно медичних довідок
	До 01.09.2018
	Троцька Н.В.
	Накази
	

	28. 
	Провести щорічні заміри опору ізоляції
	1 раз на семестр
	ПетраковаІ.В.
	Акти
	

	29. 
	Проводити  інструктажі з ОП та безпеки життєдіяльності з  працівниками закладу згідно Положення про планове навчання та перевірку знань працівників галузі освіти і науки з питань безпеки життєдіяльності (лист Міністерства осівти і науки України від 09.01.2007р №1/9-3/
	Протягом навчального року
	Савісько СС.
	Журнали інструктажів
	




АНАЛІЗ РОБОТИ ДОШКІЛЬНОЇ ГРУПИ 

ЗА 2017/2018 НАВЧАЛЬНИЙ РІК


У 2017/2018 навчальному році колектив та адміністрація дошкільної групи Новопарафіївського НВК  працювали відповідно до вимог Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства» та інших нормативно-правових актів. 
        Зміст освітньої роботи в дошкульній групі відповідав основним положенням  Базового компонента дошкільної освіти, яким визначено вимоги до рівня освіченості, розвиненості та вихованості дитини 6 (7) років перед її вступом до школи.

        Реалізація Базового компонента дошкільної освіти в нашій групі здійснювалася через освітню програму для дітей від 2 до 7 років «Дитина», «Впевнений старт», а також інші парціальні освітні програми.

        Колектив спрямовував свою діяльність на формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої, фізично здорової особистості від перших років життя до вступу в школу.

        В групі створено предметно-розвивальний простір, який відповідає принципам безпечності, дитячої активності, раціональності,збалансованості наповнення , необхідний для розвитку потреб і інтересів дітей різновікової групи. Наповнюваність ігрових зон постійно змінювалась та доповнювалась.

        Наповнюваність групи залишилася сталою. Режим перебування не змінився. В приміщенні здійснено косметичний ремонт; замінено вікна на енергозберігаючі; придбано штори в групову кімнату , іграшки та дидактичний матеріал.  

         Територія закладу має естетичний вигляд, достатньо озеленена. Прибирання здійснюється 2раза щоденно.             
        Протягом року в групі проводились дні відкритих дверей та розважальні заходи за активною участю батьків та старших братів  і сестер.

 Це такі заходи як «День знань», «Спортивні змагання», «День дошкілля», «День захисника України», «Осінь чарівниця», «Шевченківські дні», «День захисту дітей», «Випускний», «Святий Миколай», «Новий рік», «Свято мам»,інсценізація казок «Солом`яний бичок» та «Вовк і семеро козенят».

        Вихователі дошкільної групи постійно працювали над вдосконаленням своєї фахової майстерності, приймали участь в пед. радах Н В К, діючих методичних  об`єднаннях та семінарах; а також в роботі авторського семінару –тренінгу з методики викладання курсу «Культура добросусідства» у дошкільних навчальних закладах в рамках проекту «Розвиток міжкультурної освіти в Україні».

         Пед. колектив протягом року приділяв увагу якісній підготовці прогулянок, дотриманню рухового режиму, чергуванню навчальної з іншими видами розвивальної діяльності. Планомірно здійснювалось проведення комплексних, інтегрованих занять з метою гармонійного поєднання знань, умінь і навичок необхідних дітям дошкільного віку. В дітей старшої групи сформовано готовність до шкільного життя.                                       

        Здійснювались  екскурсії в шкільну їдальню, на ФАП, пошту та в сільську бібліотеку-з метою ширшого ознайомлення дітей із звичаями українського народу, предметами вжитку та першими жителями села,працею людей різних професій. В цілому приділяли увагу формуванню у дітей патріотичних почуттів, гуманістичної моралі, етичної культури у тісній взаємодії родинного та суспільного виховання.                                        

        Створювались умови для роботи по організації безпеки життєдіяльності дітей під час навчально-виховного процесу: на заняттях, під час прогулянки, екскурсій, самостійної ігрової діяльності. Проводився тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності. Діти дошкільної  групи приймали участь в «Дні цивільного захисту», познайомились із роботою пожежної машини.

        Між дошкільною групою і початковими класами протягом року велася постійна взаємодія у вигляді взаємовідвідування занять, семінарів, педрад, спільних свят, розваг. Вихователі та вчителі ознайомлювалися із навчальними програмами один одного обговорювали та складали план спільних дій.

     У поточному році плануємо  більшої уваги  приділяти організації взаємодії з сім`ями вихованців. У свідомості батьків  слід формувати поняття того, що вони не мають виступати в ролі експертів, вони співучасники виховного процесу, рівноправні союзники й партнери.

        Потребує подальшого вдосконалення робота з розвитку мовлення дітей та дрібної моторики руки через творчі процеси образотворчої діяльності та сприймання творів театралізованого мистецтва і відтворення в ігровій формі набутих вражень, почуттів.  

Завдання на 2018/2019 навчальний рік:

1. Підвищення якості освіти на основі впровадження передового педагогічного досвіду,використання інноваційних технологій, на виконання «Базового компонента дошкільної освіти» та освітньої програми для дітей від двох до семи років «Дитина».
2. Впровадження в навчальний процес освітньої програми для дітей від двох до семи років «Дитина», яка передбачає гармонійний та різнобічний розвиток дошкільника, формування його особистості в умовах дошкільного навчального закладу розвивального життєвого простору, сприятливого для закладання основ його компетентності.
3. Забезпечення фізичного, психічного і соціального розвитку дітей від двох до семи років, їх безболісної адаптації до змінних умов життя та успішного входження у соціальне середовище.  
4.   Формування патріотичної свідомості дітей  засобами народознавства.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	№
	Назва заходу
	Терміни проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання
	Примітка

	Організаційно педагогічна робота



	1. 
	Комплектування першого класу згідно з законом України «Про загальну середню освіту”
	Травень

Вересень
2018

	Савісько С.С.
	Наказ №

від
	

	2. 
	Комплектування 

різновікової групи згідно 

з “Положенням про 

дошкільний заклад”,

 Закону  України

 “ Про дошкільну освіту”
	Серпень

Вересень
2018
	Савісько С.С.

Пічка О.В.
	
	

	3. 
	Складання 

та затвердження 

спільного плану 

по забезпеченню 

 наступності по підготовці 

дітей до школи.

Забезпечення  взаємовідвідувань уроків у школі та занять і режимних процесів
 у дитячому садку

	Вересень
2018

	Савісько С.С.

Пічка О.В.
	Наказ №

від
	

	4. 
	Здійснення

контролю адміністрацією

 д/г за рівнем підготовки дітей до школи (Аналіз 

засвоєння дітьми 

програми).
	Протягом року
	Пічка О.О.

Савісько С.С.


	Довідка
	

	5. 
	Участь у нарадах

 при директорі  (за планом) 
	Протягом року
	Пічка О.В.


	Інформація 
	

	
	Методична робота

	6. 
	Методичні об’єднання вчителів початкових класів та вихователя д/г з питань :

- Знайомство з навчальними програмами д/г та  НВК;

- Забезпечення розвитку 

творчої особистості 

дитини. 

Формування 

загальнонавчальних 

вмінь та навичок;

- Шляхи реалізації особистісно- орієнтовного підходу до виховання учнів та дошкільнят;

- Адаптація випускників д/г до умов школи.

- Роль наступності в роботі д/г та школи у підготовці дошкільників до навчання у школі.


	Вересень 2018
Жовтень 2018
Грудень 2018
Травень 2019
Червень 2019 


	Заст.дир.НВР

Вихователь

Керівник   ШМО

Вихователь д/г

Вихователь д/г
	Протокол № від

Протокол № від

Протокол № від

Протокол № від

Протокол № від
	

	7. 
	Розглянути на  педагогічній раді питання:

· -Про впровадження в роботу освітньої програми для дітей від двох до семи років «Дитина»

· -Організація роботи в різновіковій групі НВК.


	Серпень 2018
Січень 2019
	Заст.дир.НВР
Вихователь


	Протокол № від

Протокол № від
	

	8. 
	Педаналіз занять та режимних процесів у  д/г та уроків у початкової школі.


	Жовтень 2018 


	Директор НВК


	Довідка
	

	9. 
	Консультації вчителів початкових класів для вихователя д/г:                    

 - Психологічна готовність дитини до школи;

- Використання на заняттях диференційованих завдань з грамоти та математики;

 -Сучасні технології в навчанні дітей.  
	Жовтень 2018 


	Директор


	Інформація
	

	10. 
	Провести спільні семінари по проблемах:

-Впровадження сучасних новацій у практику роботи з дітьми перших 2-х ланок освіти;

- Розвиток мотиваційної,    вольової та розумової  готовності до навчання в сучасній школі
	Лютий 2019 

Жовтень 
2018

	Вихователь
	Довідка
	

	Взаємозв’язок дитячого колективу дошкільної групи закладу та учнів школи



	11. 
	Провести свята:

-Перший дзвоник;

-День Дошкілля;

-Новорічні та Різдвяні свята;

-“ Зустріч з грайликами”;

-Свято весни 8 березня;

-“ Ми теж бажаємо бути школярами”.

-Прощання з букварем;

-Випускний дошкільників старшого віку;

-Останній дзвоник у 1 класі.


	Вересень

Вересень
Січень

Січень

Березень

Квітень

Травень

Травень
Травень


	Вихователь

Педагог-організатор


	Інформація
	

	12. 
	Провести екскурсії дітей старшого дошкільного віку до школи:

- знайомство з класом, учителькою;

- знайомство з бібліотекою;

- знайомство з їдальнею;

- знайомство з шкільними кабінетами.


	Протягом року


	Вихователь


	Інформація
	

	13. 
	Організувати виставку дитячих малюнків дітей д/г та учнів початкових класів “Ми любимо свій край”.
	Лютий
2019
	Вихователь

 Вчителі
	
	

	Шефська робота



	14. 
	Провести ремонт ігрового обладнання, благоустрій майданчиків дітей д/г.


	Жовтень 2018
Травень 

2019
	Батьки

Вихователь


	
	

	15. 
	Організувати спільну працю на клумбі під девізом   “ Нехай ділянка буде чистою”.
	Травень 

2019
	Вчителі

Вихователь 


	
	

	16. 
	Організувати ремонт книжок, лялькового одягу.


	Протягом року


	Вчителі

Вихователь
	
	

	Робота з батьками



	17. 
	Провести консультації вчителів для батьків дітей д/г з питань:

- підготовка дітей до школи,

- вплив атмосфери в родині на розвиток дитини,

- створення умов для творчого розвитку дітей.


	І раз на кв.


	Учителі 


	Інформація
	

	18. 
	Загальні батьківські збори на базі д/г та школи:

· Завдання на 2018/2019навчальний рік 

· Про впровадження в практику роботи освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина»
	І раз на рік

Вересень 2018

Травень 2019


	Директор НВК


	Протокол № від
	

	Робота з дітьми, які не відвідують дошкільну групу закладу



	19. 
	Провести  облік дітей від 0 до 6 років


	Вересень

2018
	Зас.дир.НВК

Вихователь


	Списки
	

	20. 
	Відвідати сім”ї з метою мотивації обов”язкової дошкільної освіти.


	Протягом року


	Зас.дир.НВК

Вихователь


	Інформація
	

	21. 
	Запросити дітей, які не відвідують ДНЗ та їх батьків на день відкритих дверей з метою ознайомлення з умовами виховання і навчання вихованців

 Розробити пам”ятки для батьків.


	Протягом року


	Вихователь


	
	

	22. 
	Організувати батьківський всеобуч по вивченню освітної програми для дітей від двох до семи років “Дитина”
	Протягом року


	Вихователь


	
	




Щомісяця:

· профогляд і заміна електроламп;

· передача показників лічильників тепла, води, енергії;

· придбання інвентарю, обладнання, 
	№
	Назва заходу
	Терміни виконання
	Відповідальні
	Контроль за інформаційним забезпеченням
	Відмітка про виконання

	1. 
	Здійснити перевірку якості ремонтних робіт та підготовки школи до нового 2017/2018 навчального року
	До 01.08.2018
	Петракова І.В.
	Інформація
	

	2. 
	Забезпечити школу необхідним інвентарем та матеріалами для підтримання належного санітарно-гігієнічного режиму
	серпень 2018
	 Петракова І.В.
	Акти 
	

	3. 
	Здійснити комплекс заходів щодо підготовки школи до роботи в зимовий період
	До 15.10.2018
	Петракова І.В.
	Наказ №
від

план заходів
	

	4. 
	Провести ревізію опалювальної системи, системи водопостачання та каналізації, електромережі на предмет їх справності.
	До 01.08.2018
	Петракова І.В.
	Інформація
	

	5. 
	Перевірити збереження, поповнення та використання бібліотечного фонду
	Серпень 2018
	 Пічка О.О.
 Петракова І.В.
	Інформація
	

	6. 
	Проводити роз’яснювальні бесіди з учнями та працівниками школи про збереження тепла, електроенергії та води
	Протягом року
	Троцька Н.В.

класні керівники
	-
	

	7. 
	Провести профілактичний огляд вимикачів та розеток в закладі
	Жовтень 2018
	Петракова І.В.
	Інформація
	

	8. 
	Оформити передплату на періодичні видання
	Жовтень 2018
	Пічка О.О.
Мартинович ЛП
	Документація
	

	9. 
	Провести поточний ремонт та поповнити матеріально-технічну базу шкільних майстерень
	Протягом року
	Петракова І.В.
	Інформація
	

	10. 
	Поповнити методичний кабінет     навчально-

методичною літературою, періодикою, ТЗН
	Протягом навчального 

року
	Савісько СС.
	Інформація
	

	11. 
	Провести інвентаризацію матеріально-технічної бази школи та списати матеріальні цінності, які вийшли з ладу
	Жовтень-листопад 2018
	Петракова І.В.
Комісія по списанню
	Акти
	

	12. 
	Проводити огляд стану та збереження шкільного майна, інвентарю, обладнання
	1 раз на семестр
	Петракова І.В.
	Інформація
	

	13. 
	Провести благоустрій шкільного подвір’я, пришкільної ділянки. Організувати догляд за зеленими насадженнями в літній період
	Квітень-серпень 2018
	Петракова І.В.
Чурилова ІВ

Класні 

керівники 

5-8, 10 класів 
	Інформація
	

	14. 
	Продовжити проведення акції «Посади деревце біля школи»
	квітень 2019
	Чурилова ІВ.
	Інформація
	

	15. 
	За рахунок спонсорської допомоги озеленити подвір’я школи декоративними деревами і кущами
	квітень 2019
	  Пічка О.О.
Петракова І.В.
	- 
	

	16. 
	Контролювати показники тепломірного лічильника, електролічильників. Дотримуватись лімітів по енергоносіях.
	Протягом навчального року
	   Пічка О.О.
   Петракова І.В.
	Інформація
	

	17. 
	Забезпечувати шкільну їдальню продуктами харчування
	Протягом року
	  Пічка О.О.
  Петракова І.В.
	Документація
	

	18. 
	За позабюджетні кошти придбати миючі засоби, інвентар, спецодяг на суму 1000 грн.
	Протягом навчального року
	  Пічка О.О.
  Петракова І.В.
	Акти
	

	19. 
	Підвести підсумки роботи школи щодо зміцнення матеріальної бази та результатів господарської діяльності за навчальний рік
	червень 2019
	  Пічка О.О.

	Звіт директора
	

	20. 
	Обробити дерев’яні конструкції приміщення школи вогнетривким розчином
	Протягом року, при наявності коштів
	Петракова І.В.
	- 
	

	21. 
	Провести капітальний ремонт 
	Протягом року, при наявності коштів
	Петракова І.В.
	-
	

	22. 
	Замінити вікна в школі та дошкільній групі на металопластикові
	Потягом року, при наявності коштів
	Петракова І.В.
	-
	






Згідно «Положення про психологічну службу у системі освіти України» психологічне забезпечення освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти здійснює практичний психолог. В Новопарафіївському НВК працює практичний психолог Бережна О.В., педагогічний стаж роботи – 5 років, стаж роботи на посаді – 1 рік, кваліфікаційна категорія - спеціаліст.

У своїй діяльності психологічна служба керується наступними нормативними документами.

Річний план роботи психологічної служби Новопарафіївського НВК  складено керуючись наступними нормативними документами:

•
Конституція України; 

•
Закони України «Про дошкільну освіту», «Про освіту», «Про загальну середню освіту»;

•
Декларація прав людини; 

•
Конвенція про права дитини; 

•
Етичний кодекс психолога; 

•
Етичний кодекс соціального педагога; 

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 14.08.2000 №385 «Про затвердження типового положення про центр практичної психології і соціальної роботи»;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 20.04.2001 №330 «Про затвердження положення про експертизу психологічного та соціологічного інструментарію»;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 19.10.2001 №691 «Про затвердження Положення про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх  навчальних закладів»; 

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 13.12.2001 №1/9-439 «Про атестацію практичних психологів (соціальних педагогів) загальноосвітніх навчальних закладів та центрів практичної психології та соціальної роботи»; 

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 13.01.2005 №9 «Про атестацію працівників психологічної служби системи освіти»; 

•
Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів соціальної роботи із сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах, зареєстровано в Міністерстві юстиції України 12.07.2006  №864/12698;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 28.12.2006  №864 «Про планування діяльності та ведення документації соціальних педагогів, соціальних педагогів по роботі з дітьми-інвалідами системи Міністерства освіти і науки України»;  

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 09.09.2009 №1/9-616 «Про розрахунок кількості ставок практичних психологів та соціальних педагогів»;

•
Концепція національно-патріотичного виховання, затверджена спільним наказом МУССМС, МОН, МОУ, МКТУ від 27.10.2009 №3754/981/538/49; 

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 05.08.2010  №1/9-530 «Про сприяння у розвитку психологічної служби системи освіти»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 13.01.2011 №1/9-19 «Про збереження посад працівників психологічної служби»; 

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 04.07.2012 №1/9-488 «Щодо організації та проведення «години психолога» у загальноосвітніх навчальних закладах»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 26.09.2012 №1/9-683 «Щодо розподілу робочого часу у практичних психологів та соціальних педагогів»;

•
Лист Міністерства освіти, науки, молоді та спорту України від 02.01.2013 №1/9-1 «Про визначення завдань працівників психологічної служби системи освіти в умовах інклюзивного навчання»; 

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 06.06.2013 №1/9-413 «Про впровадження факультативних курсів працівниками психологічної служби системи освіти»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 28.03.2014 №1/9-179 «Щодо профілактики суїцидальних тенденцій серед учнів»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 22.04.2014 №1/9-222 «Щодо здійснення обстеження для встановлення віку дитини, яка залишилась без піклування батьків та потребує соціального захисту»; 

•
Методичні рекомендації «Соціально-педагогічна та психологічна робота з дітьми у конфліктний та пост конфліктний період» (УНМПЦ ПП НАПН України, протокол №3 від 29.04.2014);

•
 «Програма розвитку психологічної служби Кегичівського району на 2014-2017рр.», затверджена рішенням районної ради 15.07.2014 року № 331-VI;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 19.08.2014 №564/836/945/577 «Про затвердження Порядку розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження з дітьми або загрози його вчинення»;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 №641 «Концепція національно-патріотичного виховання»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 07.08.2015  №2/3-14-1572-15 «Щодо профілактики учинення дітьми самоушкоджень»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 17.09.2015 №1/9-442 «Про оптимізацію діяльності працівників психологічної служби»;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 08.04.2016 №405 «Про затвердження плану заходів Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 25.07.2016 № 1/9-396 «Про організацію національно-патріотичного виховання у дошкільних навчальних закладах»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 12.07.2017 №1/9-385 «Про навчальні плани та організацію навчально-реабілітаційного процесу для учнів з особливими освітніми потребами загальноосвітніх навчальних закладів у 2017/2018 навчальному році»; 

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 08.08.2017 №1127 «Про затвердження Плану заходів Міністерства освіти і науки України щодо розвитку психологічної служби системи освіти України на період до 2020 року»;

•
Постанова Кабінету Міністрів України від 09.08.2017 №588 «Порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах»;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 01.02.2018 №90 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 06.12.2010 року №1205», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 23.02.2018 за №226/31678;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 22.05.2018 №509 «Про затвердження Положення про психологічну службу у системі освіти України», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 31.07.2018 за №885/32337; 

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 31.05.2018 №555 «Про затвердження Положення про Всеукраїнський конкурс авторських програм практичних психологів і соціальних педагогів «Нові технології у новій школі»», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 26.06.2018 за №744/32196;

•
Наказ Міністерства освіти і науки України від 08.06.2018 №609 «Про затвердження Примірного положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами в закладі загальної середньої та дошкільної освіти»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 07.08.2018 №1/9-486 «Про деякі питання організації в закладах освіти виховної роботи щодо безпеки і благополуччя дитини у 2018/2019 навчальному році»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 07.08.2018 №1/9-487 «Про пріоритетні напрями роботи психологічної служби у системі освіти на 2018-2019 н.р.»;

•
Лист Міністерства освіти і науки України від 05.06.2018 №1/9-529 «Про документацію працівників психологічної служби у системі освіти України».

Основними напрямками роботи практичного психолога школи на 2018-2019 навчальний рік є:

1. Підвищення загальної психологічної культури всіх учасників навчально-виховного процесу.

2. Організація психологічного супроводу дітей.

3. Психологічний супровід адаптації дітей до навчання у школі.

4. Психологізація навчально-виховного процесу.

5. Практична психологічна допомога учням, учителям, батькам, яка полягає у психологічній консультації тих, хто звертається із особистими та професійними проблемами.


У 2018/2019 навчальному році напрямки основної роботи практичного психолога:

1. Створення сприятливих умов для формування психічно-зрілої особистості.

2. Діагностика (вивчення індивідуальних особливостей учнів, іх груп та колективів), виявлення дітей «групи ризику».

3. Консультативно-методична допомога всім учасникам навчально-виховного процесу з питань виховання дітей, підлітків.

4. Психологічна профілактика – попередження відхилень у становленні особистості, труднощів у міжособистісних стосунках, розв’язання конфліктів.

5. Психологічна просвіта педагогічного колективу, учнів, батьків.

6. Розвивальна та корекційно-відновлювана робота.
Цілепокладаюча частина
Проблема, над якою працює практичний психолог: «Дослідження та психологічний супровід адаптації дітей до навчання в школі»

      Основна мета роботи практичного психолога школи- попередження можливих складнощів у психічному й особистісному розвитку дітей адаптаційного періоду.
     Основні завдання практичного психолога закладу освіти:
· оптимізація навчально-виховного процесу, поліпшення психологічного клімату в педагогічному колективі;

· профілактика дезадаптації учнів 1-х, 5-х класів;

· профілактика правопорушень серед підлітків;

· профілактика насильства в родині та школі;

· психологічний супровід дітей з зони АТО;

· психологічний супровід обдарованих дітей;

· допомога в професійному самовизначенні підлітків;

· психологічне забезпечення та оптимізація процесу навчання;

· підвищення психологічної культури учасників навчально-виховного процесу;

· співпраця з адміністрацією школи, педагогічним та батьківським колективом, громадськими організаціями, службами у справах молоді, дільничим інспектором з метою адекватного психолого-педагогічного супроводу підлітків;

· психологічне забезпечення методичної роботи школи.

Очікувані результати:

· успішна адаптація учнів 1-х, 5-х класів до навчального процесу;

· успішний психологічний супровід обдарованих дітей;

· подолання стресів у дітей з зони АТО;

· успішна допомога педагогам та батькам в подоланні труднощів у спілкуванні з підлітками;

· успішна допомога учням в подоланні труднощів у міжособистісному спілкуванні.

Змістовна частина

	№ з\п
	Зміст роботи
	Цільова група
	Термін
проведення
	Відмітка про виконання

	І  Діагностика

	1.1
	Дослідження рівня адаптації учнів 1-го класу до нових умов навчання за методиками:

· Тест особистих

ставлень, соціальних емоцій і ціннісних орієнтацій «Будиночки» (О.Орєхова);

· Опитувальник для визначення рівня адаптації дитини до школи (Л.Ковальова, Н.Тарасенко);

· Анкета для батьків
	Учні 1-го класів

Вчителі

 Батьки
	Листопад 2018
	

	1.2
	Дослідження рівня адаптації учнів 5-го класу до нових умов навчання за методиками:

· визначення особистісної адаптованості школярів (методика А. Фурмана);

· Соціометрія
	Учні 5-го класів
	Грудень 2018
	

	1.3
	Визначення профільного навчання учнів 9 класів за методиками:

· ДДО (за Є.Клімовим)

· Типологія особистості та привабливе професійне середовище (за Д.Голландом)

· Анкета на виявлення профілю навчання учнів
	Учні 9-го класів
	Квітень 2019
	

	1.4
	Психологічне дослідження пошуку обдарованих дітей   серед учнів 6 класів за методиками:

· Таблиці Равена;

· Методика вивчення рівня невербальної креативності (за П.Торренсом);

· Опитувальник особистісної схильності до творчості за Г.Девісом (у редакції Б.Пашнєва)
	Учні 6-го класу
	Лютий 2019
	

	1.5
	  Комплексна діагностика дітей з ознаками девіантної поведінки
	Учні школи
	Протягом 2018/2019 н.р.
	За запитом

	2. Профілактика

	2.1
	Тренінг «Протидія булінгу»
	4-5 класи
	Вересень 2018
	

	2.2.
	Семінар для учнів «Захисти себе від торгівлі людьми»
	5-8 класи
	Жовтень 2018
	

	2.3.


	Ділова гра: «Профілактика стресу у дітей»
	6-8 класи
	Листопад 2018
	

	2.4
	Інтерактивний урок «Подолання проявів учнівського насилля», Тренінг «Сучасні тенденції агресії у дітей»
	6-8 клас
	25.11 – 10.12. 2018
	

	2.5
	Тренінгове заняття: «Зупинимо СНІД разом»
	8-11 класи
	Грудень 2018
	

	2.6
	Бесіда на тему: «Конфлікт у підлітковому середовищі»
	7-11 класи
	Січень 2019
	

	2.7
	Заняття з елементами тренінгу: «Всесвітній день боротьби зі СНІДом «Ми за майбутнє без СНІДу»»
	5-11 класи
	Січень- лютий 2019
	

	2.8
	Тренінгове заняття «Стань капітаном свого життя»
	8-10 класи
	Березень- квітень 2019
	

	2.9
	Заняття за запитом
	Педагічні працівники, батьки
	Протягом року 2018/2019 н.р.
	

	

	3  Корекція

	3.1
	Проведення корекційно-розвивальних занять з метою підвищення шкільної адаптації «Адаптація першокласників до школи» (Белік Л.М. http://osvita.ua/school/lessons_summary/psychology/28980/)
	Учні 1-х класів
	Жовтень – грудень 2018 

1 раз на тиждень 
	

	3.2
	Корекційно-розвивальна програма «Розвиток пізнавальних процесів у дошкільників»

(Порошняк А.А. http://oblosvita.com/navigaciya/skrynka/psyhologiya/3875-korekcijno-rozvivalna-programa-rozvitok-piznavalnix-procesiv-u-doshkilnikiv-dlya-uchniv-4-6-rokiv.html )
	Вихованці дошкільної групи
	Протягом року
	

	3.3
	Проведення індивідуальних корекційно- розвивальних занять з учнями «групи ризику».
	Діти «групи ризику»
	Протягом року
	

	4. Навчальна  діяльність

5.Консультування

5.1

Індивідуальні консультації

Батьки, педагогічні працівники, учні

За графіком роботи 2018
5.2

Групові консультації

Батьки, педагогічні працівники, учні

За графіком роботи 2018

6.Просвіта

6.1

Виступи на загальношкільних батьківських зборах на тему «Знайомство з психологічною службою навчально-виховного комплексу»

Батьки, вчителі

Вересень

2018
6.2

Виступ на педагогічній раді на тему «Адаптація учнів 1-го та 5-го класів до нових умов навчання»

Педагогічні працівники

Протягом року

6.3

Виступ на батьківських зборах на тему «Інтернет-залежність дітей та її наслідки»

Батьки учнів

За запитом

6.4

Виступ на батьківських зборах на тему «Булінг. Як вберегти дітей?»

Батьки учнів

За запитом

7.Інше

7
Співпраця з адміністрацією школи, педагогічним та батьківським колективом, громадськими організаціями, службами у справах молоді, дільничним інспектором

Протягом  року




8.Організаційно – методична робота
	8.1
	Складання щорічного плану роботи
	
	Вересень 2018
	

	8.2
	Складання аналітичного та статистичного звіту
	
	Терміни відділу освіти
	

	8.3
	Підготовка до виступів на педагогічних радах та батьківських зборах
	
	За запитом
	

	8.4
	Розробка рекомендацій вчителям чи батькам
	Вчителі батьки
	Протягом року
	

	8.5
	Оформлення та ведення карток індивідуального та психологічного супроводу учнів
	
	Протягом року
	

	8.6
	Започаткування банку психологічного інструментарію методичних рекомендацій та літератури
	
	Протягом року
	

	8.7
	Участь в навчально- методичних семінарах практичних психологів
	
	Протягом року
	

	8.8
	Консультації в навчально-методичних та наукових центрах
	
	Протягом року
	

	8.9
	Самопідготовка, робота у бібліотеці
	
	Протягом року
	

	8.10
	Узагальнення власного досвіду роботи
	
	Протягом року
	

	8.11
	Створення та наповнення сторінки психолога на сайті навчально виховного комплексу
	
	Вересень
	


Практичний психолог                                                                              Бережна О. В.



	
	Додаток 2

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор

Новопарафіївського НВК

 __________ О.Пічка                                    «____» ______2018 р.                                                                                                             


ПЛАН

РОБОТИ  ГРОМАДСЬКОГО  ІНСПЕКТОРА  З   ОХОРОНИ   ДИТИНСТВА

НОВОПАРАФІЇВСЬКОГО  НВК

НА 2018/2019 НАВЧАЛЬНИЙ РІК
	№ з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідаль-ний
	Прим

	1
	Скласти соціальний паспорт ЗНЗ.      
	До 01.09.2018
	Троцька Н.В.
	

	2
	Відвідати сім”ї, де проживають діти сироти, діти позбавлені батьківського піклування, чорнобильці, інваліди.
	Вересень


	Класні керівники


	

	3
	Своєчасно виявляти дітей, які залишилися без піклування батьків та вжити заходів щодо надання таким дітям статусу дитина-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування, забезпечувати захист їх особистих, майнових і житлових прав;      

аналізувати стан сімейного виховання в таких сім’ях.
	Протягом року


	Класні керівники
	

	4
	Завести картки обліку на дітей, які проживають у прийомних сім’ях, та знаходяться під опікою. 
	До 14.09.
	Наставники 
	

	5
	Проаналізувати стан сімейного виховання в таких сім’ях:

· Шоріна О.О, Бездітко Т.С., Федченко В.А.,Зінов’єва С.В., Руда Л.В.
	Протягом року


	Класні керівники
	

	6
	Проконтролювати виділення коштів із фонду всеобучу для дітей пільгового контингенту.
	Протягом року


	Адміністрація 
	

	7
	Взяти під контроль працевлаштування

учнів 11 класу
	З 26.06.


	Троцька Н.В., класні керівники
	

	8
	Двічі на рік проводити контрольне обстеження умов проживання дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування.
	Двічі на рік


	Класні керівники, наставники
	

	9
	Індивідуальні бесіди з дітьми про умови життя, батьки яких зловживають спиртним:

· з дітьми, які зазнають економічної експлуатації;

· з дітьми, які зазнають недбалого поводження з боку сім”ї.

	Протягом року
	Класні керівники, наставники
	

	10
	Розглянути такі питання:

1. Організація роботи щодо виконання Закону України «Про охорону дитинства»

(нарада при директорові)

2. Організація соціально-педагогічного супроводу учнів із сімей, які потребують особливої уваги (педрада)

3. Стан роботи з учнями  пільгового  контингенту та шляхи її підвищення (звіти класних керівників), (педрада)
	Серпень           2018 

Вересень 2018

Листопад 2018
	ТроцькаН.В

класні керівники
	

	11
	Проводити день відкритих дверей з метою надання батькам педагогічної консультації
	Протягом року


	Адміністрація
	

	12
	Провести анкетування серед учнів на тему “Я і моя сім’я”.    
	Серпень


	Класні керівники
	

	13
	Взяти під суворий контроль учнів, які схильні до бродяжництва
	Серпень


	Адміністрація
	

	14
	Дітей  пільгового контингенту школи охопити гарячим харчуванням
	Постійно 
	Адміністрація
	

	15
	Поновити списки дітей: сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, дітей з багатодітних сімей, дітей-чорнобильців, 

дітей-інвалідів.
	До 05.09
	Троцька Н.В.
	

	16
	Скласти акти обстеження сімей дітей пільгового контингенту.
	Вересень

травень
	Класні керівники
	

	17
	Видати узагальнюючий наказ

	Червень 
	Троцька Н.В.
	


Громадський інспектор з охорони дитинства                           Н.Троцька

	
	Додаток 2

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор

Новопарафіївського НВК

 __________ О.Пічка                                    «____» ______2018 р.                                                                                                             


План заходів

по застереженню дитячого травматизму, охороні життя  та здоров’я учнів

в Новопарафіївському НВК на 2018/2019 навчальний рік

	№
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1
	Скласти акт перевірки школи до нового навчального року, акти дозволи на проведення занять в навчальних майстернях і кабінетах, акти  перевірки стану захисту заземлення і стану захисту електричних мереж.
	До 01.09.2018
	Адміністрація школи, зав. кабінетами, зав. майстернею
	

	2
	Проводити інструктажі  з ТБ із працівниками НВК та учнями, робити  записи інструктажу  у відповідних журналах.
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Савісько С.С.
	

	3
	Проводити роз’яснювальну роботу по застереженню дитячого травматизму під час роботи в майстерні, на уроках фізичного заняття, на уроках хімії та фізики, під час роботи  на комп’ютерах.                  
	Протягом року
	Вчителі-предметники


	

	4
	Здійснювати контроль за виконанням правил по техніці безпеки учнями та вчителями на уроках трудового навчання, фізичного заняття, хімії, фізики, під час роботи  на комп’ютерах.               
	Протягом року
	Адміністрація НВК
	

	5
	Привести в належний стан спортінвентар і обладнання в спортивній залі та на спортивному майданчику.
	До 01.09
	Адміністрація НВК, вчитель фізкультури
	

	6
	З метою попередження травматизму серед дітей, вести курс“Основи здоров’я ” – в 1-9 класах, факультатив «Профілактика  ризикованої поведінки і ВІЛ/СНІДу» в 10 класі.                      
	Протягом року
	Адміністрація НВК


	

	7
	Обговорювати питання 
· Підвищення якості роботи педагогічного колективу щодо профілактики травматизму серед учнів. (педрада)

· Про систему роботи класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму. (нарада при директорові)

· «Доля дітей у батьківських руках»(насильство в сімї, вживання дітьми алкоголю, наркотиків, тютюнопаління, захворювання на ВІЛ/СНІД), стан роботи з  профілактики дитячого  травматизму (загальношкільні   батьківські збори)

· Про підсумки роботи школи з питання попередження дитячого травматизму, охорони  життя та здоровя учнів у І семестрі (нарада при директорові)

· Стан роботи щодо попередження правопорушень та бездоглядності учнів школи та завдання по організації роботи в весняно-літній період(педрада)

· Стан роботи з  профілактики дитячого травматизму(педрада)

· Про підсумки роботи з питання попередження дитячого травматизму, охорони  життя та здоровя учнів у ІІ семестрі (нарада при директорові)

· «Роль батьків та вчителів щодо організації роботи з попередженні дитячого травматизму» (загальношкільні батьківські збори)
	Серпень 2018 
Грудень 2018
Січень 2019 
Лютий 2019
Березень 2019
Червень
2019

Червень
2019

Червень
2019 
	Адміністрація НВК

Адміністрація

НВК

Адміністрація НВК

Адміністрація НВК

Адміністрація НВК

Адміністрація НВК

Адміністрація НВК

Адміністрація НВК
	

	8
	Проводити аналіз причин травматизму і приймати конкретні міри по їх усуненню.
	за необхідності
	Адміністрація

НВК
	

	9
	Поповнювати куточки з профілактики дитячого травматизму .
	Протягом року
	Заступник директора з ВР, вчителі-предметники
	

	10
	Місячник «Діти на дорогах»
	Вересень 2018
	Класні керівники
	

	11
	Брейн-ринг «Правила дорожнього руху в нашому житті»
	Жовтень 2018
	Педагог-організатор
	

	12
	Конкурс малюнків «Пожежа та її наслідки».
	Протягом року
	Адміністрація НВК
	

	13
	Проводити індивідуальну роботу з дітьми, які постійно проявляють підвищену зацікавленість до вибухонебезпечних предметів та вогнепальної зброї.
	Постійно
	Класні керівники
	

	14
	Взяти на облік батьків, які мають вогнепальну зброю та провести з ними бесіди з метою обмеження доступу дітей до зброї.
	До 07.09.2018
	Класні керівники
	

	15
	Лекція «Зброя в нашому житті»
	Листопад 2018
	Класні керівники
	

	16
	Тиждень основ здоров´я 
	Березень 2019
	Вчитель основ здоров´я
	

	17
	Організувати роботу ДЮП та ЮІР
	Протягом навч.року
	Педагог-організатор
	

	18
	Взятии участь у районних конкурсах ДЮП та ЮІР.
	Згідно плану РВО
	Заступник директора з ВР 

вчитель основ здоров´я
	

	19
	Конкурс малюнків на тему «Дорожні знаки»
	Квітень 2019
	Заступник директора з ВР 
	


Заступник директора з виховної роботи:                                            Троцька Н.В.

                                                             Додаток 3

                                                                       ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                             Директор

                                                                                        Новопарафіївського НВК


            __________ О.Пічка

                                                                                                        «____» ______2018 р.

Заходи

до 75- ї річниці визволення Харківської області, України від німецько-нацистських  загарбників   та підготовки до 74-річчя  Великої Перемоги 

у Другій світовій  війні 1939-1945 років

	№ п/п
	Назва заходу
	Термін проведення
	Відповідальний 
	Примітка

	1.
	Свято до дня визволення Кегичівщини. 
	14.09.2018 
	Заступник директора з ВР

Троцька Н.В.
	

	2.
	Урок  мужності «За мир у всьому світі-це значить за життя».
	21.09.2018 
	Вчитель історії Кравчук Л.В.
	

	3.
	Засідання круглого столу на тему: «Друга світова війна 1941-1945 років очима молоді».
	Жовтень 2018 
	Педагог-організатор Мартинович Л.П.
	

	4.
	Загальношкільна лінійка «Вічна пам'ять героям».
	26.10.2018 
	Заступник директора з ВР

Троцька Н.В.
	

	5.
	Година спілкування «Україна пам’ятає  подвиг солдата».
	Листопад 2018
	Класні керівники
	

	6.
	Перегляд фільмів про події Другої світової  війни.
	Листопад 2018
	Педагог-організатор Мартинович Л.П.
	

	7.
	Конкурс малюнків «Ми проти війни».
	Грудень 2018
	Педагог-організатор Мартинович Л.П.
	

	8.
	Зустріч з ветеранами праці «Свято зі сльозами на очах».
	Січень 2019
	Заступник директора з ВР

Троцька Н.В.
	

	9.
	Виставка художньої літератури, що висвітлює події часів  Другої світової війни.
	Лютий 2019
	Бібліотекар Мартинович Л.П.
	

	10.
	Пошукова робота  за напрямом «З попелу здобуття» в рамках Всеукраїнської експедиції  учнівської молоді «Моя  Батьківщина – Україна»
	Березень 2019 
	Педагог-організатор Мартинович Л.П.
	

	11.
	Учнівська конференція «Друга світова  війна 1939-1945 років в історії мого краю»
	Квітень 2019
	Педагог-організатор Мартинович Л.П.
	

	12.
	Урок пам’яті  «Часи не обирають»
	Травень 2019
	Вчитель історії Кравчук Л.В.
	

	13. 
	Участь в мітингу присвяченому Дню Перемоги
	Травень 2019
	Заступник директора з ВР

Троцька Н.В.
	


        Заступник директора з виховної роботи                                 Троцька Н.В.

                                                            Додаток 4

                                                                         ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                              Директор

                                                                                          Новопарафіївського НВК


            __________ О.Пічка

                                                                                                       «____» ______2018 
Заходи

по виконанню « Комплексної програми профілактики правопорушень в

Харківській області на 2015 - 2020 навчальний  рік»

	№

п/п
	Зміст заходу
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	  1
	Провести обстеження матеріально побутових умов учнів пільгового контингенту
	До 07.09.2018
	Класні керівники
	

	2
	Поповнити списки учнів девіантної поведінки та дітей з сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах.
	Вересень 2018
	заступник з ВР Троцька Н.В.
	

	2
	Продовжити роботу шкільної ради по профілактиці правопорушень та злочинності
	Протягом року
	Мартинович Л.П
	

	3
	Поповнити банк дітей пільгового контингенту, взяти на облік сім'ї,які опинилися в складних життєвих обставинах та тримати їх під постійним контролем
	До 07.09.2018
	Класні керівники,

заступник з ВР Троцька Н.В.
	

	4
	Регулярно вести облік відвідування учнями школи з обов’язковим виявленням причин відсутності
	Щоденно
	Класні керівники,педагог-організатор
	

	5
	Звітувати районному відділу освіти про працевлаштування випускників
	До 07.09.2018
	Троцька Н.В.
	

	6

	Охопити учнів пільгового контингенту гуртковою роботою

	До 07.09.2018
	Класні керівники

	

	7
	Здійснювати профілактичні рейди в місця масового перебування учнів
	Протягом року
	Члени  ради закладу
	

	8
	Провести виступи агітбригади «Закон і ми»

· Права і свободи громадян – пріоритетні цінності демократії;

· Насильство і як його уникнути;

· Сучасне рабство. Торгівля людьми

· Статистика підліткової злочинності в районі та області.
	Щоквартально
	Педагог-організатор
	

	9
	Зустріч учнів та батьків з працівниками кримінальної міліції «Крок до дорослого життя»; працівниками правоохоронних  органів «Кодекс чесної особистості»
	16.11.2018

22.03.2019
	Педагог-організатор, Вчитель правознавства Мартинович Л.П.
	

	10
	Провести виставку плакатів «Зупинимо СНІД, поки він не зупинив нас»
	До 23.11.2018
	Конотоп Т.В.
	

	11
	Проводити роз’яснювальну роботу учнями та їх батьками з профілактики правопорушень та злочинності
	Протягом року
	Класні керівники
	

	12
	Спільно з  радою закладу та кримінальною міліцією у справах неповнолітніх проводити роботу щодо виявлення дітей, схильних до бродяжництва, жебрацтва
	Вересень 2018 – травень 2019
	Заступник з ВР

Троцька Н.В.
	

	13
	Продовжити роботу клубу «Правовий клуб»
	Щоквартально
	Вчитель правознавства Мартинович Л.П.
	

	14
	Раз у квартал звітувати районний відділ освіти про виконання «Комплексної програми профілактики правопорушень у Харківській області на 2011-2015 роки»
	До 15.09.2018

До 15.12.2018

До 15.03.2019

До 15.06.2019
	Заступник з ВР

Троцька Н.В.
	

	15
	Питання про виконання «Комплексної програми профілактики правопорушень у Харківській області на 2015-2020 роки» заслухати на: нараді при директору; на ШМО класних керівників; загальношкільних батьківських зборах; раді НВК
	Згідно плану роботи
	Заступник з ВР

 Троцька Н.В.
	


Заступник директора з виховної роботи                              Н.Троцька

                                                               Додаток 5

                                                                         ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                              Директор

                                                                                          Новопарафіївського НВК


            __________ О.Пічка

                                                                                                        «____» ______2018 
План

заходів щодо організації профілактичної роботи

із запобігання вживанню алкоголю учнями

та виховання в підлітків мотивації до здорового способу життя

	№ п/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка 

	1
	Зустріч з  наркологом Кегичівської ЦРЛ Семечевим В.О
	Вересень 2018
	Адміністрація закладу
	

	2
	Конкурс малюнків щодо пропаганди здорового способу життя  «Життя людини – найвища цінність»
	Вересень 2018
	Педагог-організатор

Мартинович Л.П.
	

	3
	Виготовлення  та розповсюдження пам’ятки «Що робити, якщо Ви відчуваєте, що ваша дитина вживає наркотики»
	Жовтень 2018
	Заступник директора з ВР

Троцька Н.В.
	

	4
	Анкетування «Що ми повинні знати про СНІД».


	Листопад 2018
	Педагог-організатор

Мартинович Л.П.
	

	5
	Створення  виставки наукової, художньої та педагогічної літератури «Я обираю здоровий спосіб життя»
	листопад 2018
	бібліотекар 

Мартинович Л.П.
	

	6
	Круглий  стіл «Перекреслене життя»


	грудень 2018
	вчитель основ здоров'я 

Конотоп Т.В.
	

	7
	Виховний захід «Молодь проти СНІДу»


	грудень 2018
	Педагог-організатор

Мартинович Л.П.
	

	8
	Зустріч з працівником ФПу

«Як зробити правильний вибір»
	1 раз на місяць
	Адміністрація закладу
	

	9
	Виховний захід  „Життя без паління”.

	Січень 2019
	Заступник директора з ВР

Троцька Н.В.
	

	10
	Бесіди „Тверезість”, «Антинаркотик», «АнтиСНІД», «Не спали своє життя» , «Здоровий спосіб життя – шлях до зміцнення здоров’я»
	лютий 2019
	Класні керівники
	

	11
	Диспут « Алкоголь та його наслідки»
	Квітень 2019
	Президентська  рада 

 «Юність»
	

	12
	Круглий стіл «Життя – твій вибір»
	квітень 2019
	Президентська  рада 

 «Юність»
	

	13
	Конкурс стіннівок «Здоровим будь!»
	 Травень 2019
	Педагог-організатор

Мартинович Л.П.
	


Заступник директора з виховної роботи                           Троцька Н.В.

  «ПОГОДЖЕНО»						   « ЗАТВЕРДЖЕНО»


на педагогічній раді 						Радою Новопарафіївського


Новопарафіївського НВК					            НВК	
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